QREN / PO ALGARVE21 / INCENTIVOS AS EMPRESAS
www.incentivos.qren.pt 808 212 212 | www.poalgarve21l.gren.pt / pmartins@ccdr-alg.pt

REGULAMENTOS (Enquadramento Nacional: Decreto-Lei 65/2009 de 20 Marco e Rectificacdo 33/2009 de 19 Maio)

Sistema de Incentivos I&DT - Portaria 353-B/2009 de 3 Abril
Despesas Elegiveis| Execugdo Tx Incentivo

Tipologia Natureza e limites Incentivo
0,
Individuais realizados por uma empresa €100.000/projecto 2 anos | Nado reembolsavel até €1.000.000 2.5 . +
majoragdes
, : . ~ . 50% PE
Nucleos de I&DT promovidos por PME €100.000/projecto 2 anos | Ndo reembolsavel (max €500.000) 40% ME
N&o reembolsavel (max S HI2
Centros de I&DT promovidos por empresas €100.000/projecto 2 anos 40% ME
€1.000.000) ~
30% N&o PME
0,
Demonstradores promovidos por empresas €100.000/projecto | 18 meses | N&o reembolsavel até €750.000 2.5 Vo +
majoragdes
- 3 i i 0,
Co-promogéo reallgados ST [PEEETE e empresas €100.000/projecto 3 anos N3o reembolsavel até €1.000.000 2.5 e +~
ou entre estas e entidades do SCT (empresa lider) majoragdes
Mobilizadores realizados entre empresas e entidades€100.000/projecto e ~ . . 25% +
do SCT (empresa lider) €40.000/empresa 3anos | Nao reembolsavel ate €1.000.000 majoragdes
pedens Col_e_ctwa PemiBHdGiEoiissseclactes €100.000/projecto 3 anos N&o reembolsavel 70%
empresariais
Vale I&DT apresentado por PME para aquisicdo de . ~ . o
servigos a entidades do SCT qualificadas €5.000/projecto 1 ano N&o reembolsavel (max €25.000) 75%

Sistema de Incentivos Inovacao (investimento produtivo) — Portaria 353-C/2009 de 3 Abril
Despesas Elegiveis Execugao

Tx Incentivo

Tipologia Natureza e limites Incentivo —
Producdo de novos bens e servigos ou
melhorias significativas da produgdo actual
© Adopcdo de novos processos ou
.E significativamente melhorados
_g Expansdo de capacidades de produgdo em
o actividades de alto contetdo tecnoldgico ou com ) R bolsavel o d
a |procuras internacionais dindmicas €150.000/projecto eem ofsave (Nexcdep 0 despesas
lg Criacdo de unidades ou de linhas de > an h r?lonr? o)rma(r;:o e ir;filérs(?sd 45% +
O produgdo com impacte relevante no produto, €100.000 anos u a} 0S), com poss ade de majoragdes
s o ( . no até 75% conversdo em ndo
exportagdes ou emprego Algarve) ;
o = = o [¢] reembolsavel
¢ Introdugcdo de melhorias tecnoldgicas com
" impacte relevante na produtividade, produto,
exportagdes, emprego, segurancga industrial ou
eficiéncia energética e ambiental
Empreendedorismo Qualificado (criagcdo de
empresas e actividades) *
Projectos de Regime Especial / Projectos de Araeeess resnahl et
Interesse Estratégico 9 P
* O ultimo Aviso para apresentagéo de candidaturas reduziu o valor minimo de despesas elegiveis para €50.000.
Sistema de Incentivos Qualificagdo PME (investimento ndo produtivo) — Portaria 353-A/2009 de 3 Abril
:nfé:é::'aa;o F UG Pr<-)pr~|edade Industrl.al; €25.000/projecto % Eifes N&o reembolsavel (max 40% +
PE,IE P Criag&o, moda e design; -0/ pro] €400.000) majoracbes
Cooperacdo produtos, services & processos;
apresentado por uma P o Gos € p ! ) N&o reembolsavel (max 40% +
PME ou consorcio Organizagao e gestao e €25.000/projecto 2 anos €400.000) . ~
liderado por PME (min. tecnologias de informag&o e ) majoragoes
3 empresas) comunicagao;
Conjunto apresentado Qualidade;
por entidades publicas, ) . i 40% +
associacBes Ambiente; N&o reembolsavel (max majoractes
o jo: €25.000/projecto 2 anos €180.000 x n°
empresariais ou Inovagdo; . X N° empresas) (75% algumas
entidades do SCT (min. Diversificag8o e eficiéncia despesas)
10 PME) energética;
Economia digital;
Vale Inovagao Comercializagdo e marketing;
apresentado por PME . o ~ .
para aquisicio de Internacionalizagdo; €5.000/projecto 1 ano Nao reeg;?o(l)soaa/el (max 75%
servicos a entidades doResponsabilidade social e : )
SCT qualificadas segurancga e salde no trabalho;
Igualdade de oportunidades.
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CRITERIOS DE SELECCAO

Sistema de Incentivos I&DT
[ Qualidade do projecto;
Contributo para a competitividade da empresa promotora;
Individuais Contributo para a politica nacional/regional de I1&DT;
Grau de inovagdo do projecto;

Insercdo em redes e programas internacionais de I&DT.

Qualidade do Plano de Actividades do Nucleo / Programa Estratégico do Centro;
Contributo para a competitividade do promotor;

Participagdo em redes e programas internacionais de I&DT (Centros - lideranga proj.);
Contributo para a politica nacional/regional de I&DT.

Qualidade do projecto;

Efeito de demonstragao;

Contributo para o reforgo da competitividade das empresas alvo da demonstragao;
Contributo para a politica nacional/regional de I&DT.

Nucleos de I&DT

Centros de I&DT

Demonstradores

Qualidade do projecto;

Contributo para a competitividade da(s) empresa(s) promotora(s);
Co-Promogcao Contributo para a politica nacional/regional de I&DT;

Grau de inovagdo do projecto;

Insercao em redes e programas internacionais de I&DT.

Qualidade do projecto;

Efeito mobilizador do projecto;

Contributo para a competitividade dos promotores;

Contributo para a politica nacional/regional de I&DT.

Mobilizadores

Qualidade do projecto;
I&DT Colectiva Contributo potencial para a competitividade das empresas alvo;
Contributo para a politica nacional/regional de I&DT.

Vale I&DT Hierarquizagdo por ordem crescente da dimensdo da empresa.

Sistema de Incentivos Inovagdo (investimento produtivo)
Produgdo de novos bens
e servigos
Adopgdo de novos
processos
Expansdo de capacidades Impacto do projecto na competitividade da empresa;
de produgdo
Criagdo de unidades ou
de linhas de produgdo
Introdugdo de melhorias
tecnolégicas Contributo do projecto para a competitividade regional e para a coesdo econdmica territorial.
Empreendedorismo
Qualificado

Qualidade do projecto;

Inovagdo
Produtiva

Contributo do projecto para a competitividade nacional;

Sistema de Incentivos Qualificacao PME (investimento ndo produtivo)

Coeréncia e pertinéncia do projecto;
Individual Grau de integragdo dos investimentos previstos no projecto;
Caracter inovador das iniciativas constantes do projecto;

Contributo do projecto para a qualificagdo e valorizagdo dos recursos humanos;
Cooperacao Grau de abordagem aos mercados internacionais;
Sustentabilidade financeira do projecto.

Consisténcia, nivel pré-adesdo das PME e grau de inovacdo das acgdes Plano conjunto;
Competéncia e experiéncia da equipa coordenadora e entidades externas a envolver;
Efeitos de demonstragdo e disseminagdo dos resultados a outras empresas/sectores;

EERiRe Grau de integragao e homogeneidade das PME participantes na cadeia de valor;
Grau de integragdo dos investimentos previstos no projecto;
Grau de abordagem aos mercados internacionais.

Vale Inovacdo Hierarquizagdo por ordem crescente da dimensdo da empresa.

2/2



