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Evolução do total de trabalhadores municipais da Região do Algarve
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Total dos trabalhadores, por munícipio, da Região do Algarve em 2013

Albufeira; 1.179

Faro; 769

Lagoa; 409

Lagos; 694

Loulé; 1.570

Olhão; 506

Portimão; 885

São Brás de Alportel; 269

Silves; 685

Vila do Bispo; 221

Alcoutim; 167

Vila Real de Santo António; 403

Aljezur; 171

Monchique; 209

Castro Marim; 140

Tavira; 466



Peso relativo dos trabalhadores, por munícipio, da Região do Algarve em 2013
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Total dos trabalhadores municipais da Região do Algarve, segundo o escalão etário, em 2013
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Menos de 24 anos 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65 ou mais anos



Total de trabalhadores municipais da Região Algarve, segundo o cargo/carreira, em 2013

1 157
1.162
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4.914

181 90 8 186

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Carreiras Gerais - Técnico Superior
Carreiras Gerais - Assistente Técnico Carreiras Gerais - Assistente Operacional Bombeiros
Informática Polícia Municipal Outros



Peso relativo dos trabalhadores municipais da Região do Algarve, segundo o cargo/categoria em 2013
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Total dos trabalhadores municipais da Região do  Algarve, por cargo/carreira, segundo o nivel de 
escolaridade em 2013

Dirigente - Superior Dirigente - Intermédio Carreiras Gerais - Técnico Superior

Carreiras Gerais - Assistente Técnico Carreiras Gerais - Assistente Operacional Bombeiros

Informática Polícia Municipal Outros



Trabalhadores municipais da Região do Algarve por nível de escolaridade em 2013
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12º ano ou equivalente Bacharelato Licenciatura Mestrado Doutoramento



Trabalhadores municipais da Região do Algarve segundo o escalão etário em 2013  
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Peso relativo dos trabalhadores municipais da Região do Algarve segundo o escalão etário em 2013  
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Total dos encargos com pessoal, da Região do Algarve em 2013

Remunerações base; 
98.261.176,03

Outros encargos com pessoal; 
10.918.869,75

Suplementos remuneratórios; 
3.544.451,39

Prémios de desempenho; 0,00

Prestações sociais; 16.088.171,29
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