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|- INTRODUCAO

1. Nota Introdutoria

A Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Algarve (CCDR Algarve) é um servigo periférico
da administracdo directa do Estado, no ambito do Ministério do Ambiente, do Ordenamento do Territdrio e

do Desenvolvimento Regional (MAOTDR), dotado de autonomia administrativa e financeira.

A CCDR tem por missdo executar as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e cidades e de
desenvolvimento regional na respectiva area geografica de actuagdo, promover a actuagdo coordenada dos
servicos desconcentrados de ambito regional e apoiar tecnicamente as autarquias locais e as suas

associagoes.

Visando o cumprimento destas competéncias e atribuices, a actuacdo deste Servico caracteriza-se tanto
pelo seu empenho em responder as vdrias solicitacbes provenientes do exterior (organismos publicos,
entidades privadas, associagdes ndo governamentais e popula¢cdo em geral), como pela adop¢do de uma
postura proactiva, que compreendem a elaboracdo de estudos e pelo delinear de estratégias de

intervencao que contribuam para o desenvolvimento sustentdvel da regido.

2. Metodologia de elaboragdo do plano

A metodologia de elaboracdo do presente Plano assenta no método da “gestdo por objectivos”, tanto
numa perspectiva organizacional, como numa perspectiva individual, associando sistematicamente o

desempenho da CCDR a objectivos e resultados das varias Unidades Organicas.

As diversas Unidades Organicas, com base nos seus objectivos tracados para o ano de 2009, identificaram
e programaram os projectos de que sdo responsdveis, através do preenchimento de uma ficha de
caracterizacdo. Os objectivos e projectos foram devidamente enquadrados nos Objectivos Estratégicos da

CCDR Algarve fixados no ambito do QUAR 20089.
Tendo presente a necessidade de proceder, no final de cada ano, a uma avaliacdo de desempenho da

actividade de cada Unidade Organica, foram identificados para os diversos objectivos os indicadores, as

formas de calculo, e as metas associadas.
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Il —AMBIENTE ORGANIZACIONAL

1. Ambiente Interno

O ano de 2009 serda marcado pelo final da consolidacdo da estrutura organica resultante do processo de
reestruturacdo em curso desde Maio de 2007, com destaque para a transicdo de meios e competéncias

para a ARH Algarve e a extin¢cdo dos GAT, o que implicou ajustamentos internos muito significativos.

Ainda no contexto da Reforma da Administracdo Publica, a revisdo das carreiras e categorias profissionais e
respectivos perfis, implica alteracGes sensiveis no ambiente interno, alinhando as orienta¢des definidas
com a actual estrutura organica e de recursos humanos, com vista a garantir uma maior eficiéncia e eficacia

no seu desempenho.

O processo de avaliagao do desempenho, quer individual quer da organizacao, conheceu, no quadro da

gestdo por objectivos, um progresso importante em 2008, com a aplicagdo do novo regime do SIADAP.

Finalmente e ainda no ambiente interno, alterou-se o modelo de plano de actividades, com vista a melhor

integrar a andlise dos projectos definidos com os objectivos estratégicos da organizacao.

2. Ambiente Externo

Entre os organismos da administracdo desconcentrada do Estado as CCDR sdo dos tém uma missdo mais
abrangente, ja que lhes esta atribuida a integracdo entre desenvolvimento regional e local, ordenamento
do territério e ambiente. Por outro lado, constituem uma importante alavanca de concertagdo entre a
administracdo central e a administra¢do local, bem como de ligagdo do nivel regional ao nivel europeu

através da gestdao dos Programas Operacionais Regionais e da Cooperacgao Territorial Europeia.

No ambito das intervengdes prioritdrias da CCDR figuram a participacdo na elaboragdo das bases gerais da
politica de desenvolvimento regional, em articulagdo com a politica de desenvolvimento econdmico e social
do Pais, bem como a criacdo de condi¢cGes para optimizar a articulacdo e integracao das politicas publicas e
a execucdo do Programa Operacional da Regido do Algarve - PO Algarve 21, no ambito do QREN (2007-
2013).
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Com uma relagdo com tantas dreas de intervencdo e diferentes interlocutores e parceiros sociais, é
evidente a influéncia que o ambiente externo a CCDR tem tido e continuara a ter na actuagdao dos seus

diferentes sectores internos.

Il - ENQUADRAMENTO ESTRATEGICO

1. Missdo e Visdo

Missédo

Executar as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e cidades, assim como o planeamento
estratégico regional e apoio as autarquias locais e suas associagOes, procurando antecipar solugdes e
contribuir para a superagao dos constrangimentos ao desenvolvimento econdmico e social da regido, num

guadro de sustentabilidade e de optimiza¢do dos recursos disponiveis.

Visdo

Administracdo Publica Regional com poderes efectivos na promog¢do do desenvolvimento territorial, em
particular nas fun¢gbes de acompanhamento do investimento publico e de coordenacdo do conjunto das
administracdes regionais periféricas, dispondo de recursos humanos qualificados e motivados e cultura de

servigo aos “clientes” e a comunidade.

2. Valores e Principios de Gestdo

Valores
- Etica
- Rigor

- Inovagao
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Principios de Gestdo

Na sua actuagdo a CCDR rege-se pelos principios de:
> Lideranga pelo Planeamento e Programagao participados;
» Gestdo por Objectivos;
» Envolvimento das Unidades Orgénicas na concertacdo e racionalizacdo das Actividades e Projectos;
» Controlo Interno da Gestdo pelos Resultados - Avaliacdo sistematica da produtividade individual e
dos Servicos (SIADAP / QUAR);

> Informacdo permanente da Evolugdo Financeira.

3. Objectivos Estratégicos definidos para 2009 no QUAR

Objectivo Estratégico 1 (OE 1)

Criar as condigoes para o desenvolvimento regional sustentdvel, numa perspectiva de valoriza¢do da

natureza, do ambiente e do territorio.

Objectivo Estratégico 2 (OE 2)
Dinamizar a articulagdo intersectorial e interinstitucional das orientagoes em termos de desenvolvimento
regional, de politicas publicas ao nivel da regido, da promog¢do da regido em Portugal e no estrangeiro,

bem como a participagdo dos agentes regionais em redes nacionais e internacionais de cooperagdo.

Objectivo Estratégico 3 (OE 3)

Contribuir proactivamente para a concretizacdo, na regido, da Estratégia Nacional de Desenvolvimento

Sustentdvel e do PROTAL.

Objectivo Estratégico 4 (OE 4)

Contribuir para uma aplicagdo dos fundos comunitdrios que promovam eficazmente a competitividade e

desenvolvimento economico e social da regido.

Objectivo Estratégico 5 (OE 5)

Qualificar os servigos prestados, promovendo a modernizagdo dos processos internos e o aumento da

transparéncia nas relagcoes com a sociedade civil.
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4. Objectivos Operacionais definidos para 2009 no QUAR

A. Dinamizar a implementagdo dos instrumentos de gestéo de ordenamento do territorio (OB 1)

B. Incrementar a capacidade de observagdo das dindmicas de desenvolvimento regional (OB 2)

C. Reduzir os passivos ambientais da regido (OB 3)

D. Dinamizar a cooperagdo transfronteirica e transnacional (OB 4)

E. Garantir que 75% das solicitagées externas dirigidas a cada sector, no dmbito das respectivas

competéncias, tem resposta com prazo inferior aos prazos legais (OB 5)

F. Implementagdo do Sistema integrado de Gestdo (OB 6)

G. Aperfeicoamento do processo de orcamentacdo/execuc¢do orcamental (OB 7)
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5. Objectivos Estratégicos / Objectivos da Unidades Orgénicas (UO)

Objectivos das Unidade Orgénicas (UO) Rel;lagﬁo o/
Objectivos
Objectivos Estratégicos Operacionais do
uo N.2 Designagéo QUAR
(quando existir)
bve 1.2 Reduzir os passivos ambientais da regido. OB3
I - Criar as condig6es para o DVC |3 | Assegurar a vigilancia do territério, nas suas 0B3
desenvolvimento regional vertentes ambientais e do ordenamento
sustentdvel, numa perspectiva de
valzr.izagﬁo ga natl:lr’ez.a, do DSA 1.4 Reduzir os passivos ambientais 0B3
ambiente e do territorio.
DSA 1.5 Promover a reestruturagdo da rede da qualidade do
ar.
DSDR .1 Incrementar a capacidade de Observagdo das 0B 2
Dinamicas Regionais.
Il - Dinamizar a articulagdo Realizacio d o b
intersectorial e interinstitucional DSDR 1.2 . ea |za(;.ao € semma.rlos que contribuam para
das orientacdes em termos de influenciar a agenda regional.
desenvolvimento regional, de Dinamizar a cooperagdo transfronteirica e
politicas publicas ao nivel da DSDR .3 transnacional.
regido, da promogdo da regido
em Portugal e no estrangeiro, DSDR L4 Assegurar a divulgacdo de informagdo europeia aos 0BS5S
bem como a participagéo dos cidaddos e a empresas.
agentes regionais em redes . ) . L
Lo L DSAJAL .12 | Estudo sobre a capacidade financeira dos municipios
nac:onals~e internacionais de do Algarve.
cooperagdo.
DSAJAL 11.13 Analise dos Balangos Sociais das Autarquias
Il — Contribuir proactivamente
para a concretizagdo, na regido,
da Estraté0Ogia Nacional de DsOT 1.1 Dinamizar a implementagao do PROT Algarve OB1
Desenvolvimento Sustentdvel e
do PROTAL
Gestdod . .
I?ljnadoose Garantir que 75% dos pedidos de pagamento do
IV = Contribui Comunitarios [v.1 | PROALGARVE apresentados pelos beneficiarios e 0B5
; or:trldwrpa;a uma (PROALGARVE) respectivo pagamento se realize no prazo inferior a
ap 'Cagf"? .osfun 0s 30 dias uteis
comunitdrios que promovam /DP
eficazmente a competitividade e .
desenvolvimento econémico e Assegurar o encerramento de 100% dos projectos
social da regido GFC V.2 aprovados no PROALGARVE até 31/08/2009 nas OB5S
(PROALGARVE) Medidas a cargo do Grupo (80% sem contar com

Assisténcias Técnicas)
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(Cont.)
Relagéo ¢/
Objectivos das Unidade Orgdnicas (UO) Objectivos
Objectivos Estratégicos Operacionais do
uo N.2 . - QUAR
LI (quando existir)
GFC Completar 3 instrumentos de apoio a gestdo e de
(PO Algarve 21 e V.3 informagdo ao cidaddo no ambito do PROALGARVE / 0B>
IV - Contribuir para uma PROALGARVE) PO Algarve 21, até final de 2009
aplicagdo dos fundos GFC Assegurar a execu¢do a 100% das acgdes de controlo
comunitdrios que promovam (PO Algarve 21 e v.4 de 1.2 nivel previstas nos Planos de Ac¢do de OB5
eficazmente a competitividade e PROALGARVE) Controlo (PAC) de 2002 a 2008 até 30/08/2009
desenvolvimento econémico e GFC . , .
social da regido (PO Algarve 21) Assegurar a decisdo até ao final do ano, sobre 75%
V.5 das candidaturas do PO Algarve 21 resultantes de OB5
/ DP avisos fechados até 31/10/2009
Reduzir o prazo de verificagao de situagdes no
campo:
DVC Vi1 e No dmbito de emissdo de pareceres e outras 0BS5S
situagdes muito urgente
o No ambito de reclamagdes ou outras situagoes
afins
Promover a atempada colaboragdo da DSA,
DSA V.2 nomeadamente na apreciagdo de processos AAE, OB5
emissdo de parecer a candidaturas no Gmbito do
QREN- Eixo-2, e a representagdo externa do servigo
V.3 Promover a reavaliagdo e reabilitagdo da rede de
DSA : e .
monitorizagdo da qualidade do ar do Algarve
Organizagdo da rede entre edificios com a criagdo de
V.4 novas VLAN, reestruturagdo dos bastidores e
DSI : - L
reorganiza¢do da ligacdo do Blade Center ao core da
rede.
DS V.5 Assegurar uma disponibilidade dos servidores
superior a 99%, durante 365x24
V - Qualificar os servigos DSl V.6 Reestruturagdo do Site do Europe Direct
prestados, promovendo a v.7 . Garantir o Apoio aos Utilizadores dos Sistemas
modernizagéo dos processos bsl : informaticos
internos eo .aumento d‘i Facultar informagdo sobre a instituicdo e suas
trarirsparenc.u{ nas relagGes com a DSI V.8 actividades proporcionando ao exterior um site Util,
sociedade civil. actual e completo.
DSI V.9 Modernizagdo das Plataformas Tecnoldgicas
DSl V.10 Modernizagdo dos Sistemas de Informacgao
Actualizar, no site da CCDR, informacdo relativa aos
DSAJAL NET prog.ramf\s acompe:lnhados pelz?\ D,SAJAL"e inserir
publicagbes sobre “ pareceres juridicos”,
“candidaturas / projectos” e Balangos Sociais
Monitorizar a execugdo orgamental definindo e
DSCGAF V.12 impute?ndo as despesas. por Centros c.ie Ctjstoswe
garantir que os desvios orgamentais ndo sdo
superiores a 15% face ao orgamentado corrigido
Implementar o Sistema Integrado de Gestdo até
DSCGAF V.13 31/.12~/2009 e eIz.aborar urn relatério de .apoio a
decisdo com a informagdo custos/proveitos por
unidade organica
Garantir um prazo médio de resposta as solicitagdes
DSCGAF V.14 externas (MAOTDR, DGO, DSPIDDAC, Tribunal de
Contas, Auditorias, de 5 dias Uteis
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IV - ORGANIZACAO

1. Orgénica

Nos termos do Despacho n.2 Decreto-lei n.2 134/2007, de 27 de Abril a CCDR Algarve é constituida pelos

seguintes orgdos:

Presidente:

Jodo Manuel Varejdo de Oliveira Faria

Vice-Presidente

Antonio Porfirio de Sousa Maia

Fiscal Unico
A nomeacdo sera feita por despacho conjunto dos membros do Governo responsaveis pelas areas das

financas e do ambiente, do ordenamento do territério e do desenvolvimento regional.

Conselho de Coordenagdo Intersectorial
Este érgdo é presidido pelo Presidente da CCDR. A sua composicdo que integra os dirigentes maximos dos
servicos desconcentrados de ambito regional e outros representantes ministeriais com relevancia para a

regido, é definida em despacho conjunto do MAOTDR e do titular das respectivas pastas.

Conselho Regional

Composto pelas entidades enumeradas no n.2 1 do Artigo 9.2 do Decreto-Lei n.2 134/2007, de 27 de Abril.
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Organograma da CCDR Algarve

CONSELHO DE COHSELHO FISCAL UHICO
COORDEHAGAO REGIOHAL
INTERSECTORIAL
VICE- VICE-
PRESIDENTE PRESIDENTE
DIVISAO DE_ ESTRUTURA DE DIVISAO DE DIVISAC DE
INFORMAC A0, PROJECTO P.O. SISTEMA DE VIGILANCIA E
PROMOCAO E ALGARVE 21 INFORMAGCAQ COHTROLO
COMUHICAGAD
DIRECGAO DE DIRECGAO DE
SERVICOS DO SERVICOS DE
AMBIENTE COMUNICACAQ E
GESTAO ADMIN.
E FINAHCEIRA
DIVISAO DE DIVISAO DE DIVISAO DE DIVISAO DE
AVALIACAO GESTAOQ RECURS0S PATRIMOHIO E
AMBIENTAL FINAHCEIRA HUMAHOS EXPEDIENTE
DIRECGAO DE DIRECGAO DE
SERVICOS DE SERVIGOS DE
ORDEHAMENTO DESEHVOLVIMENTO
Do Trnnnomo REGIOHAL
DIVISAO DE DIVISAO DE DIVISAC DE DIVISAC DE DIVISAQ DE
GESTAO ORDEM. TERRIT., ESTUDOS PLAHEAMENTO COOPERAGAOD
TERRITORIAL E CONSERY. HAT. E REGIOHAIS
QUALIFICACAD VAL ORIZ. DA
DA CIDADE PAISAGEM
DIRECGAO DE
SERVICOS DE
APOIO JURIDICO E
ADMIH. LOCAL
DIVISAO DE
APOIO JURIDICO
ENTERPRISE
EUROPE EUROPE DIRECT
HETWORK
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(*) Estrutura de Gestdo do PO Algarve 21 (2007-2013)

Presidente
da
Comissao Directiva

Secretario Téchico
{coordenador)

Questies transversais e
acompanhamento da
implementagio do Programa

S — |

Coordenador de Unidade Coordenador de Unidade Coordenador de Unidade Coordenador de Unidade

Factores de competitividade
nas empresas Eixo 1 e apoio geral Eixo2e3 Controlo
(Sistemas de incentivos)

1) Gestor do Programa que é por ineréncia de cargo o Presidente da CCDR

2. Missdo / Competéncias das Unidades Orgdnicas

As competéncias das Unidades Organicas que estruturam a CCDR Algarve foram definidas pelo Despacho
n.2 11491/2008, de 31 de Marg¢o de 2008, publicado no Diario da Republica a 22 de Abril do mesmo ano.
Nos termos deste despacho do Presidente da CCDR Algarve, foram criadas as divisbes que estdo na

dependéncia das varias direc¢bes de servicos (definidas pela Portaria n.2 528/2007, de 30 de Abril).

Acrescem ainda as competéncias referentes a gestdo dos Fundos Comunitdrios, nomeadamente as que

decorrem do DL n? 312/2007, na redac¢do que lhe foi dada pelo DL n2 74/2008.

No quadro abaixo incluido sdo apresentadas em forma de esquema as competéncias das diversas unidades
organicas: as competéncias especificas das diversas divisdes sdo assinaladas pelo preenchimento a cinzento
da célula respectiva; quando as competéncias ndo estdo atribuidas a nenhuma divisdo em particular, deve
assumir-se que estdo genericamente atribuidas a Direccdo de Servigos, sendo directamente controladas

pelo respectivo Director.
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Competéncias das Direc¢oes de Servigo (Portaria n.2 528/2007 de 30 de Abril) e das DivisGes (Despacho n.2

11491/2008, de 31 de Margo de 2008, DR — 22/4/2008)

DIRECCAO DE SERVIGOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL (DSDR)

COMPETENCIAS DSDR

(Portaria n.2 528/2007 de 30 de Abril, artigo 22.)

Divisao de
Estudos
Regionais

Divisao de
Planeamen
to

Divisao de
Cooperacga
o

a) Dinamizar o planeamento estratégico, a execugdo, a monitorizagdo e a avaliagdo
do impacto das politicas publicas de desenvolvimento regional, nas areas
econodmica, social, ambiental e territorial;

b) Elaborar propostas estratégicas para o desenvolvimento regional, em articulagdo
com os servigos regionais sectoriais, as autarquias locais e os agentes econdmicos e
sociais regionais, assegurando a sua coeréncia e compatibilizacdo com as orientagGes
nacionais e comunitarias para o desenvolvimento regional;

c) Promover a concertagdo estratégica dos servigos desconcentrados de ambito
regional, e de outros agentes regionais e locais, designadamente no ambito do
planeamento e do desenvolvimento econdmico, territorial, social e ambiental;

d) Realizar actividades de planeamento do investimento publico que permitam
assegurar o desenvolvimento, de forma territorialmente coerente e a escala regional,
de infra-estruturas e de redes de servigos colectivos;

e) Elaborar estudos de diagnéstico e prospectiva, de caracter regional, nas vertentes
social, econémica, territorial, ambiental e institucional, caracterizando de forma
sistematica e permanente a sua area de actuagdo e identificando as principais
oportunidades e factores criticos do desenvolvimento;

f) Preparar, coordenar e acompanhar a execugdo de planos, programas e projectos
de investimento regionais, financiados por fundos nacionais e ou comunitarios,
assegurando a sua coeréncia com os instrumentos de planeamento em vigor;

g) Apoiar a elaboragao e dinamizagao de programas integrados e projectos que
contribuam para o reforgo da capacidade de iniciativa local e da competitividade da
regiao;

i) Elaborar, divulgar e aplicar normas, metodologias e procedimentos relacionados
com a instrugdo, o acompanhamento da execugao fisica e financeira de programas e
projectos (financiados por fundos nacionais e ou comunitarios) e colaborar na
definicdo de metodologias e indicadores de avaliagdo dos mesmos;

j) Analisar o grau de concretizagdo dos objectivos de iniciativas na area do
desenvolvimento regional, bem como proceder ao acompanhamento fisico e
financeiro dos programas e projectos de investimento regional ou com incidéncia
regional, financiados por fundos nacionais e ou comunitarios;

1) Propor instrumentos de politica, na base da monitorizagdo e avaliagdo do impacto
das politicas publicas, nomeadamente as integradas no Programa de Investimentos e
Despesas de Desenvolvimento da administragao Central, com aplicagdo no territdrio
regional;
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(Cont.)

Divis3
. EZLS::O‘:E Divisdo de Divisdo de
COMPETENCIAS DSDR . Planeamento | Cooperagdo

Regionais

m) Promover a divulgacdo de oportunidades e o fomento da cooperagao
transfronteirica, transnacional e inter-regional (nacional e internacional),
bem como coordenar o apoio técnico as iniciativas de cooperagdao com
interesse para os actores e agentes locais;

n) Assegurar a participacdo regional em instancias europeias de
cooperagdo transfronteirica, transnacional e inter-regional, bem como a
representacdo nos orgdos de gestdo e acompanhamento de programas
com incidéncia regional;

h) Promover e organizar eventos com vista a promogdo da regido e
divulgagdo do seu potencial
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DIRECCAO DE SERVICOS DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO (DSOT)

COMPETENCIAS DSOT
(Portaria n.2 528/2007 de 30 de Abril, artigo 32.)

Divisao
Conservagao
Natureza,
Valor.
Paisagem

Divisao de
Gestao
Territorial e
Qualific. da
Cidade

a) Desenvolver as bases técnicas para a formulagdo e condugdo, a nivel regional, da
politica de ordenamento do territorio, da politica de cidades e da politica de
conservagdo da natureza (e da politica de paisagem)

b) Promover a elaboragdo, alteragdo e revisdo do Plano Regional de Ordenamento do
Territorio e desenvolver as acgdes necessarias a sua implementagao, monitorizagao e
avaliagdo, bem como a sua articulagio com o Programa Nacional da Politica de
Ordenamento do Territério;

¢) Acompanhar a elaboracgéo, alteracédo e revisdo dos...

... planos sectoriais com incidéncia territorial,

... dos planos especiais de ordenamento do territério e

... dos planos intermunicipais e municipais de ordenamento do territdrio e

... acompanhar os procedimentos da sua avaliagdo ambiental;

d) Assegurar as fungdes, a nivel regional, de ponto focal do Observatério do
Ordenamento do Territorio e do Urbanismo e colaborar no desenvolvimento do sistema
nacional de informagao territorial;

e) Desenvolver estudos e programas de qualificagdo das cidades, em particular em
matéria de reabilitacdo urbana e de reconversio de dreas urbanas degradadas,
promover e colaborar na elaboragao de estudos e ac¢oes de conservagao da natureza e
da biodiversidade e desenvolver ac¢des de apoio a articulagdo das politicas sectoriais e
regionais com os instrumentos de gestdo territorial;

f) Participar em projectos de cooperagdo transnacional nos dominios da sua actuagdo e
sistematizar, integrar e divulgar os seus resultados;

g) Dinamizar, acompanhar, orientar e apoiar tecnicamente as praticas de gestdo
territorial nos ambitos regional e local, promovendo a adopgdo de procedimentos e de
critérios técnicos harmonizados e a divulgagdo de boas praticas

h) Propor e participar na formulagdo de normativas técnicas de ordenamento do
territdrio e urbanismo, com vista a qualificacdo do territério para a sustentabilidade e
coesdo territoriais, designadamente no que respeita as formas de ocupagdo do solo, a
protec¢do e valorizagdo dos recursos territoriais, as infra-estruturas e servicos de
interesse colectivo e aos sistemas de mobilidade, acessibilidade, circulagdo, informagao e
comunicagao;

i) Promover e colaborar na preparagdo e realizagdo de acgbes de sensibilizagdo,
formagao e aperfeicoamento profissional e em acgbes de divulgagdo técnica em
matéria de ordenamento do territdrio, da conservacdo da natureza e da politica de
cidades (e da politica de paisagem);

j) Intervir nos procedimentos de gestao territorial relativos a adop¢do de medidas de
politica de solos que carecam de aprovacao pelo Governo e de constituicdo de servidoes

administrativas;
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(CONT.)
Divisao Divisao de
Conservagao Gestao
COMPETENCIAS DSOT Natureza, Territorial
Valor. e Qualific.
Paisagem da Cidade

1) Emitir parecer nos termos da lei, em matéria de uso, ocupacao e transformagao do
territorio;

m) Exercer as competéncias que estejam atribuidas as CCDR no ambito da Reserva Ecoldgica
Nacional e da Reserva Agricola Nacional;

o) Colaborar na concretizagdo dos objectivos da Rede Natura 2000 e na promogao a nivel
regional da Estratégia Nacional da Conservagao da Natureza e da Biodiversidade.
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DIRECGAO DE SERVICOS DE AMBIENTE (DSA)

COMPETENCIAS DSA
(Portaria n.2 528/2007 de 30 de Abril, artigo 42.)

Divisao de
Avaliagao
Ambiental

a) Coordenar e gerir o processo de avaliacdo de impacte ambiental (AlA) e de pds avaliagdo, nos casos em
que seja atribuida a CCDR a func¢do de autoridade de AlA e colaborar com a autoridade da AIA nos restantes

b) Participar no processo de licenciamento ambiental no ambito do regime de prevengdo e controlo
integrados da poluigdo, designadamente colaborando com a autoridade competente para a licenga ambiental
e promovendo a participagao do publico;

c) Participar no processo de licenciamento das actividades com repercussdes ambientais nos termos da
legislagdo aplicavel, nomeadamente no licenciamento industrial e da explora¢do de massas minerais;

d) Exercer as competéncias relativas ao licenciamento, controlo e monitorizagdo de operagbes de recolha,
triagem, armazenagem, valorizacdo e eliminacdo de residuos nos termos da legislacdo especifica;

f) Promover a recuperagdo e valorizacdo de solos e de outros locais contaminados em articulagio com
outras entidades publicas com competéncia neste dominio;

g) Assegurar o acompanhamento e a avaliagdo dos resultados de monitorizagdo ambiental nos dominios do
ar, ruido e residuos e garantir a operacionalidade das redes e equipamentos de monitorizacdo que sejam da
responsabilidade da CCDR;

h) Assegurar informagdo atempada das excedéncias dos limiares de informagdo e de alerta em matéria da
qualidade do ar;

j) Assegurar o cumprimento do regime de prevenc¢do e controlo das emissdes poluentes para a atmosfera,
estabelecendo as medidas, os procedimentos e as obriga¢des dos operadores, com vista a evitar ou a reduzir
a niveis aceitaveis a poluicdo atmosférica originada nas respectivas instalagdes;

[) Impulsionar a melhoria do desempenho ambiental dos agentes econdmicos e promover accGes de
prevencdo, identificagdo e avaliagdo sistematica dos impactes das actividades humanas sobre o ambiente;

m) Promover a criagdo e garantir a permanente actualizagdo de um sistema de informagdo de base
geografica nos dominios do ambiente em articulagdo com o sistema nacional de informagao do ambiente;

n) Promover a recolha, o tratamento e a sistematiza¢do da informag¢do sobre o estado do ambiente na
regido, necessaria a avaliagdo destes dominios ao nivel nacional;

o) Promover ou colaborar na elaboragdo de programas e projectos e na execucdo de acgbes de
sensibilizagdo, formagdo, informagdo e educagdo em matéria ambiental;

p) Promover e analisar estudos e pareceres de natureza ambiental ao nivel da regido.
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DIRECCAO DE SERVICOS DE APOIO JURIDICO E A ADMINISTRAGAO LOCAL (DSAJAL)

COMPETENCIAS DSAJAL
(Portaria n.2 528/2007 de 30 de Abril, artigo 52.)

Divisao de Apoio
Juridico

a) Prestar apoio juridico aos 6rgaos e servicos da CCDR, através da elaboracdo de pareceres e
informagbes, e proceder a identificagdo e andlise de questdes legais relacionadas com as suas
atribuicdes e competéncias;

b) Colaborar na elaboragdo de projectos de diplomas legais e de normas administrativas e
elaborar ou apreciar minutas de contratos, acordos, protocolos ou de quaisquer outros actos
UndIC0S;
c) Promover a instru¢do de processos de contra-ordenagao por infraccdes a legislacdo em vigor,
nomeadamente em matéria de ambiente, ordenamento do territério e conservacdo da natureza, na

respectiva area geografica;

d) Acompanhar os processos de contencioso administrativo, contra-ordenacional e judicial, no
ambito da actividade da CCDR;

e) Colaborar na instrugdo de procedimentos de natureza disciplinar de acordo com a legislagdo
aplicavel;

f) Prestar apoio juridico a administragdo local, através da elaboragdo de pareceres e informagdes,
solicitados pelos presidentes dos érgdos da administracdo local directa, e indirecta, bem como pela
participacdo em reunides e ac¢BGes que visem o esclarecimento de matérias relacionadas com a
interpretacdo do quadro legal aplicavel a administragdo local;

g) Avaliar a evolucdo do quadro legal e colaborar na elaboragdo de propostas de medidas e
projectos legislativos relativos as tematicas da administragao local autarquica;

h) Promover a elaboragao de estudos relativos a tematica da administracao local que contribuam,
designadamente, para a transferéncia de novas competéncias para as autarquias locais e para o
reforgo da descentralizagdo e prestar apoio na definigao, criagcao e desenvolvimento das estruturas
organicas das autarquias locais;

i) Colaborar com a administragdo local na gestdo de processos de modernizagdo administrativa,
realizar o acompanhamento fisico e financeiro da sua execucdo e proceder a divulgacdo e ao
intercambio de boas praticas de modernizagdo autarquica, em articulagdo com a Direc¢do-Geral das
Autarquias Locais (DGAL);

j) Colaborar na gestdo da cooperagao técnica e financeira com as autarquias locais, analisando
projectos e acompanhando a execugao fisica e financeira dos contratos e acordos celebrados, em
articulagao com a DGAL;

[) Promover a analise e a descri¢do dos contetidos funcionais das carreiras da administragdo local e
a inventariagdo das caréncias de formagdo do pessoal, bem como conceber e realizar ou apoiar
acgbes de informacdo e de formagdo para os recursos humanos da administragdo local, em
articulagdo com a DGAL;

m) Acompanhar o processo de normalizagdo contabilistica, colaborando com as entidades
competentes, e garantir o apoio técnico adequado em matéria de contabilidade autarquica junto
das autarquias locais e entidades equiparadas;

n) Elaborar estudos de analise e caracterizagdo financeira das autarquias locais.
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DIRECGAO DE SERVICOS DE COMUNICAGAO E GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA (DSCGAF)

COMPETENCIAS DSCGAF

(Portaria n.2 528/2007 de 30 de Abril, artigo 62.)

Divisdao
Financeira

Divisao de
Patrimonio e
Expediente

a) Propor, implementar e assegurar a execu¢do de medidas de organizacdo e gestdo nos
planos administrativo, financeiro, patrimonial, de recursos humanos e de comunicac¢do da
CCDR, e dinamizar a aplicagdo de normas e procedimentos de modernizacdo técnica e
administrativa;

c) Proceder a elaboragdo do orgamento e outros documentos previsionais de caracter
financeiro, efectuar o controlo e acompanhamento da execugdo orcamental e assegurar
uma gestdo integrada dos recursos financeiros;

e) Acompanhar a execucdo financeira dos varios programas e projectos, com ou sem
componente comunitaria;

f) Assegurar a gestdo, manutengdo, conservagao e seguran¢a do patrimonio, instalacOes e
equipamentos e executar as fungdes de aprovisionamento e economato e promover os
processos de aquisicdo de bens e servigos necessdrios ao funcionamento dos servigos;

h) Identificar as necessidades de formagdao e qualificagdo profissionais dos recursos
humanos e elaborar o plano anual de formacao;

i) Identificar as necessidades de recrutamento de recursos humanos, participar na
organizagdo e acompanhar a realizagdo dos processos de recrutamento e selecgdo de
pessoal e assegurar a afectagdo dos recursos humanos aos diversos servigos tendo em vista
a prossecucdo das respectivas atribuicGes;

j) Garantir os procedimentos e as condi¢Ges necessdrias a avaliagdo do desempenho dos
recursos humanos e a elaboragdo do respectivo relatorio;

m) Colaborar na actividade editorial da CCDR, independentemente do suporte e meio
transmissor, apoiando a sua elaboragdo e assegurando a respectiva comercializagdo, difusdo
e disponibilidade (*);

n) Promover a divulgacdo das actividades desenvolvidas pela CCDR e assegurar a divulgacdo
publica, de informacdo relevante para o desenvolvimento econdmico, social, territorial e
ambiental da regido (*);

o) Garantir o atendimento, a informacgdo e o apoio aos utentes da CCDR (**).

Nota (*): Competéncias asseguradas pelo Gabinete de Comunicagdo da CCDR, que estd na dependéncia da Presidéncia. A DivisGo de

Informagdo, Promogdo e

Comunicagdo, embora prevista nas unidades flexiveis, nGo dispée ainda de dirigente nem de postos de trabalho afectos.
Nota (**): A Direcgdo de Servigos tem um posto de trabalho afecto ao atendimento e prestagdo de informagdo aos utentes.
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DIRECGAO DE SERVICOS DE FISCALIZAGAO (DSF)

A Direcgdo de Servigos de Fiscalizagdo (sem dirigente), incorpora a Divisdo de Vigilancia e Controlo (dependente da
Presidéncia) e assegura a coordenagdo e desenvolvimento das acgdes de fiscalizagdo nas matérias da competéncia da

CCDR, competindo-lhe fiscalizar no dominio do ambiente e do ordenamento do territério:

COMPETENCIAS DSF

Divisdes de Vigilancia e
Controlo

a) As emissdes de poluentes para a atmosfera ou para o solo e protecgdo e melhoria da
qualidade do ar e do solo;

c) A exposigdo ao ruido ambiente emitido por actividades ruidosas permanentes e por infra-
estruturas de transporte (*);

f) A conservagdo da natureza e da biodiversidade, nomeadamente nas areas da Rede
Natura 2000;

g) O cumprimento, ao nivel regional, da legislagio em vigor sobre ordenamento do
territério, nomeadamente no que respeita aos instrumentos de gestdo territorial e aos
regimes territoriais especiais.

Nota (*): Competéncias partilhadas com a Direcgdio de Servigos de Ambiente que é responsdvel por estas matérias

DIVISAO DE SISTEMAS DE INFORMAGCAO (DSI)

A Divisdo de Sistemas Informagdo, que funciona na dependéncia da Presidéncia, tem as seguintes competéncias que

decorrem do estabelecido da alinea ) da Portaria n2 528/2007 de 30 de Abril:

COMPETENCIAS DSI

Divisao de Sistemas de
Informagao

Coordenar e gerir o sistema de informacgdo e assegurar a disponibilidade de informagdo ao
exterior, na perspectiva de uma administragao aberta e atenta a inovagao;

Propor a definicdo da politica informdtica e desenvolver as ac¢Ges conducentes a sua
concretizagdo;

Apoiar os utilizadores na explora¢do dos equipamentos, do software de utilizagdo geral e da
integracdo em redes de informacao.
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GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS
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Apoio técnico a Comissdo Directiva e ao Gestor do POAlgarve21
para as questdes de coordenagdo geral, de acompanhamento e de
caracter transversal do Programa Operacional (incluindo
preparacdo das Comissbes de Acompanhamento e de
Aconselhamento  Estratégico e dos Encontros Anuais),
nomedamente;
e Apoio Juridico para andlise de elegibilidades, mercados
publicos, etc. ;
e Informacdo e divulgagdo do PO;
e Sistemas de Informacgdo e articulagdo com outros programas e
financiamento complementares;
e Elaboragdo de Reprogramacdes, Relatdrios de Execugdo Anuais,
Contas de Geréncia;
e Preparagao de certificagdes de despesa, previsdes anuais, etc.;
e Avaliagdo.
Para os projectos integrados nos Eixos 1 (sem Sistemas de
Incentivos), 2 e 3 do POAlgarve2l, apoio técnico a Comissdo
Directiva e ao Gestor na realiza¢cdo das seguintes funcgdes:
=  Recepgdo de candidaturas e preparacdo de pareceres sobre a
sua aceitabilidade;
=  Acompanhamento fisico da realizacdo dos projectos;
= Acompanhamento financeiro da execucdo dos projectos;
= Analise de Pedidos de pagamento, validacdo de despesas e
propostas de reembolso;
= Verificagdo de Relatérios Finais e encerramento das
operagoes;
=  Tratamento de questdes resultantes de auditorias.
Para os projectos candidatos ao Sistema de Incentivos do QREN,
integrados no Eixo 1 do POAIgarve2l, apoio técnico a Comissdo
Directiva e ao Gestor, em articulagdo com os Organismos
Intermédios nos termos da delegacdo de fung¢des, na realizagao das
seguintes fungdes:
= Pontuagdo/insercdo do critério regional nas candidaturas aos
Sistemas de Incentivos;
=  Andlise/confirmagdo dos pareceres dos Organismos
Intermédios sobre as candidaturas;
=  Participagdo em reunides de Comissdo de Selecgdo das
candidaturas;
=  Acompanhamento da execu¢dao dos projectos aprovados, em
articulagdo com os Organismos Intermédios;
= Manutengdo de informacdo actualizada no Sistema de
Informacdo dos Sistemas de Incentivos;
= Gestdo do circuito de fluxos financeiros com o IFDR e
Organismos Intermédios;
=  QOrganizacdo/preparacdo de iniciativas e materiais de
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divulgacdo dos Sistemas de Incentivos;
=  Acompanhamento de outros instrumentos de apoio as
empresas (Capital de Risco, Linhas de Crédito);
= Articulagdo com a Rede SI QREN na gestdo global dos Sistemas
de Incentivos e de outros instrumentos de apoio as empresas.
Apoio técnico a Comissdo Directiva e ao Gestor na implementacéo
do sistema de controlo interno do POAlgarve2l através da
realizagdo das seguintes fungdes:
= Verificagdo da fiabilidade dos procedimentos adoptados pela
Autoridade de Gestdo e supervisdo da execu¢do das fungdes
delegadas nos organismos intermédios;
= Verificagdo no local das operagdes na vertente fisica e
financeira;
= Recomendagdes relativamente a implementacdo de um
sistema de gestdo e controlo eficaz;
= Avaliagdo de risco e definicdo de procedimentos adequados
para a selec¢do das operagdes a verificar no local;
= Prevengdo e detecgdo de irregularidades e preparagao de
medidas correctivas (corrigir e prevenir erros de natureza
sistémica)
=  Acompanhamento dos controlos efectuados pela autoridade
de auditoria e outras entidades de controlo.
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3. Siglas e Abreviaturas

CCDR — Comissao de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional
MAOQOTDR — Ministério do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvimento Regional
DSI — Divisdo de Sistemas de Informacao
DIPC — Divisdo de Informacgdo, Promoc¢ao e Comunicacdo
DVC — Divisao de Vigilancia e Controlo
DSCGAF — Direccao de Servigos de Comunicacdo, Gestdao Administrativa e Financeira
DGF — Divisdo de Gestdo Financeira
DRH — Divisdo de Recursos Humanos
DPE - Divisdo de Patrimdnio e Expediente
DSA — Direcgdo de Servicos de Ambiente
DAA — Divisao de Avaliacao Ambiental
DSAJAL — Direcgdo de Servicos de Apoio Juridico e Administracdo Local
DAJ — Divisdo de Apoio Juridico
DSDR - Direc¢do de Servicos de Desenvolvimento Regional
DP — Divisdo de Planeamento
DER — Divisdao de Estudos Regionais
DCoop — Divisdo de Cooperacao
DSOT — Direcgdo de Servicos de Ordenamento do Territério
DOTCNVP — Divisdao de Ordenamento do Territdrio, Conserva¢do da Natureza e Valorizagdo da
Paisagem

DGTQC — Divisdo de Gestdo Territorial e Qualificacdo da Cidade
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V — AFECTAGCAO DE RECURSOS

1. Recursos Humanos

No ambito do programa de reformas da Administracdo Publica assumem particular relevo os novos regimes
de vinculacdo, de carreiras e de remuneracbes dos trabalhadores que exercem funcdes publicas,

constantes da Lei n? 12-A/2008, de 27 de Fevereiro.

Neste contexto de reestruturagao e reorganiza¢do, pautado pela entrada em vigor de varios diplomas legais
que introduzem alteragdes significativas relativamente ao regime anterior, em alguns casos caracterizadas
pela ruptura face aos conceitos e praticas até agora aplicados, a gestdo dos recursos humanos assume um

papel extraordinariamente importante.

Tendo em consideragdo a missdo, as atribuicOes, a estratégia, os objectivos anuais superiormente fixados
(QUAR - Quadro de Referéncia estratégica), as competéncias das unidades organicas e os recursos
financeiros disponiveis, os servicos deverao planear, aquando da elaborac¢do da proposta de orcamento, as
actividades de natureza permanente e temporaria a desenvolver, assim como o respectivo mapa de

pessoal.

O mapa de pessoal indicard o numero de postos de trabalho necessadrios ao desenvolvimento das
actividades dos servicos. Os postos de trabalho sdo caracterizados em funcdo da atribuicdo, competéncia
ou actividade em cujo exercicio de inserem, das carreiras e categorias que lhe correspondem e, quando
imprescindivel, em funcdo da drea de formacdo académica ou profissional de que o ocupante do posto de

trabalho deva ser titular.

Neste sentido, procedeu-se ao levantamento do pessoal efectivo na CCDR Algarve, de forma a avaliar a
adequacdo do seu numero e sua afectacdo por unidade organica, os respectivos perfis profissionais, tendo
em vista a prossecucdo das actividades planeadas para préximo ano. Deste trabalho resultou o mapa de

pessoal, que é parte integrante da proposta de orgamento para o ano 2009.

A gestdo dos recursos humanos durante o ano serd efectivada em funcdo dos mapas de pessoal e do
orcamento propostos e sujeitos a aprovacdo da Tutela, cabendo a CCDR Algarve avaliar se existem
necessidades especificas de trabalhadores que venham a ser identificadas em determinadas areas,
promovendo as devidas diligéncias no sentido de recrutar trabalhadores mediante o recurso as

modalidades de mobilidade interna ou através da realizacdo de procedimentos concursais.
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Para uma melhor compreensdo do niumero de efectivos da CCDR Algarve existentes a data de 31/12/2008

,importa ter presente a movimentacao de pessoal ocorrida durante o ano de 2008.

A CCDR Algarve registou a saida de 105 efectivos ao longo do ano 2008. E importante distinguir nas saidas
registadas aquelas que decorreram da transferéncia (criagcdo da ARH) e extincdo de competéncias (GATSs),
daquelas que podem ser classificadas como de “emagrecimento” da prépria CCDR (isto é, que se

verificaram nas dreas que permaneceram na sua competéncia em 2009, posteriormente a criacdo da ARH).

Efectuando o balanco de conjunto entre as saidas (105) e as admissdes/regressos (23), conclui-se que se
registou uma diminuigdo de 82 efectivos. Mas para que esta analise seja significativa ha que expurgar deste
balanco as saidas ligadas a criacdo da ARH e a extingdo dos GATs. Ora, mesmo neste pressuposto, o saldo é
bastante desfavoravel para a CCDR Algarve, ja que se verificaram 18 saidas e apenas 11 admissdes (ou seja,

uma diminuicdo liguida de 7 efectivos), evolucdo que, infelizmente, esta em linha com a registada em anos

anteriores.

Em algumas Unidades Organicas que ficaram desprovidas de efectivos considerados fundamentais a
situacdo actual é de pré-ruptura, o que se tem reflectido, por exemplo, numa celeridade abaixo do
desejavel na emissdo de alguns pareceres e no tratamento das contra-ordenacdes. Mesmo nas Unidades
menos sub-dotadas e numa linguagem mais caracteristica dos sistemas de informacao, pode afirmar-se que
em determinados postos de trabalho ndo existe qualquer “redundancia”, pelo que, em caso de auséncia

dos efectivos, as tarefas ndo podem ser executadas, porque ndo existem outros para os substituirem.
A 31 de Dezembro de 2008 contabilizaram-se 125 trabalhadores em exercicio de fun¢des no servico,
incluindo 8 efectivos que foram colocados no Sistema de Mobilidade Especial, e que se prevé ja nao

estarem ao servigo durante o primeiro trimestre de 2009.

Acresce ainda aquele numero 7 aquisicbes de servicos. A distribuicdo dos 132 efectivos por grupos de

pessoal era a seguinte:
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Quadro 1 — Distribuicao de Efectivos por Grupos de Pessoal

GRUPOS PROFISSIONAIS N2 DE EFECTIVOS
Dirigentes 20
Técnico Superior 54
Técnico 6
Técnico Profissional 14
Administrativo 26
Operiério 2
Auxiliar 8
Pessoal de Informatica 2

Nota: Inclui os trabalhadores em Regime de Nomeagdo, Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas e Comissdo de Servigo. Estdo também incluidos

os contratos de prestagdo de servigos.

Por fim, no que se refere a formacao profissional é intencdo da CCDR Algarve apresentar uma candidatura
ao POP H no sentido de criar condi¢cdes financeiras que permitam a valorizacdo dos seus recursos,
mediante a oferta de ac¢des de formacdo que se adequem as necessidades anteriormente identificadas e a

outras entretanto evidenciadas.

Acresce ainda que, durante o primeiro semestre do ano 2009, a CCDR Algarve beneficiard de vdrias ac¢des
de formacdo promovidas por uma empresa privada, a semelhanca do que aconteceu nos dois ultimos
meses de 2008. Esta forma¢do embora tenha como destinatarios os varios organismos e autarquias da
regido, tem a grande vantagem de incluir temas de grande actualidade que correspondem as necessidades

mais urgentes de formacdo dos trabalhadores da CCDR Algarve.

2. Recursos Financeiros

A CCDR Algarve dispde das dotacbes do Orcamento de Estado, que lhe sdo atribuidas anualmente pelo
Ministério do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvimento Regional (MAOTDR),
designadamente ao nivel dos Orcamentos de Funcionamento e do PIDDAC. Adicionalmente dispde das

receitas prdprias que cobra e liquida durante o ano econdmico.

2.1. Org¢amento de Funcionamento

O Orcamento de Funcionamento compreende na Optica da receita as designadas receitas gerais,

provenientes do Orcamento de Estado e as receitas proprias ou auto-financiamento, resultantes na sua
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maioria da cobranca de taxas sobre licenciamentos de operacdes de residuos e da venda de bens e

prestacdo de servigos.

O Orcamento de Funcionamento para o ano econémico de 2009 foi elaborado tendo por base, os seguintes
pressupostos:

1) Conclusdo do processo de reorganiza¢do dos servicos (extingdo dos GAT e reestruturacdo com
transferéncia de competéncias) da CCDR, no ambito do PRACE. O orcamento contempla apenas a
actividade da CCDR, expurgada das competéncias e atribuicGes no dominio hidrico que foram
transferidas para a ARH Algarve, I.P. As previsGes de receita e de despesa reflectem assim este
novo enquadramento.

2) Manutengdo do numero de efectivos, tendo por base os existentes a data de 31 de Julho de 2008,
excluindo os que transitaram para a ARH Algarve, I.P.. Os efectivos do ex-GAT que optaram pela
mobilidade voluntdria e os que foram colocados em Sistema de Mobilidade Especial (SME) foram
orcamentados, em conformidade com as orientacGes da Secretaria Geral do MAOTDR. Considerou-
se ainda a saida de 5 efectivos por aposentacdo e mobilidade;

3) Orcamentacdo da totalidade dos encargos previstos com as Remuneragdes Certas e Permanentes
(RCPs) e a Caixa Geral de Aposentacdes (CGA);

4) Implementacdo do back-office CCDR - ARH, que se consubstanciara na implementacdo de servicos
partilhados nas areas transversais (recursos humanos, gestao financeira e patrimonial).

5) Previsdo de receitas préprias provenientes da taxa de gestdo de residuos.

Na dptica da receita, importa sublinhar o seguinte:

A) As receitas gerais a arrecadar a partir do Orcamento de Estado (Fonte de Financiamento 311), no
montante de € 2.709.867 serdo aplicadas na (s):
- Remunerag¢des Certas e Permanentes, do pessoal ao servico na CCDR Algarve, incluindo os
efectivos em mobilidade voluntaria e especial pertencentes aos ex-GAT, no valor de €
2.344.690;
- Caixa Geral de Aposentagdes, da responsabilidade da entidade patronal, no valor de € 297.430;

- Reserva no valor de € 67.747.

O plafond de receitas gerais atribuido para o exercicio econdmico de 2009 registou um decréscimo,

relativamente ao ano anterior, em resultado do processo de reorganizacdo dos servicos, que inclui a
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reestruturacdo da CCDR com transferéncia de competéncias para a Administracdo da Regido

Hidrografica do Algarve, I.P. no dominio hidrico e da conclusdo do processo de extincdo dos GAT.

O valor de receitas gerais atribuido ndo permitira cobrir as necessidades em RCPs, calculadas a data de
31 de Julho de 2008, no montante de € 2.406.553, respeitando os pressupostos da Circular Série A n2
1335, registando-se um défice global de € 61.863. Tal como aconteceu em anos anteriores, recorre-se a
inscricdo de receitas proéprias, neste montante, resultando assim o equilibrio formal entre as

necessidades e as disponibilidades.

As transferéncias do exterior — UE (Fontes de Financiamento 411 e 480) constituem receitas préprias da
CCDR (Dec. Lei 224/2001 de 9/8 — art. 732 - n2 2) e resultam do reembolso comunitario sobre algumas
despesas suportadas pelo orgamento de funcionamento, associadas a candidaturas aprovadas pelo PO
Algarve 21 - QREN — Quadro de Referéncia Estratégica e pelo PROALGARVE — QCA Ill. Compreendem
ainda os valores provenientes das subvenc¢des anuais aprovadas pela Comunidade Europeia para

suportar as despesas com a gestao do Europe Direct e do EEN — European Entreprise Network.

Durante o ano 2009 estima-se arrecadar € 71.800 de receita, o que representa um decréscimo de mais
de 40% face as previsbes do ano anterior, porque diminuiu consideravelmente o numero de
candidaturas co-financiadas com despesas sujeitas a reembolso, justificado pelo processo de
reestruturacdo dos servicos e pelo numero ainda reduzido de candidaturas aprovadas no ambito do PO
Algarve 21 - QREN. Por outro lado, com o encerramento das candidaturas financiadas no ambito do

PROALGARVE também diminui o valor dos reembolsos.

As receitas proprias inscritas para o ano 2009 (Fonte de Financiamento 510), também designadas de
auto-financiamento, registam um decréscimo de mais de 50% relativamente as previsdes do ano
anterior. Este decréscimo resulta, em grande medida, da transferéncia das competéncias do dominio

hidrico, que constituiam a principal fonte de receita da CCDR nos ultimos anos.

As previsbes de receita assentam fundamentalmente na efectiva percepcdo da taxa de gestdo de
residuos. E importante sublinhar que esta receita s6 se concretizara se for entretanto publicada a
legislacdo que permita a CCDR proceder a sua percep¢ao, uma vez que de acordo com a legislacao
actualmente em vigor esta taxa é cobrada pela Agéncia Portuguesa do Ambiente. Caso ndo seja
ultrapassada esta condicionante externa verificar-se-do sérios problemas ao nivel da liquidez para

assegurar o pagamento das despesas.
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As receitas proprias, para além de suporte complementar as RCPs, financiam as restantes despesas com

pessoal, bem como as despesas correntes de funcionamento (aquisicdes de bens e servicos).

O Quadro 1 resume as Receitas Globais previstas para o ano econdmico de 2009, por Fonte de
Financiamento e por Rubrica.

Quadro 1
Proposta de Orcamento 2009 — Componente Receita

(Unidade: euros)

~ CCDR CCDR

F.F RUBRICAS DESCRICAO DA RECEITA
2008 2009

311 06.03.01-A Transferéncias. OE 3.609.896 2.709.867
411 06.09.01 Exterior U.E 125.000 5.000
480 06.09.01 Exterior U.E 66.800
510 04.07.16 Taxas s/ fiscalizagdo act. Comerciais e ind. 1.000
510 04.01.17 Taxas s/licenciamentos 70.000 750
510 04.01.99 Taxas 1.126.250 450.500
510 04.02.01 Multas e outras penal. 10.000 1.000
510 04.02.04 Multas e outras penal. 20.000 20.000
510 07.01.02 Venda Bens e Servigos 2.000 0
510 07.01.03 PublicagBes e impressos 500 500
510 07.01.99 Outros 500 0
510 07.02.01 Aluguer de Espagos e equipamentos 2.500 15.000
510 07.02.02 Estudos, pareceres, proj. e consultadoria 230.750 15.000
510 07.02.04 Servigos de laboratdrios 5.000 0
510 07.02.99 Outros 4.500 1.000
530 06.05.01-A Encargos. Municipios 110.884 0
530 06.05.01-B0 FEF/FGM 88.944 0

TOTAL 5.406.724 3.286.417

Na dptica da despesa, importa sublinhar o seguinte:

A) As dotacgles inscritas em Remuneragdes Certas e Permanentes correspondem a aplicagdo e uma fatia
significativa do plafond de receitas gerais do Orcamento de Estado, no valor de € 2.344.690 e da
aplicacdo de uma fracgdo das receitas préprias previstas, no valor de € 61.863 o que totaliza €

2.406.553.

Este valor representa as necessidades globais em RCPs considerando o Pessoal ao Servico a data de 31
de Julho de 2008, incluindo os trabalhadores que serdo colocados em mobilidade especial e voluntaria.
As actualizagOes salariais previstas para o ano 2009, tal como as variacdes decorrentes da mobilidade de
funciondrios (saidas versus entradas), ndo estdo orcamentadas. Previu-se a saida de 5 efectivos por

aposentacdo e cedéncia.
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Face a previsdo de receita ndo foi possivel inscrever as rubricas referentes aos novos recrutamentos e as
progressdes na carreira. Apenas foi inscrita a rubrica referente aos Prémios de Desempenho, que
compreende 4 prémios, a atribuir a cada um dos grupos de trabalhadores (dirigentes, técnicos
superiores, assistentes técnicos, assistentes operacionais), de acordo com as normas da avaliacdo de

desempenho (SIADAP 123).

As restantes Despesas com Pessoal (01.02.00 — Abonos Varidveis ou Eventuais, e 01.03.00 — Seguranca
Social) tem como principais fontes de financiamento as receitas préprias. Constituem assim despesas de
cardcter fixo, que sdo cobertas na sua maioria por receitas préprias, dependendo do bom nivel de
cobranca destas, quer em termos de prazo médio de recebimento, quer em termos dos valores

efectivamente arrecadados.

De acordo com o previsto no n? 2 do art. 232 do Decreto Lei 104/2003, de 23 de Maio, as CCDRs
deverdo contribuir para a Caixa Geral de AposentacGes, com uma importancia mensal igual a das quotas

pagas pelos trabalhadores abrangidos pelo regime de protecgao social da fungdo publica ao seu servigo.

Esta percentagem nos ultimos anos foi fixada pela Lei do Orgamento em 15%. No Orgamento para 2009
estdo orcamentadas as verbas necessarias para fazer face aos compromissos que se vencerdo neste ano
e que se estima totalizarem € 356.189. Estes encargos serdao cobertos com receitas gerais, no valor de €

299.082 e com receita proprias, no valor de € 57.107.

No Quadro 2 estd evidenciado o valor referente ao encargo anual com a CGA. O valor executado em 2007 é

significativamente maior, ja que correspondeu a amortizacdo da totalidade do passivo existente relativo a

anos anteriores. O valor agora inscrito para 2009 corresponde assim, para o dimensionamento actual da

CCDR, ao custo anual em contribui¢cdes num ano normal

Q)

As dotacgGes inscritas em despesas correntes (02.00.00) resultam na sua maioria dos compromissos
assumidos em contratos celebrados anteriormente, com diversos fornecedores de bens e servigos

correntes, indispensaveis ao normal funcionamento dos servigos.

Em conformidade com a Circular Série A n2 1335, os servigos apenas poderdo orcamentar neste
agrupamento econdémico, despesas correntes de funcionamento, no correspondente ao valor global

executado em 2007.
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Assim, os valores inscritos resultam da aplicacdo da respectiva receita, tendo presente esta forte
condicionante. Inevitavelmente esta situacdo implicard uma reducdo da despesa a realizar e inviabilizara
a inscricdo de outras despesas, igualmente vitais para os servicos, como por exemplo a aquisicdo de
equipamento informatico e administrativo, a frequéncia de ac¢bes de formacdo técnicas e a presenca

em seminadrios e coldéquios, entre outras.

Digna de registo é a diminuicdo acentuada do montante relativo a rubrica 02.02.04 — locagdo de
edificios. A conclusdo das obras do Edificio Doglioni permitiu a reinstalacdo de servicos em edificio

préprio, deixando de suportar encargos significativos com o aluguer de instalacées (220.000€/ano).

No Quadro 2 apresentam-se as dota¢des por Agrupamento Econdmico, na dptica da despesa, por fonte de

financiamento.

Quadro 2

Proposta de Orcamento 2009 — Componente da Despesa
(Unidade: Euros)

RUBRICAS DESCRICAO EXECUCAO 2007 EST"Z'O‘(\J;'VAS
01.01.03-A0.00 Pessoal dos quadros 2.538.887 1.776.320
01.01.07-A0.00 Pessoal em regime tarefa ou avenga 117.397
01.01.08 Pessoal aguardando aposentacgdo 133.532
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situagao 88.918 92.814
01.01.10 GratificagOes

01.01.11-A0.00 Representagdo 85.489 76.714
01.01.12 Suplementos e prémios 7.201 2.198
01.01.13A Subsidio de refeicao 163.291 106.334
01.01.14A Subsidio de férias e de Natal 546.896 352.173
01.01.15 Rem. por doenga e matern./paternidade 44.481

Subtotal 01.01.00 4.315.698 2.406.553
01.02.02 Horas extraordinarias 4.453 1.500
01.02.04 Ajudas de custo 43.148 25.000
01.02.05 Abono para falhas 1.498 1.006
01.02.12 Indemniz. por cessagdo de fungdes 428

01.02.13-PD.00 Prémios de desempenho 6.700
01.02.14 Outros abonos em num. ou espécie 6.014 3.728

Subtotal 01.02.00 55.541 37.934
01.03.01 Encargos com a satude 85.242 23.000
01.03.02 Outros encargos com a saude 32.108 15.000
01.03.03 Subsidio familiar a criangas e jovens 21.631 13.066
01.03.04 Outras prestagdes familiares 2.179 2.263

01.03.05-A0.A0 Cx. Geral de Aposentagdes 2.444.397 356.189

01.03.05-A0.B0O Seguranca Social 9.124 22.306
01.03.06 Acidentes em Servigco 232
01.03.08 Outras pensoes 5.478 5.000

Subtotal 01.03.00 2.600.391 436.824

TOTAL 01.00.00 6.971.629 2.881.311
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Quadro 2 (cont.)
Proposta de Orcamento 2009 — Componente da Despesa
(Unidade: Euros)

RUBRICAS DESCRIGCAO EXECUCAO 2007 EST":IO%LNAS
02.01.01 Matérias-primas e Subsididrias 4.451
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 26.428 21.500
02.01.04 Limpeza e higiene 8.871 3.500
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessoais 522
02.01.08 Material de escritério 27.371 16.500
02.01.18 Livros e documentagao 990 500
02.01.21 Outros bens 7.189 4.000
Subtotal 02.01.00 80.079 46.000
02.02.01 Encargos das instalagGes 44.196 22.500
02.02.02 Limpeza e higiene 48.677 45.000
02.02.03 Conservagao de bens 28.234 15.000
02.02.04 Locagdo de Edificios 238.865 1.200
02.02.06 Locagdo de bens 500
02.02.09-00 ComunicagGes moveis 54.837 45.000
02.02.10 Transportes 5.490 3.000
02.02.11 Representagdo dos servigos 65 300
02.02.12 Seguros 6.393 3.000
02.02.13 Deslocagdes e estadas 4.473 4.000
02.02.14 Estudos, pareceres, projectos 23.441 30.000
02.02.15 Formagado 2.295
02.02.16 Seminarios, exposicoes e similares 7.139 5.000
02.02.17 Publicidade 8.611 2.500
02.02.18 Vigilancia e Seguranga 47.775 55.000
02.02.19 Assisténcia Técnica 28.793 12.500
02.02.20 Outros Trabalhos Especializados 11.869 10.000
02.02.25 Outros servigos 12.140 5.044
Subtotal 02.02.00 570.816 257.339
TOTAL 02.00.00 650.895 303.339
04.03.05 osMoP 26.486 9.180
04.07.01 InstituicGes sem fins lucrativos 180 7.500
04.08.02 Transf. Correntes - Familias - Outras 500
04.08.02 Transf. Correntes - Familias - Outras 404
TOTAL 04.00.00 27.070 17.180
06.02.03-R0.00 Reserva 80.157
06.02.03 Outras despesas correntes 4,921 430
TOTAL 06.00.00 4.921 80.587
07.01.07 Equipamento de informatica 80 1.000
07.01.08 Software 1.163 1.000
07.01.09 Equipamento administrativo 1.000
07.01.10 Equipamento bdsico 208 1.000
TOTAL 07.00.00 1.451 4.000
TOTAL GERAL 7.655.966 3.286.417

Plano de Actividades — 2009

30



MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Algarve

2.2. Or¢camento PIDDAC

No que se refere ao orcamento PIDDAC para o ano econdmico de 2009, foi atribuido o plafond de €
812.000 o que representa um decréscimo de receita relativamente ao ano anterior de aproximadamente

50 %, em termos de financiamento nacional.

A dotacdo atribuida para 2009 é resultado do processo de reorganizacdo dos servigos, que inclui a
reestruturacdo da CCDR com transferéncia de competéncias para a Administracdo da Regido Hidrografica

do Algarve, I.P. no dominio hidrico.

Desde 2004 tém sido atribuidas dotacGes sucessivamente menores relativamente as do ano anterior, o que
tem comprometido o cumprimento das atribuicbes desta CCDR em dreas prioritdrias e tem também

implicado a revisdao dos compromissos contratuais anteriormente assumidos.
A receita disponivel para este ano é insuficiente, a semelhanca de anos anteriores, para o desenvolvimento
de acgdes e actividades que se previa que poderiam ser co-financiadas, no ambito de algumas areas chave,

como o ambiente e o ordenamento do territério.

Em funcdo da receita disponivel, efectuou-se a reparticdo por Programa, Medida, e Projecto, um conjunto

de investimentos (despesas), conforme consta no quadro anexo.

O Quadro 3 apresenta as Programas, Medidas e Projectos inscritos, identificando as respectivas fontes de

financiamento, nacional e comunitarias (FEDER e FSE).
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Quadro 3

Proposta de Orcamento Privativo (excl. Oper. Extra Org.)

(Unidade: Euros)

COMPONENTES ORIGENS DE FINANCIAMENTO ORGCAMENTO PROPOSTO
FUNCIONAMENTO 311- OE-RCP’S 2.344.690
NORMAL 311-0OE 365.177
CCDR Algarve 411 - FEDER 5.000
480 - FEDER - RCP’S 49.255
(A) 480 - FEDER 17.545
510 - Rec. Proprias - RCP’S 12.608
510 - Rec. Proprias 492.142
TOTAL 3.286.417
Programa 001
Med. 006 311 86.033
Programa 006
INVESTIMENTOS Medida 003 311 60.000
DO PLANO Programa 018
Medida 003 312 50.000
(B) 418 58.333
421 37.500
422 37.500
Medida 004 312 37.500
418 87.500
Programa 019
Medida 003 312 13.000
418 30.334
INVESTIMENTOS Medida 011 312 50.000
DO PLANO 418 116.667
Programa 026
(B) Medida 001 312 405.290
418 921.667
480 58.310
Programa 028
Medida 001 311 50.000
312 60.177
418 90.266
TOTAL 2.250.077
311-0OE 2.905.900
312 - OE (Contrapartida Nacional) 615.967
411 - FEDER 5.000
418 - FEDER 1.304.767
421 - FEDER - Coop.
(A) + (B) Transfronteirica 37.500
422 - FEDER - Coop. Transnacional 37.500
480 - FEDER 125.110
510 - Receita Propria 504.750
TOTAL GERAL 5.536.494
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Por ultimo, no Quadro 4 apresenta-se o resumo da proposta de Or¢camento Privativo da CCDR para o ano
econdmico de 2009 identificando o or¢gamento funcionamento e o PIDDAC, incluindo as designadas
operacgOes extra-orcamentais, que contemplam as verbas afectas ao Programa Operacional (PROALGARVE e

QREN) nos quais a CCDR tem responsabilidades de gestao.

Quadro 4

Resumo da Proposta de Orcamento Privativo
(Unidade: Euros)

ORCAMENTO
COMPONENTE RIGENS DE FINANCIAMENT
DRO J DECERS 2 PROPOSTO
FUNCIONAMENTO Receitas Gerais 2.709.867
NORMAL U.E. FEDER 71.800
CCDR Algarve Receitas Préprias 504.750
(A)
TOTAL 3.286.417
INVESTIMENTOS Receitas Gerais 812.000
DO PLANO U.E. FEDER 1.438.077
(B)
TOTAL 2.250.077
Receitas Gerais 3.521.867
U.E. FEDER 1.509.877
(A) + (B) Receitas Préprias 135.750
Operagdes Extra-Orgamentais 80.000.000
TOTAL GERAL 85.536.494
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3. Recursos Patrimoniais

3.1 Bens Moveis e Veiculos Automoveis

A Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Algarve tem cerca de 10.900 bens méveis
inventariados. Contudo, devido ao processo de reestruturacdo motivado pela criacdo da Administracdo da
Regido Hidrografica do Algarve (ARH do Algarve) e com a extingdo do Gabinete de Apoio Técnico de Tavira,
parte dos bens da CCDR Algarve serdo transferidos para a ARH do Algarve e para a Camara Municipal de
Tavira, o que implicard a verificacdo e validacdo de todos os bens inventariados e o abate dos bens

transferidos.

No que se refere a veiculos automaéveis, a frota da CCDR Algarve é composta por 21 viaturas, incluindo 3
em regime de renting. Na sua maioria, trata-se de veiculos cujo periodo de vida util ja foi ultrapassado,

alguns deles em mau estado (11 processos de abate em curso).

3.2 Instalagoes
A CCDR Algarve dispde de 3 edificios em funcionamento:
Edificio-Sede
Localiza-se na Praga da Liberdade n.2 2, em Faro, e nele funcionam os servicos da Presidéncia, a Direc¢do de
Servigos de Apoio Juridico e a Administracdo Local, a Direccdo de Servicos de Desenvolvimento Regional, a
Direccao de Servigcos de Comunicacao, Gestdao Administrativa e Financeira, a Divisdao de Sistemas de

Informacdo e a Estrutura de Apoio Técnico do Programa Operacional Algarve 21.

Este edificio conta com 45 gabinetes devidamente equipados, 1 sala de reprografia e 2 salas de arquivo.
Possui igualmente um auditério com capacidade para 90 lugares sentados, equipado projector de video,
tela para projeccdo e equipamento de som e trés salas de reunifes, em que uma delas tem

capacidade para 40 pessoas e esta equipada com o mesmo tipo de material do auditdrio.

Edificio do Largo S. Francisco

Nestas instalacdes, localizadas no Largo de S. Francisco, n.2 39, em Faro, funcionam os servicos da Direc¢ao
de Servicos de Ambiente e a Divisdao de Vigilancia e Controlo. Este edificio tem 14 gabinetes de trabalho,

uma sala de reunides e 2 salas de arquivo.
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Palacete Doglioni

Nestas instalacOes, localizadas na Rua Lethes, n.2 32, em Faro, funcionam os servicos da Direccdo de
Servicos do Ordenamento do Territério, o Centro Europe Direct e o Enterprise Europe Network.
Este edificio tem 19 gabinetes de trabalho, 1 sala de reunides equipada com sistema de videoconferéncia, 1

sala de reunides equipada com projector de video e tela para projec¢ao e 2 salas de arquivo.

VI - FACTORES CONDICIONANTES DA ACTUACAO

Como factores condicionantes da actuacdo do servico entendem-se aqueles que, pela sua relevancia, tém
impacto no cumprimento da missao da CCDR Algarve. Neste quadro, cumpre-nos sublinhar:
e A Reforma da Administracdo Publica e a publicacdo de nova legislagdo, nomeadamente no ambito
dos quadros e carreiras, obrigara a reajustamentos internos.
e A conjugacdo das restricdes financeiras impostas a Administracdo Publica com a reduc¢do no
financiamento disponibilizado pela Unido Europeia aos projectos previstos e em curso pode

constituir um constrangimento ao cabal desenvolvimento das actividades previstas.
VI - PARCEIROS

1 - Identificagdo dos Clientes
Os diversos servicos prestados pela CCDR Algarve s3ao requeridos e utilizados, essencialmente, pelas
seguintes entidades:
» Administracdo Local da Regido do Algarve
» Administracdo Central e Outras Entidades de Ambito Regional
» Organiza¢des Ndo Governamentais
» AssociacGes e Agéncias de Desenvolvimento Regional e Local e Outras Entidades Privadas Sem Fins
Lucrativos
Entidades Privadas

Particulares

2 - Servigos Fornecidos

No ambito das suas competéncias a CCDR presta diversos servicos distribuidos pelas diversas areas
tematicas de intervencdo, que serdo analisados de forma pormenorizada no Relatério de Actividades

relativo a 2009.
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OBJECTIVO ESTRATEGICO |

Criar as condi¢bes para o desenvolvimento regional sustentdvel, numa perspectiva de valorizacéo da natureza, do ambiente e do territorio

Relagdo com N.2 Proj.

Indicadores
Objectivo da Unidade Orgénica / Unidade OB QUAR PIDDAC

Projecto Orgdnica (quando (quando

Descri¢do Formula de cdlculo

existir) existir)
. . . . Remogdo integral dos residuos em ; "
Reduzir Vi mbientai . N.2 it t
0BJI.1 ed."i B RS el DvC OB 3 Ndo tem sucatas ao longo do ano, em partilha de.s CLEEDCIRENEED 10 Sucatas
regiéio desactivadas durante o ano
com DSA
Prjl.2.1 Fiscalizagdo de intervengdes no dmbito do cumprimento da legislagdo ambiental, designadamente a locais com deposi¢Ges ndo autorizadas e abandono de residuos
Prjl.2.2 Acompanhamento de ac¢des de limpeza em locais com residuos, nomeadamente de construcdo e demoli¢do e de sucatas
Assegurar a realizagdo de acgbes de
Assegurar a vigildncia do territdrio, fiscalizagdo ao longo do ano, expresso L. L.
. ~ . N.2 de relatdrios de campo ao longo | 365 Relatdrios de
0BJ 1.2 nas suas vertentes ambiental e do DvC OB 3 Ndo tem pela participagdo de cada um dos do ano P g Campo
ordenamento técnicos nos correspondentes P
relatdrios
Fiscalizagdo de intervengdes no dmbito do cumprimento da legislagdo ambiental, nomeadamente em:
a) Exploragdes minerais — pedreiras
Prj1.3.1 b) Estabelecimentos industriais
c) SituagOes relacionadas com a qualidade do ar e poluigdo atmosférica, designadamente quanto a realizagdo de queimas e queimadas
d) Projectos sujeitos a Avaliagdo de Impacte Ambiental (AIA)
Prj1.3.2 Fiscalizagdo no ambito da legislagdo em vigor sobre conservagado da natureza, nomeadamente da Rede Natura 2000
Fiscalizagdo no ambito da legislagdo em vigor sobre ordenamento do territdrio:
Prj1.3.3 a) Nas dreas abrangidas pelo regime de Reserva Ecoldgica Nacional (REN)
b) Cumprimento em geral dos instrumentos de gestdo territorial
Fiscalizagdo do cumprimento dos pareceres, licengas e concessdes emitidos pela CCDR Algarve:
Pril3.a a) No ambito das areas de ambiente, em especial aos operadores de gestdo de residuos
32 b) No ambito das dreas de conservagdo da natureza e do ordenamento do territério, designadamente as acgBes que se pretendem implementar em area abrangida pelo regime de
Reserva Ecoldgica Nacional (REN
. . . . Limpeza de 10 locais com parques de - . .
OBJ 1.4 Reduzir os passivos ambientais DSA 0B3 sucg - parq N de locais limpos Limpar 10 locais
50% da rede em
Promover a reestruturagdo da rede Repor em funcionamento a rede da . . . uncionamento
OBJ I.5 ) . DSA & . U Reavaliar a dimenséo da rede y
da qualidade do ar qualidade do ar em Dezembro de
2009




Relagdo com
Objectivo da Unidade Orgénica / Unidade OB QUAR

Projecto Orgdnica (quando
existir)

Apoiar o planeamento de infra-

N.2 Proj.
PIDDAC

(quando
existir)

Indicadores

Descri¢do Foérmula de cdlculo

2 Relatorios com a fundamentagdo de

estruturas e redes de servigos que uma metodologia intearada de N.@ de relatdrios apresentados no 2 Relatérios

OBJ 1.6 permitam assegurar o DSDR/DER . N g g , prazo / N.2 de relatérios ndo apresentados até
. R intervengdo apresentados até
desenvolvimento coerente a escala apresentados no prazo 01/12/2009
. 01/12/2009

regional
Prjil6.1 Implementar programas integrados de caracter regional
Prj16.2 Concretizar o projecto “Algarve Acolhe” (Areas de Acolhimento Empresarial)
Prj16.3 Avaliagdo do projecto “Ecovia do Algarve Litoral”
Pril 6.4 Proposta Metodoldgica para a requalificagdo da EN 125

Prj16.5

AcgBes preparatdrias e acompanhamento da candidatura / projecto de “Requalificagdo e Valorizagdo da Fortaleza de Sagres”




0BJIl.1

Objectivo da Unidade Orgénica /

Projecto

Incrementar a capacidade de
Observagdo das Dindmicas Regionais

Unidade
Orgdnica

DSDR

OBJECTIVO ESTRATEGICO Il
Dinamizar a articulagdo intersectorial e interinstitucional das orientagées em termos de desenvolvimento regional, de politicas publicas ao nivel da regido, da
promogdo da regido em Portugal e no estrangeiro, bem como a participagdo dos agentes regionais em redes nacionais e internacionais de cooperagéo

Relag¢do com
OB QUAR
(quando
existir)

0B2

N.2 Proj.
PIDDAC

(quando
existir)

Descri¢do

Criar bateria de indicadores de
monitorizagGo

Indicadores
Formula de cadlculo

Criada no prazo / Néo criada no
prazo

30/06/2009

0BJ .2

Realizagdo de semindrios que
contribuam para influenciar a agenda
regional

DSDR

N.2 de semindrios

Realizado / néo realizado

5 Semindrio

0oBJ .3

Dinamizar a cooperagéo
transfronteirica e transnacional

DSDR

Ne@ de participagbes em projectos
internacionais

N.2 de projectos / ac¢bes

2 Projectos/
Acgbes

0oBJ .4

Assegurar a divulgagdo de informagdo
europeia aos cidaddos e a empresas

DSDR

OB5

N.2 de respostas e solicitacées /
respostas

N.2 de respostas a solicitagoes

Dar resposta a
30 solicitagdes

Prjll.4.1

Prestagdo de servigos de informagdo e
resposta a solicitagbes

Prj.4.2

Tratamento e difusdo de
documentagdo europeia e gestdo de
stocks

Prj11.4.3

Promover actividades de animagéo/
Campanhas e acg¢bes de informagdo
sobre questdes europeias: semindrios e
encontros-debate; ac¢des de
informagdo nas escolas e outras
instituigbes; participagdo em feiras e
exposigdes, entre outras

Europe Direct

Prj11.4.4

Promover de forma pré-activa as
politicas europeias junto das PME
regionais e facultar-lhes informagdo
sobre a EU

Enterprise
Europe
Network




Objectivo da Unidade Orgénica /

Projecto

Relagcdo com N.2 Proj.
Unidade OB QUAR PIDDAC
Orgdnica (quando (quando

Indicadores

Descri¢do Formula de cdlculo

existir) existir)

Informar e sensibilizar as PME mediante
Prj1.4.5 participagdo em feiras, organizacdo de
seminarios e workshops
Dar resposta a questdes de empresas e
Prj1.4.6 outros agentes econdmicos, sobre
matérias europeias
. . Enterprise
. Apoio e aconselhamento sobre sistemas
Prj11.4.7 . . AL Europe
de incentivos, no ambito do QREN
Network
Apoiar os empresarios regionais nas suas
Prj11.4.8 estratégias de cooperagdo empresarial e
internacionalizagdo
Dinamizar parcerias com agentes locais e
Prj11.4.9 nacionais (associagdes, rede EEN,
entidades publicas)
OBJ II.5 Estuq’ol 5? bre a capacidade financeira dos DSAJAL Co?cluir os termos de referéncia Termos de referéncia concluidos Dezembro de 2009
municipios do Algarve até Dezembro de 2009
Prjl11.5.1 Recolha e tratamento da informac&o relativa as contas de geréncia de 2008. Elaborac¢3o de gréficos e andlise dos mesmos. Analise comparativa 2007/2008.
Prj11.5.2 Verificagdo/correc¢do dos mapas, referentes as contas de geréncia dos Municipios de 2008
Processo concluido até
- . Verificar e solicitar, as autarquias, final Julho de 2009 e
OBJ Il.6 25?::;[.0?05 CElElzes  Saatls G DSAJAL a correcgdo dos erros detectados elaboragdo de 1
até Agosto 2009 publicagdo até final de
Novembro
Prjl.6.1 Tratamento e analise dos balangos sociais de 2008 e analise comparativa 2002/2008 com apresentac&o grafica




Relagcdo com
OB QUAR
(quando
existir)

Unidade
Orgdnica

Objectivo da Unidade Orgénica /

Projecto

Incrementar a capacidade de

Indicadores

Descri¢do

Implementar o Observatdrio das

Formula de cdlculo

Concluido no prazo / ndo

BJ II.7 o L DSDR / DER B2 L L , 2
o8l Observagdo das Dindmicas Regionais B2t/ 0 Dindmicas Regionais concluido no prazo YA
Prjll 7.1 Implementar o Centro de Observagdo das Dinamicas Regionais
Prj117.2 Dinamizar parceiras estratégicas
Prill 7.3 Monitorizagdo de Politicas Publicas
Prjll 7.4 Elaboragdo de Boletim Trimestral de Conjuntura

Opo.rtunl’dc?de do temtz (medld.a 50% AvaliacGes
por inquérito nas sessoes publicas ..
~ positivas
de apresentagdo)
% de avaliages positivas das
0B/ I1.8 Elaborar.estudos d(la diagnéftico e DSDR / DER Grau de relNevéncia da . sessoes daszublicas de
prospectiva de cardcter regional Identificagdo de oportunidades e apresentagdo
a iti ~
factores CIthICOS de o 50% Avaliacbes
desenvolvimento (aferido junto -
: o positivas
das entidades regionais
associadas ao tema)
Prjl18.1 Elaborar estudos de diagndstico e prospectiva de caracter regional
Prj118.2 Organizar um ciclo de conferéncias sobre tematicas regionais
Relatdrio sobre o tema
Recolher, analisar e partilhar boas
o p ) . apresentado a 31/12/2009 com
prdticas de Desenvolvimento Regional . . . L.
G O B T i) andlise critica dos pontos criticos | Relatdrio apresentado no prazo /
OBJ I1.9 o ¢ . 2 L, DSDR / DER de sucesso e andlise da Relatdrio néo apresentado no 31/12/2009
regibes europeias com caracteristicas S . -
) e viabilidade da integragdo das prazo
socioeconémicas semelhantes ao
desses factores nas propostas
Algarve po x
estratégias da Regido
Prjl19.1 Elaborar relatério sobre boas prdticas de Desenvolvimento Regional
Prj119.2 Promover um encontro internacional para apresentagdo de boas prdticas de desenvolvimento Regional

Prj119.3

Implementar Programa de Animagdo para as Areas de Baixa Densidade




Desenvolver e acompanhar

% Actividades desenvolvidas/

% de actividades desenvolvidas/

Desenvolver /
acompanhar 100 % das

0BJ I1.10 actividades no dominio do DSDR / DP 0B 2 ..
. acompanhadas acompanhadas actividades com
planeamento regional e local . - .
intervengdo da DivisGo
Prjl110.1 Acompanhar e dinamizar ac¢Ges especificas com incidéncia regional
Prj1110.2 Acompanhar a execuc¢do de programas, planos e projectos de investimento regional (financiados por fundos nacionais) — PITER; PIQTUR e outros
Prj1110.3 Monitorizar e avaliar o impacto das politicas publicas, nomeadamente integradas no Programa de Investimentos e Despesas de Desenvolvimento da Administragao Central
, . . Participag
Colaborar na implementagdo do Fichas elaboradas (anexos aos articip afuo na
- SN L . concepgdo do CODR
Centro de Observagdo das Dindmicas formuldrios de candidatura . ; .
Regionais através da participagdo na completos para tipologias de AR G I C Tl
OBJ .11 9 - P pag DSDR / DP OB 2 P - P polog informacdo elaboradas no prazo/ | das fichas de recolha de
sua concepgdo e na recolha, operagdo com concursos abertos ~ . . T
) , ndo elaboradas no prazo informagdo relativa as
tratamento e fornecimento de dados até essa data) . .
do Eixo 1 do PO Algarve 21 a0 gaiigelate
30/06/2009
Prill 11.1 Recolha e tratamento de informagdo do Eixo 1 do PO Algarve 21
oByil.12 | Realizarum semindrio que contribua DSDR / DP N.2 de semindrios Realizado / néo realizado 1 Semindrio
para influenciar a agenda regional
Prill 12.1 Organizagdo de um semindario que contribua para influenciar a agenda regional
Colaborar na implementagdo do
~ o o )
Cenl.‘ro d'e Obsery e das. E.)/naanlcas N.¢ de flch.as elabor~adas . Fichas de recolha de recolha de Fornecimento de
Regionais através da participagdo na contendo informagdo relativa a . ~ . . [
- OB 6 ~ . informagdo elaboradas no prazo | informagdo até
OBJII.13 sua concepgdo e na recolha, DSDR / DCoop execugdo dos projectos, por N
. ; / néo elaboradas no prazo 31/10/2009
tratamento e fornecimento de dados parceiro
dos Programas Operacionais de
Cooperagdo 2007-2013
Prjl113.1 Recolha e tratamento de informagdo no ambito da cooperagdo
Reduzir em 15% do numero de pedidos
de pqrecer /urldlco.$ pendentes Reducdio em 15% do n.2
solicitados pelos diversos sectores da N@ de pareceres elaborados e N.2 pareceres elaborados e
OBJ Il.14 . ) DSAJAL / DAJ i . dos pareceres
CCDR, autarquias, grande drea enviados enviados L
. solicitados
metropolitana do Algarve ou outras
entidades (existem +ou 60)
0BJ 1115 Reduzir o numero de processos DSAJAL / DAJ N9~de. Proc'essos fina'lizados e e Redugdo em 10% o n.2
pendentes em 10% (ndo inclui os prescritos) de processos pendentes
Compilar e tratar os pareceres
juridicos de 2008 (publicagdo “Resumo T T y—
OBJ I1.16 dos pareceres juridicos 2008”), para DSAJAL / DAJ Documento produzido P P 30/06/2009

divulgagdo no site da CCDR Algarve
até 30 de Julho 2009

ndo produzido no prazo




OBJECTIVO ESTRATEGICO Il
Contribuir proactivamente para a concretizagdo, na regido, da Estratégia Nacional de Desenvolvimento Sustentdvel e do PROTAL

= AT
- : - : Relagdo com  N.° Proj. Indicadores
Objectivo da Unidade Orgénica / Unidade OB QUAR PIDDAC
O edgies (q“,"”,d" (q“,"”,d" Descri¢cdo Formula de cdlculo
existir) existir)
Dinamizar a implementagdo do PROT
0BJ Iil.1 Lo . DSOT 081
Algarve
Garantir a actuagdo da CCDR no Acompanhamento, do minimo, de Assegurar a
ambito do acompanhamento de 20 processos relativos a planos implementacgdo das
elaboragdo, alteragdo e revisdao dos especiais e municipais de politicas (de nivel nacional
. « instrumentos de gestdo territorial - ordenamento do territério e e regional) de
Assegurar a implementagdo e L L . o . .
o . planos especiais e municipais de respectivas avaliagdes ambientais Ordenamento do
monitoriza¢do do Plano Regional de . . e .
L. ordenamento do territério, e das estratégicas, de acordo com Territério e Ambiente
Ordenamento do Territério do Algarve . . . K . .
N respectivas avaliagdes ambientais relatério semestral de integradas no PROT
. no ambito do acompanhamento da L . , S
Prjl.1.1 N N . DSOT OoB1 estratégicas -, através da adequada monitoriza¢do a elaborar. Algarve.
elaboragdo, alteragdo e revisdo dos e ]
. L verificagdo das normas legais e
planos especiais e municipais de - ~
ol regulamentares e da atempada Afericdo de propostas de expansdo
ordenamento do territério e da s~ , N
. . . tramitagdo dos mesmos, tendo por dos perimetros urbanos face as
respectiva avaliagdo ambiental. .. .
base a emissdo de pareceres e os normas orientadoras do PROT
demais procedimentos legais Algarve e recolha de dados relativos
previstos. aos indicadores urbanisticos, com
base nos pareceres.
Promover a consulta as entidades que | Resposta a totalidade dos Assegurar o papel de
nos termos da lei devam emitir requerimentos, no prazo legal, Entidade Coordenadora
parecer, aprovag¢ao ou autorizagdo de | conforme listagem a extrair do no processo de consulta
localizagdo e assegurar a decisdo final GDoc. as entidades externas,
. . do processo. sobre operagdes
Emitir parecer nos termos da lei, em P , p ¢ o
i ~ urbanisticas em razdo da
matéria de uso, ocupacgdo e - N N i s
= M Emissdo de parecer de localizagdo Pareceres de localizagdo emitidos localizagdo.
transformagdo do territério, exercer s . ~
N AL sobre a viabilidade de programas ou (nomeadamente informagdes,
as competéncias no ambito dos rojectos areceres, comunicacGes de Assegurar o cumprimento
Prjlll.1.2 | regimes juridicos da Reserva Ecolégica DSOT OB1 proj ’ P 4 s & P

Nacional e da Reserva Agricola
Nacional e colaborar com os demais
sectores da CCDR no apoio a decisdo
sobre projectos e programas.

servico, oficios, faxes e email),
aferidos através de listagem,
extraida do GDoc.

dos instrumentos de
gestao territorial em
vigor, garantir a
salvaguarda da estrutura
biofisica inerente a REN e
contribuir para a
preservacdo dos solos de
maior potencial produtivo
no ambito da RAN.




Relagdo com | N.2 Proj.
Objectivo da Unidade Orgdnica / Unidade OB QUAR PIDDAC

Indicadores

Projecto Orgdnica (quando (quando

- - Descri¢do Formula de cdlculo
existir) existir)

Prjlll.1.3

Orientar e apoiar tecnicamente a
execugdo de boas praticas de gestao
territorial e ambiental, colaborar na
realizacao de acgbes de divulgacao
técnica em matéria de ordenamento
do territério, conservagdo da
natureza, valorizagdo da paisagem e
qualificagdo das cidades, bem como
acompanhamento de projectos
candidatos a fundos comunitarios.

Delinear as Orientagdes Estratégicas
Regionais da REN e o Esquema
Regional de Referéncia, no quadro do
novo regime juridico, para apoio a
delimitagdo concelhia da REN.

Assegurar o acompanhamento e
garantir a presta¢do de informagao
técnica as delimitagdes concelhias da
REN (a cargo das autarquias).

Promover a transposigdo cartografica
e regulamentar dos conteldos da
ERPVA para os planos municipais de
ordenamento do territério

Promover analise critica das solugdes
defendidas pelas autarquias no
processo de planeamento,
contrapondo com solugdes julgadas

mais convenientes para a execugdo de

boas praticas de ordenamento e
gestao territorial

Apresentacdo de comunicagdes em
seminarios ou encontros técnicos

promovidos ou participados pela CCDR

em matéria de ordenamento do
territério, ambiente ou conservagdo
da natureza.

Relatério definidor das orientagdes
estratégicas para o Algarve;

Mapa e memdria descritiva /
justificativa, referente ao esquema
regional de referéncia.

5 Prestag0es de informagdo técnica
escrita e cartografada de apoio a
delimitagdo da REN concelhia.

1 Exercicio de apoio a transposi¢do
da ERPVA para a Estrutura Ecoldgica
Municipal de PDM ou Plano de
Urbanizag3o.

Em pelo menos 50% dos planos
especiais e municipais de
ordenamento do territdrio
acompanhados.

3 Participagdes em seminarios,
encontros técnicos ou outras acgées
de divulgagao.

10 Participagdes em reunides
técnicas.

Através de relatério de
monitorizagdo semestral a elaborar.

Cumprimento
obrigagdes do novo
regime da REN.

Garantir a salvaguarda
da integridade da
Estrutura Regional de
Protecgdo e Valorizagdo
Ambiental (ERPVA).

Assegurar que o
processo de ocupagdo e
transformagdo do
territorio se processe de
forma harmoniosa, com
0 objectivo de promover
a coesdo e o equilibrio
territorial.




Relagdo com  N.2 Proj.

Indicadores
Objectivo da Unidade Orgénica / Unidade OB QUAR PIDDAC

Projecto Orgdnica (quando (quando
existir) existir)

Descri¢do Formula de cdlculo

Prjlil.1.3

(cont)

Orientar e apoiar tecnicamente a
execucdo de boas praticas de gestdo
territorial e ambiental, colaborar na
realizagdo de acg¢bes de divulgagdo
técnica em matéria de ordenamento
do territdrio, conservagdo da
natureza, valorizagdo da paisagem e
qualificagdo das cidades, bem como
acompanhamento de projectos
candidatos a fundos comunitérios.

Assegurar qualidade e eficacia na
colaboragdo com Entidades da
Administracdo Central e/ou Local,
assegurando o cumprimento dos
pedidos de representagdo, no prazo
estabelecido na legislagdo, com
qualidade e eficacia.

Garantir a representagdo da CCDR em
comissdes de acompanhamento de
planos, programas, estudos e
conselhos estratégicos de areas
protegidas, entre outros.




Contribuir para uma aplicacéo dos fundos comunitdrios que promovam eficazmente a competitividade e desenvolvimento economico e social da regido

Objectivo da Unidade Orgdnica /

Projecto

Garantir que 75% dos pedidos de
pagamento do PROALGARVE
apresentados pelos beneficidrios e

Unidade Orgdnica

Gestdo de Fundos

OBJECTIVO ESTRATEGICO IV

Relagdo com
OB QUAR

(quando
existir)

N.2 Proj.
PIDDAC
(quando

existir)

Indicadores

Descrigdo

Prazo médio de apreciagdo de
pedidos (% de pedidos de

Formula de cdlculo

N2 de pedidos de pagamento e

OBJ IV.1 i . Comunitdrios OB5 pagamento que cumpriram os respectivo pagamento realizados no 75%
respectivo pagamento se realize no prazo . ,
. ] ) . N (PROALGARVE) prazos — igual ou superior a prazo / total dos PP
inferior a 30 dias (pressupde 5 dias Uteis 75%)
para pagamento na DSAF) 4
PrjIV.1.1 | Andlise de pedidos de pagamentos Eixole?2
Eixo 3
PrjIV.1.2 | Emissdo de ordens de pagamento FSE / DP
. Registo de despesas e pagamentos no .
Prilv.1.3 Sistema de Informac3o (SIGNO) Coordenagéo
PrjIV.1.4 | Registo de informagdo (SIFSE — FSE) FSE
PrjIV.1.5 | Reporte mensal e final Coordenagdo
PrjIV.1.6 Exportagdo final de dados para o SIFEC Coorden:‘:\%‘ao/
Informatica
Assegurar o encerramento de 100% dos % de candidaturas encerradas 80%
projectos aprovados no PROALGARVE até em cada Medida
OBJIV.2 | 31/08/2009, nas Medidas a cargo do | GFC (PROALGARVE) 0OB5 % de medidas encerradas
Grupo (80% das Medidas sem contar % de medidas encerradas até 100%
com Assisténcias Técnicas) 31/08/2009
PrjIV.2.1 | Encerramento fisico de candidaturas Ex-GAT
Eixole2
. Encerramento financeiro de Eixo 3
Prilv.2.2 candidaturas Coordenacgdo
(Ass.Técnica)
EX-GAT
Eixole?2
PrjIV.2.3 | Elaboragdo de Relatérios Finais Eixo 3
Coordenagdo (Ass.
Técnica)
£ - =
PriIV.2.4 ncerramento no Sistema de Informagdo Coordenacio

(SIGNO)




= S
- : - Relag¢do com N.2 Proj. Indicadores
Objectivo da Unidade Orgénica / : o OB QUAR PIDDAC
Projecto Unidade Orgdnica ( d ( d
d qu.an_ g qufzn' o Descri¢do Formula de cdlculo
existir) existir)
Ex-GAT
= . . - Eixole2
Prj IV.2.5 E(I)ant::cl)l:?;sg da lista de projectos ndo Fixo 3
Coordenagdo (Ass.
Técnica)
Completar 3 instrumentos de apoio a
0BJ IV.3 gestdo e de informagdo ao cidaddo no (70 AIGFC . 085 ne de instrumentos a ne de instrumentos a funcionar no 3/4
: dmbito do PROALGARVE / PO Algarve 21, PRO. AgLZXZ’VE)e funcionar no final do ano final do ano
até final de 2009
PrjIV.3.1 Manual de Procedimentos (PO Algarve
21)
Descrigdo do Sistema de Gestdo e
PrjIV.3.2 | Controlo com informagdo positiva (PO
Algarve 21)
PrjIV.3.3 Sistema de Informagdo com certificagdo (Todas as
de despesa (PO Algarve 21) subunidades
Prj IV.3.4 Relatério de execugdo 2008 (PO Algarve incluidas na
21) Unidade GFC)
. Site com actualizagdo mensal
PiIV:3:5 | bROALGARVE e PO Algarve 21)
PrjIV.3.6 | Relatdrio final (PROALGARVE)
Prj IV.3.7 Avaliagdo |nICIf\| e Intercalar
(Implementagdo e acompanhamento)
Assegurar a execugdo a 100% das acgées CrC
@ . o .
0BJ IV.4 de controlo de~ 1.2 nivel previstas nos (PO Algarve 21 085 n. d? acgoes d‘f controlo de 3a4
Planos de Acgdo de Controlo (PAC) de PROALGARVE) 1.2 nivel concluidas
2002 a 2008 até 30/08/2009
PrjIV.4.1 Avall?gao intermédia dos .controlos
incluidos em Planos anteriores
. Execugdo e acompanhamento do Plano
PrjIv.4.2 de Controlo 2009
. Apoio a execugdo de acgdes de 2.2 e alto Controlo de 1¢
PrjIv.4.3 . ,
nivel Nivel / Controlo
PriIV.4d Elaboragdo da Descrigdo dos Sistemas de interno
JIV-& Gestdo e Controlo do POAlgarve21
Definigdo da metodologia e
PrjIV.4.5 | procedimentos para verificagdo das
operagoes a verificar no local




Objectivo da Unidade Orgénica /
Projecto

Assegurar a decisdo até ao final do ano,
sobre as candidaturas do PO Algarve 21

Relag¢do com
OB QUAR
(quando
existir)

Unidade Orgénica

GFC

N.2 Proj.
PIDDAC

(quando
existir)

Descri¢do

% das candidaturas com
decisdo de aprovagéo/ndo
aprovagdo com notificagdo

Indicadores

Formula de cadlculo

n? de candidaturas com decisdo de
aprovagdo ou ndo aprovagdo e com

[
OBJIV.5 resultantes de avisos fechados até (PO Algarve 21) 085 ao promotor. (Para notificagdes ao promotor / total de 75%
31/10/2009 concursos fechados de candidaturas apresentadas.
15/12/2008 a 31/10/2009)
PrjIv.5.1 Andlise de admissibilidade
Eixo 1 e Apoio Geral
PrjIV.5.2 Andlise de mérito (sem Sistema de
] o e incentivos) / DP
PrjIV.5.3 Anadlise de elegibilidade
PrjIv.5.4 Notificagdo aos promotores Eixo2e3
PrjIV.5.5 | Andlise de reclamagdes Coordenacdo (Ass.
Técnica)
PrjIV.5.6 Preparacdo e assinatura de contratos
Pri IV.5.7 Analllse de me.rlto relativa ao crl'terlo
regional dos Sistemas de Incentivos
Fecho de decisdes em sistema de Unidade Factores
Prj1v.5.8 informagdo dos Sistemas de Incentivos de Competitivid.
(garante da notificagdo aos promotores) nas empresas
Pri. IV.5.9 Pareceres no ambito das candidaturas

apresentadas (Sistema de Incentivos)




Relagdo com N.2 Proj.

- . o Indicadores
Objectivo da Unidade Orgdnica / : o OB QUAR PIDDAC
Proiecto Unidade Orgdnica ( d ( p
J qu.an' - qu.an' - Descrigdo Formula de cdlculo
existir) existir)
Assegurar a representagdo externa da
CCDR nos organismos internacionais de Participar em
que é membro: CRPM, CIM, Comissdo 80% das reunides
J o x .
OBJ IV.6 do A(Eo Atlanflco: bem CO'"‘Z nas DSDR/DCoop OB5 % de' r'eunloes em que se % de reunibes em que se participa para as ‘7“"’5 a
reunides dos orgdos de gestdo dos participa CCDR seja
Programas de Cooperagdo em vigor no convocada /
presente ano, desde que assegurados os convidada
meios financeiros adequados
Prjlve6.1 Preparagdo e participagdo nas reunides dos organismos internacionais de que € membro: CRPM, CIM, Comissdo do Arco Atlantico
Prj IV 6.2 Preparagdo e participagdo nas reunides dos 6rgdos de gestdo dos Programas de Cooperagdo em vigor
Dinamizag¢do da Cooperagdo
Transfronteirica, através da
Comunidade de Trabalho Algarve — Garantir que 75%
Andaluzia, do Gabinete de Iniciativas da despesa
Transfronteirgas — GIT AAA, da apresentada
Comissdo Luso Espanhola e do o o pelos parceiros
OBJ IV.7 acompanhamento fisico e financeiro dos DSDR/DCoop 0B5 é:)a gi:ﬁ;jg Zs rrzsse';tsisa € f,:;odzsep f:: Zf tr:sentada e tempo dos projectos
Programas INTERREG Il A e POCTEP, em P P P POCTEP seja
particular assegurando as fungées que validada no
cabem a CCDR, como Organismo prazo inferior a
Intermédio, conforme definido no 30 dias uteis
Programa. Encerramento do Programa
INTERREG Il A
Prjlv 7.1 Validagdo de despesa a constar em pedidos de pagamentos no ambito do INTERREG IIl A e do POCTEP
Prjlv 7.2 Acompanhamento fisico e financeiro dos projectos aprovados no ambito do Programa POCTEP
Prjlv7.3 Dar continuidade as ac¢Oes do Projecto GIT Ill AAA e seu encerramento
Prjilv7.4 Executar as acg¢Ges programadas no ambito na candidatura do GIT IV
PrjIv7.5 Actualizar a informagdo sobre cooperagdo territorial europeia disponivel nos sites da CCDR e do GIT — AAA
PrjIV 7.6 Dar resposta aos pedidos de informagdo /divulgagdo/colaboragdo dirigidas a Divisdo




Objectivo da Unidade Orgénica /

Projecto

Dinamizagdo da Cooperagdo
Transnacional e Interregional, através
da sua divulgag¢do na pagina Web da

Unidade Orgénica

Relagdo com
OB QUAR
(quando
existir)

N.° Proj.
PIDDAC

(quando
existir)

Descrigdo

N.2 de participagdes em

Indicadores

Formula de cadlculo

N.@ de participagdes em projectos e

Participag¢éo em 1
projecto e 3

OBJIV.8 CCDR, fomento de parcerias e apoio a DSDR/DCoop OB5 projectos e ac¢bes N . s ~
. ~ . ) . L acgdes internacionais acgbes
instrugdo de candidaturas, através da internacionais . S
rug internacionais
emissdo de pareceres de
enquadramento regional
Prjlv 8.1 Fomento de parcerias e divulgacdo de informagdo sobre Cooperagdo Transnacional e Interregional na pagina Web da CCDR




Objectivo da Unidade Orgdnica /

Projecto

Reduzir o prazo de verificagdo de
situagdes no campo:
a) No dmbito de emissdo de

Unidade
Orgdnica

OBJECTIVO ESTRATEGICO V
Qualificar os servigos prestados, promovendo a modernizagdo dos processos internos e o aumento da transparéncia nas relagées com a sociedade civil

Relagdo com

OB QUAR
(quando
existir)

N.2 Proj.
PIDDAC

(quando
existir)

Indicadores

Descri¢cdo

Assegurar que sejam verificados no
campo pelos técnicos, nos prazos
mdximos de:
a) 5 dias uteis no caso de
pedidos dos sectores técnicos,

Formula de cdlculo

Percentagem de relatdrios de
campo que corresponderam a
pedidos verificados pelos técnicos

OBJ V.1 pareceres e outras situagées muito Dvc OB5 Ndo tem no dmbito da emissdo de . 90% das Situagdes
] o dentro do prazo em relagdo ao total
urgentes pareceres, ou outras situagoes . .
P ~ . de pedidos, com contagem a partir
b) No dmbito de reclamagées ou muito urgentes;
. o . R de 1 de Margo de 2009
outras situagdes afins b) 20 dias uteis no caso de
reclamagées, ou outras
situagdes afins

PrjV.1.1 | Colaboragdo com outras entidades e com os diversos sectores da CCDR Algarve
PRJV.1.2 | Atendimento, andlise e encaminhamento de reclamagdes nas vertentes do ambiente, conservagdo da natureza e ordenamento do territdrio

Promover a atempada colaboragdo da

DSA, nomeadamente na apreciagdo de Assequrar a colaboracdo com os Resposta a 80 %
OBJ V.2 processos AAE, emissdo de parecer a DSA difergn - d: CCDR N.2 de solicitagbes respondidas das solicitagdes

candidaturas no Ambito do QREN- Eixo- 8 externas

2, e a representagdo externa do servico

Promover a reavaliagdo e reabilitagdo da . Est.ago.e s df

L . ~ . . . monitorizagéo em
OBJ V.3 rede de monitorizagdo da qualidade do DSA Ne de estagbes em funcionamento Ne@ de estagbes em funcionamento ) ,
funcionamento até
ar do Algarve ao fim de2009
2 Meses depois de

Organizagdo da rede entre edificios com termina da:

a cria¢do de novas VLAN, reestruturacdo L . . - .
OBJ V.4 ¢ 4 DS/ Concretizagdo do Projecto Prazo instalagdo da fibra

dos bastidores e reorganizagdo da
ligagdo do Blade Center ao core da rede.

optica do Projecto
Algarve Digital




Relagdo com N.2 Proj.

Indicad,
Objectivo da Unidade Orgdnica / Unidade OB QUAR PIDDAC L

Projecto Orgdnica (quando (quando
existir) existir)

Descri¢cdo Foérmula de cdlculo

Assegurar uma disponibilidade  dos
OBJ V.5 servidores superior a 99%, durante DSI
365x24

% de disponibilidade do servidor

7 . - ) .
durante 365x24 % de disponibilidade Superior a 99%

Conclusdo até

OBJ V.6 Reestrut do do Site do E Direct DSI C tizagdo do Project P
eestruturagdo do Site do Europe Direci oncretizagéo do Projecto razo 31/07/2009

Garantir o Apoio aos Utilizadores dos
Sistemas informdticos.

Facultar informagdo sobre a institui¢do e
OBJ V.8 suas actividades proporcionando ao DS/ Pedidos de actualizagdo do site Prazo de resposta 3 dias
exterior um site util, actual e completo.
Modernizagdo das Plataformas
Tecnoldgicas

Modern/ziz s dos  Sistemas  de DS/ 280le Concretizagdo de Projectos % de projectos implementados 100%
Informagdo 28.02
Implementagdo do Sistema de
Informagdo Integrado na area
Administrativa, Financeira e de Recursos
Humanos

Integragdo do Sistema de Informagdo da
PrjV.10.2 | Area Financeira com o Sistema de DSI, DSCGAF
Facturagao

Implementagdo de Nova Versao da
Aplicagdo de Gestdao Documental
Implementagdo de nova versdo de
Controlo de Assiduidade
Implementagdo de Plataforma

Prj V.10.5 | Electrénica do Cédigo da Contratagdo DSI
Publica

OBJ V.7 DSI Resposta a pedidos de Helpdesk Prazo de resposta 2 dias

OBJ V.9 DSI 28.01 Actualizagdo de equipamentos % de equipamentos actualizados 10%

OBJ V.10

PrjVv.10.1 DSI, DSCGAF

PrjV.10.3 DS

PrjVv.10.4 DSl




Objectivo da Unidade Orgdnica /

Projecto

Actualizar, no site da CCDR, informagdo

Unidade
Orgdnica

Relagdo com

OB QUAR
(quando
existir)

N.2 Proj.

PIDDAC
(quando
existir)

Indicadores

Descrigdo

Formula de cdlculo

relativa aos programas acompanhados Ef ectugr as~
. . L " o . actualizagées e
0BJ V.11 pela DSAJAL e: /'nser’fr publicagbes sobre DSAJAL Actualizagbes efectuadas até final GG S elaborar 1
pareceres juridicos”, de Dezembro de 2009 T ——
“candidaturas/projectos” e Balangos Novembro 2009
Sociais
. Compilar e tratar os pareceres juridicos
PrjVv.11.1 de 2008 DSAJAL / DAJ
Actualizar informacgdo relativa as
PrjV.11.2 | candidaturas/projectos, acompanhados DSAJAL
pela DSAJAL.
PrjV.11.3 | Elaboragdo de publicagdes DSAJAL
Monitorizar a execugdo orcamental
definindo e imputando as d.espesas por Desvio Org:amentall face a~o . e Y T ——
OBJ V.12 | Centros de Custos e garantir que os DSGAF or¢amentado corrigido néo superior - .
. AP . ndo superior a 15%
desvios or¢amentais ndo sdo superiores a al5%
15% face ao or¢amentado corrigido
Implementar o Sistema Integrado de
Gestdo até 31/12/2009 e elaborar um Implementacdo até 31 de Dezembro
OBJ V.13 | relatdrio de apoio a decisdo com a DSCGAF de 2009 Data de implementagdo Prazo: 31/12/2009
informacéo custos/proveitos por unidade
orgdnica
Garantir um prazo médio de resposta as o ; . .
I solicitagdes externas (MAOTDR, DGO, SEEEAT 'I,Vesgzj;as decorridos do prazo de Ne de dias de resposta f ; :;zg’:; f‘;’odlf’:s
DSPIDDAC, Tribunal de Contas, L.
Auditorias, de 5 dias uteis utets
Efectuar o controlo e monitorizagdo
permanente da execugdo orcamental, Redugdo do n? de
garantindo o registo sistemdtico nas erros de registo
OBJ V.15 | vdrias aplicagdes (SINGAP, SIGO, SIC E DSCGAF / DF Ne de erros N@ de erros de registo para 15,

SIPIDDAC) e assegurando a redugdo do
n2 de erros de registo para 15,
considerando o universo de 30

considerando o
universo de 30




Elaboragdo de fluxograma e descritores
de controlo dos circuitos dos documentos
no Sistema Integrado de Gestéo por

Elaboragdo do fluxograma até

OBJ V.16 drea, por processo e posto de trabalho DSCGAF / DF 31/12/2009 Fluxograma elaborado Prazo: 31/12/2009

visando a elabora¢do do Manual do

Utilizador em 2010

Recolha de informagdo, andlise e

j izacd ] A i 5 31/10/2

srstemqt{zggao sobrg os procedimentos presemfa;ao alfe 31/10/2009 dos Wl S a5 Gl Prazo: até

OBJ V.17 | de aquisi¢cdo, ao abrigo do DL 18, para DSCGAF / DPE mapas sistematizados dos . .
. L . e procedimentos de aquisi¢céo 31/10/2009

elaboragdo de Manual de Aquisi¢bes de procedimentos de aquisi¢do

Bens e Servigos

Reformulagdo e actualizagdo do Actualizagdo a 100% do cadastro e Actualizagdo de
OBJ V.18 | Cadastro e Inventdrio dos Bens Moveis, DSCGAF / DPE Inventdrio dos bens maveis a 100% a

no dmbito do quadro legal existente.

31/12/2009

31/12/2009




CCDR
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