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Workshop

OiRA: Uma Avaliacéo de Riscos nas Empresas Facil e Gratuita

21 de maio de 2018
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Sessao de Abertura

Maria Teresa Marques // Subdiretora da Unidade Local de Faro // ACT —
Autoridade para as Condicdes do Trabalho

Catarina Cruz // Diretora de Servicos de Desenvolvimento Regional
CCDR Algarve - Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento Regional do
Algarve

Paulo Bota // Gestor de Projeto // Enterprise Europe Network - CCDR
Algarve

Marcelino Pena Costa // Representante dos Empregadores no Conselho ’
de Administracao da EU-OSHA — Agéncia Europeia para a Seguranca e

Saude no Trabalho // CCP — Confederacao do Comercio e Servicos de

Portugal
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A importancia da Ferramenta na Avaliagao
de Riscos Profissionais

Emilia Telo // Coordenadora Ponto Focal Nacional da EU-OSHA // ACT
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A importancia da Ferramenta na Avaliacao
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ACT - Ponto Focal Nacional da EU-OSHA
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Fazer da Europa um local de trabalho
mais seguro, saudavel e produtivo.

O organismo da Unido Europeia responsavel pela recolha, analise e

divulgacao de informacéao pertinente para responder as necessidades dos

intervenientes na sst.
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Making Europe 2
safer, hoalthier
and more
productive place
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Agencia Europeia para
a Sequranca e Satde
no Trabalho

EU-OSHA
multilingual website
award winner

Edropean Ombudsman Aw
for Good A nistr

Brochuras institucionais da EU-OSHA, 20142017
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Sensibilizagéo

As nossas campanhas

e acoes de promogao
levam as nossas
mensagens até aos
locais de trabalho em
toda a Europa e a outros
continentes.

Difusdo dos
conhecimentos
em rede

Reunimos profissionais

de seguranga e saude

a escala global e geramos
conhecimentos de elevada
qualidade através de novas
ferramentas e canais.
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Trabalhar
em parceria

Trabalhamos em
estreita colaboragdo
com a nossa rede de

parceiros para atingir
0s nossos objetivos.
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ACT - Ponto Focal Nacional da EU-OSHA

European Agency
for Safety and Health
at Work

ilingual website
rd winner
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EU-OSHA priority areas and activities
Multi-annual Strategic Programme 2014-2020
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Napo: Seguranca com um Sorriso

As histérias tém um valor educativo e
apresentam personagens do mundo do
trabalho confrontadas com questdoes de

seguranca
i p

"Napo para professores"
material didatico on-line
(7 e 0s 11 anos de idade)

Napo em...
Quando o stresse acontece

http://www.napofilm.net/pt
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http://www.napofilm.net/pt
https://osha.europa.eu/pt/teaser/cartoon-hero-brings-knowledge-of-safety-and-health-to-primary-classrooms/image/image_view_fullscreen
http://www.napofilm.net/pt/napos-films/multimedia-film-episodes-listing-view?filmid=napo-019-when-stress-strikes
http://www.napofilm.net/pt/napos-films/multimedia-film-episodes-listing-view?filmid=napo-019-when-stress-strikes

SAFETY
WITH A
SMILE

http://www.napofilm.net/pt

NAPQ

Napo: Segurangca com um Sorriso

Visitas do NAPO:

= Escolas (Coimbra, Braga, Vizela, Mira, Leiria, ...)

= Seminarios (Setubal, Aveiro, Gaia, Leiria, Portalegre, ...)
» Comemoracoes (Lisboa, Coimbra, ...)

= Empresas (Renault Cacia, Delphi)

www.oiraproject.eu/
osha.europa.eu/pt
www.act.gov.pt
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PREMIO CINEMATOGRAFICO
LOCAIS DE TRABALHO SEGUROS E SAUDAVEIS 2018

Festival Internacional de Leipzig de Cinema Documental e Animado
DOK Leipzig 2018

SUBMIT
YOUR FILM
NOW!

www.dok-leipzig.de !
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Premio Cinematografico «Locais de trabalho seguros e saudaveis» 2017

«Before the bridge», de Lewis Wilcox (EUA) 18 min. e

«Turtle shells», de Tuna Kaptan (Alemanha) 30 min.

«Alien», de Morteza Atabaki (Turquia) 14 min.
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Prémio Cinematografico
"Locais de Trabalho Seguros e Saudaveis”

Festival Internacional de Leipzig de LEIPZIG

Cinema Documental e Animado (DOK)

HARVEST

2009 2010 2013 2014 2015
10 20 30 40 5o 60 70 g0
ex aequo

Fitness automatico
Trabalho por um dia
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Projecao de filme + Debate

2015.10.08 - Cineteatro Setubal
2015.11.26 - CM Chaves
2016.11.24 - ESTSC Coimbra
2017.01.11 - Figueira da Foz
2017.06.19 — Barcelos
2017.09.20 - Setubal
2017.10.10 - APSEI

AUTOMATIC FITNESS — FILME DE ALEJANDRA TOMEI E COUCEIRO ALBERTO
AUDITORIO CHARLOT - SETUBAL

16:30 | RECEPCAO DOS PARTICIPANTES // WELCOME COFFEE

17:00 | PAPEL DA ACT ENQUANTO PONTO FOCAL NACIONAL DA EU-OSHA
Emilia Telo // Coordenadora PFN da EU-OSHA // ACT

17:15 | PROJEGAO DO FILME

DEBATE COM O PUBLICO - A (DES)HUMANIZAGAO DO TRABALHO
Moderador: EMILIA TELO // ACT

MARIO RUI COSTA // ACT | MARCELINO PENA COSTA // CCP | FERNANDO GOMES // CGTP-IN
ISABEL NUNES // ACT | ANA PAULA FERNANDES // ACT
CARLA ROBERTO // CAMARA MUNICIPAL DE SETUBAL

Agéncia Europeia para
a Sequranga e Satde
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Avaliacao de Riscos, uma ferramenta online

http://www.oiraproject.eu/ O)R
JRA
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A importancia da Ferramenta na Avaliagao
de Riscos Profissionais

Ha uma obrigacao legal na Gestao e Avaliacao
dos RISCOS Profissionais

Art°s 281°a 284°da Lei n.° 7/2009, de 12 fev. - Aprova a Revisédo do Cédigo do Trabalho
Art® 15° Lei n.° 102/2009, 10 set., alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 jan. — Regime Juridico da Promocé&o da
Seguranca e Saude no Trabalho
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(D O empregador deve assegurar aos

trabalhadores condicdes de seguranca e saude
em todos o0s aspetos relacionados com o
trabalho, aplicando as medidas necessarias

tendo em conta principios gerais de prevencéao

J

Art°s 281°a 284°da Lei n.° 7/2009, de 12 fev. - Aprova a Revis&o do Cdédigo do Trabalho

Agéncia Europea REPUBLICA $~ gﬂf.ﬁ"?eﬁse m www.oiraproject.eu/
ul BT PORTUGUESA [ |

Sequranca e Saiid L \ 4 osha.europa.eu/pt
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Obrigacoes do empregador:

Assegurar a todos os trabalhadores condicoes de
Seguranca, Higiene e Saude em todos o0s aspetos
relacionados com o trabalho.

Como?

Adoptando medidas tendo em conta 0s

principios gerais de prevencao

Art°s 281°a 284°da Lei n.° 7/2009, de 12 fev. - Aprova a Revisdo do Cédigo do Trabalho
Art® 15° Lei n.° 102/2009, 10 set., alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 jan. — Regime Juridico da Promocé&o da
Seguranca e Saude no Trabalho
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Principios Gerais de Prevencao

a) Evitar os riscos;
b) Planificar a prevencdo como um sistema coerente que integre a evolugao técnica, a organizacao do
trabalho, as condicfes de trabalho, as relacfes sociais e a influéncia dos fatores ambientais;

c) ldentificac&o dos riscos previsiveis em todas as atividades da empresa, estabelecimento ou servico, na
concecao ou construcao de instalacdes, de locais e processos de trabalho, assim como na selecéao de
equipamentos, substancias e produtos, com vista a eliminacdo dos mesmos ou, quando esta seja inviavel, a
reducéo dos seus efeitos;

d) Integracéo da avaliagéo dos riscos para a seguranca e a saude do trabalhador no conjunto das atividades da
empresa, estabelecimento ou servi¢o, devendo adotar as medidas adequadas de protecéo;

e) Combate aos riscos na origem, por forma a eliminar ou reduzir a exposi¢ao e aumentar os niveis de
protecao;

f) Assegurar, nos locais de trabalho, que as exposi¢cdes aos agentes quimicos, fisicos e biologicos e aos fatores
de risco psicossociais ndo constituem risco para a seguranca e saude do trabalhador;

g) Adaptacéo do trabalho ao homem, especialmente no que se refere a concec¢ao dos postos de trabalho, a
escolha de equipamentos de trabalho e aos métodos de trabalho e producdo, com vista a, nomeadamente,
atenuar o trabalho monétono e o trabalho repetitivo e reduzir os riscos psicossociais;

h) Adaptacao ao estado de evolucéo da técnica, bem como a novas formas de organizacéo do trabalho;

1) Substituicdo do que € perigoso pelo que é isento de perigo ou menos perigoso;

J) Priorizac&o das medidas de protecao coletiva em relacdo as medidas de protecéo individual;

l) Elaboracao e divulgagéo de instrucbes compreensiveis e adequadas a atividade desenvolvida pelo

trabalhador. 22 do art® 15° da Lei n.° 102/2009 de 10 de setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 janeiro
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ObrigacOes do empregador:

Avaliar os riscos associados as varias fases do
processo produtivo.

Incluindo:
as atividades preparatorias, de manutencao e reparacéao,

de modo:
a obter como resultado niveis eficazes de protecédo da seguranca e
saude do trabalhador.

n.° 3 do art® 15°da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 janeiro
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ObrigacOes do empregador:

Fornecer as INFORMACOES e a FORMACAO
necessarias ao desenvolvimento da atividade em
condicOes de seguranca e de saude

Assegurar a vigilancia da saude do trabalhador em
funcao dos riscos a que estiver potencialmente exposto
no local de trabalho

n°4en.8do art® 15°da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 janeiro
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CONDICOES DO TRABALHO

ObrigacOes do empregador:

Fornecer as INFORMACOES e a FORMACAO
necessarias ao desenvolvimento da atividade em
condicOes de seguranca e de saude

Assegurar a vigilancia da saude do trabalhador em
funcao dos riscos a que estiver potencialmente exposto
no local de trabalho

n.°4en.°8do art®15°da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 janeiro
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ObrigacOes do empregador:

Adoptar medidas em matéria de primeiros socorros, de
combate a incéndios e de evacuacao,

Identificar os trabalhadores responsaveis pela sua
aplicacao,

Assegurar os contactos com as entidades externas
competentes para realizar aquelas operacoes e as de
emergéncia medica

Art® 75°e n.° 9 do art® 15°da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 janeiro
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ObrigacOes do empregador:

Na aplicacao das medidas de prevencao:
1 deve organizar os Servicos de SST,
1 devem ser observadas pelo proprio,

1 suporta 0s encargos com a organizacao e o
funcionamento.

n.°10,n°11en.?12do art®° 15°da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 janeiro
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Obrigacoes do empregador:

Consulta, Informacao e Formacao

* Informacéao aos trabalhadores e seus representantes na
empresa,

» Consulta aos representantes dos trabalhadores;

» Formacao face aos riscos do posto de trabalho;

Art®s 282°da Lei n.° 7/2009, de 12 Fev.
Art® 18°a 20° Lei n.° 102/2009, 10 setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 janeiro
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( |
C} European Agency O) RA : CI-

for Safety and Health j AUTORIDADE PARA AS
at Work CONDICOES DO TRABALHO

Obrigacoes do Trabalhador:

« Cumprir as prescricoes de seguranca e saude na trabalho; <. _ -

\
« Zelar pela sua seguranca e saude, bem como dos outros que S

possam ser afectados;

« Ultilizar corretamente 0s equipamentos e cumprir os procedimentos
de trabalho;

« Cooperar ativamente na empresa tendo conhecimento da
iInformacéo e comparecendo a consultas e exames determinados
pelo médico do trabalho;

« Informar as deficiéncia por si detetadas;

« Em caso de perigo eminente adotar medidas e instrucoes
previamente definidas.

Art® 17°da Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, alterada pela Lei n.° 3/2014, 28 janeiro
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at Work CONDICOES DO TRABALHO

Ferramenta Interativa de Avaliacao de Risc

\ 4

Isabel Nunes // Técnica Superior PFN da EU-OSHA // ACT
Emidio Maia // Co-Autor // AFTEBI
Cristina Reis // Co-Autora // AFTEBI
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pfn.eu-osha@act.gov.pt
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Objetivos

= Aumentar o numero de empresas europeias
capazes de avallar e gerir 0S riscos
profissionais,;

I
@ ; ] bl enterprise www.oiraproject.eu/
. 8 REPUBLICA ( I _ 9@
‘/ Agéncia Europeia p % ¥ @ PORTUGUESA /\ il W europe m
J aSegurana e Satid o OJRA =  SOLIDARIEDADE AUTORIDADE PARA AS UG @ ggwp ‘Alga rve network p— OSha'europa'eU/pt
no Trabalho 8 WE B cseaurancasocat CONDICOES DO TRABALHO Fs SEEOMRIo T semwcos Eorepta www.act gov pt
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* [ncentivar as micro e pequenas empresas a
fazerem a avaliacao de riscos atraves de uma
ferramenta interativa, facil de usar e de
utilizacao gratuita.

www.oiraproject.eu/
osha.europa.eu/pt
www.act.gov.pt
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https://oiraproject.eu/en/oira-community/administration-occupational-safety-and-health-iceland
https://oiraproject.eu/en/oira-community/confederacion-nacional-de-autoescuelas
https://oiraproject.eu/en/oira-community/confederation-european-security-services
https://oiraproject.eu/en/oira-community/confederation-national-associations-tanners-and-dressers-european-community
https://oiraproject.eu/en/oira-community/croatian-institute-health-protection-and-safety-work
https://oiraproject.eu/en/oira-community/eu-shipsan-act-joint-action
https://oiraproject.eu/en/oira-community/european-agency-safety-and-health-work
https://oiraproject.eu/en/oira-community/european-arts-and-entertainment-alliance
https://oiraproject.eu/en/oira-community/european-association-employers-organisations-hairdressing
https://oiraproject.eu/en/oira-community/european-association-sport-employers
https://oiraproject.eu/en/oira-community/european-federation-cleaning-industries
https://oiraproject.eu/en/oira-community/european-federation-education-employers
https://oiraproject.eu/en/oira-community/european-trade-union-committee-education
https://oiraproject.eu/en/oira-community/finnish-institute-occupational-health
https://oiraproject.eu/en/oira-community/fps-employment-labour-and-social-dialogue
https://oiraproject.eu/en/oira-community/general-labour-inspectorate
https://oiraproject.eu/en/oira-community/generalitat-de-catalunya
https://oiraproject.eu/en/oira-community/global-union
https://oiraproject.eu/en/oira-community/health-and-safety-authority
https://oiraproject.eu/en/oira-community/industriall-european-trade-union
https://oiraproject.eu/en/oira-community/institute-occupational-safety-improvement
https://oiraproject.eu/en/oira-community/ministry-labour-and-social-affairs
https://oiraproject.eu/en/oira-community/ministry-labour-and-social-policy
https://oiraproject.eu/en/oira-community/ministry-labour-family-social-affairs-and-equal-opportunities
https://oiraproject.eu/en/oira-community/ministry-labour-social-security-and-social-solidarity
https://oiraproject.eu/en/oira-community/ministry-labour-welfare-and-social-insurance
https://oiraproject.eu/en/oira-community/national-research-and-safety-institute
https://oiraproject.eu/en/oira-community/occupational-health-and-safety-authority
https://oiraproject.eu/en/oira-community/performing-arts-employers-association-league-europe
https://oiraproject.eu/en/oira-community/spanish-national-institute-safety-and-health-work
https://oiraproject.eu/en/oira-community/state-labour-inspectorate-republic-latvia
https://oiraproject.eu/en/oira-community/state-labour-inspectorate-republic-lithuania
https://oiraproject.eu/en/oira-community/tno-prevention-work-health
https://oiraproject.eu/en/oira-community/working-conditions-authority

Quadro Estratégico para a Saude e a Seguranca no Trabalho 2014-2020

Objetivos Estratégicos:

 facultar apoio pratico as peguenas empresas e
as microempresas, a fim de as ajudar a cumprir
melhor as normas no dominio da SST. As
empresas beneficiariam de assisténcia técnica e
de instrumentos praticos, tais como
0 Instrumento Iinterativo em linha de avaliacao de
riscos (OIRA).

European Commission - IP/14/641 06/06/2014

terp www.oiraproject.eu/
pockvi o m osha.europa.eu/pt
- o www.act.gov.pt
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http://www.oiraproject.eu/

Estratégia Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho 2015-2020

Objetivos estratégicos:

* Promover a qualidade de vida no trabalho e a competitividade das empresas;

» Diminuir o nimero de acidentes de trabalho em 30% e a taxa de incidéncia de acidentes de
trabalho em 30%;

» Diminuir os fatores de risco associados as doencas profissionais.

Objetivos especificos:

1. Desenvolver e implementar politicas publicas de seguranca e saude no trabalho;
2. Melhorar a prevencéo das doencas profissionais e dos acidentes de trabalho;

3. APOIAR AS EMPRESAS NA IMPLEMENTACAO DA SST, DESIGNADAMENTE

AS MICRO, PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS;

4. Promover a informacéo, formacéao, participacao e cooperacao nos locais de trabalho;
5. Promover o cumprimento da legislacdo em matéria de SST;

6. Reforcar a cooperacéao internacional em matéria de SST.

Resolucao do Conselho de Ministros n.° 77/2015, 18 de setembro
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SAFETY
WITH A
SMILE

http://www.napofilm.net/pt

NAPQ

Napo: Segurangca com um Sorriso

O/RA

Online interactive Risk Assessment

Napo em ... avaliacao de riscos
online

T ) g gg%[%g]ég%SA CI' gﬂ}%r‘?ense m www.oiraproject.eu/
aSeguranca e Satide RA nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn AUTORIDADE PARA AS network 0s haeu ro pan/pt
no Trabalho ) A ' B W v INDICOES DO TRABALHO Gt
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Napo in… risk assessment online.mp4
Napo_Oira (1).mp4

Avaliacao de Riscos, uma ferramenta online

Ferramenta de Gestao de Riscos:
« Cabeleireiros
e Curtumes
 Transporte rodoviario de mercadorias
* Multissetorial
* Trabalho escritorios
* Reparacao automovel
* Restauracao

http://www.oiraproject.eu/

R 4 www.oiraproject.eu/
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Avaliacao de Riscos, uma ferramenta online

outubro agosto

Cabeleireiros

Transporte
rodoviario de
mercadorias

Q

PT

Agéncia Europeia para
aSeguranga e Satide
no Trabalho

— REPUBLICA
Py PORTUGUESA
K ’ ....................

junho novembro

Multissetorial

Euro|
netwg?'k

0 opoa s empresas junto de st

Restauracao

—~

Reparacao
automovel

enterprise

www.oiraproject.eu/
osha.europa.eu/pt
www.act.gov.pt
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Avaliacao de Riscos, uma ferramenta online

Construcao
Agricultura

Produtos Hortofruticolas

Produtos Lacteos

Produtos Carneos

Padaria e Pastelaria

' PRt \ . .
) b ¢  enterprise  — . www.oiraproject.eu/
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= O acesso ao conjunto de ferramentas OIRA é
facil, e a sua navegacao é intuitiva;, faz-se
acedendo ao site da EU-OSHA ou da ACT.

http://www.oiraproject.eu/oira-tools

https://client.oiraproject.eu/pt/

http://www.act.gov.pt/(pt-PT)/Paginas/default.aspx

enterprise www.oiraproject.eu/
network 2 osha.europa.eu/pt
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http://www.oiraproject.eu/oira-tools
https://client.oiraproject.eu/pt/restauracao/restauracao/identification/1
http://www.act.gov.pt/(pt-PT)/Paginas/default.aspx
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aSeguranga e Satide
no Trabalho

TRABALHO, SOLIDARIEDADE AUTORIDADE PARA AS
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European Agency 3} aa & oOopom|
for Safety and Health '
at Work

Online interactive Risk Assessment

OiRA

Free, sector-specific solutions to guide employers through the mandatory health and safety risk assessment path.
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Risk assessment with OiRA in 4 steps.mp4

