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Lista de Siglas

ACRAL — Associagdo do Comércio e Servigos da Regido do Algarve

CRESC — Regido Competitiva, Resiliente, Empreendedora e Sustentdvel com base na valorizagdo do Conhecimento
DSA — Diregdo de Servigos de Ambiente

DSAJAL — Diregdo de Servigos de Apoio Juridico e a Administracdo Local

DSCGAF — Diregdo de Servigos de Comunicagdo, Gestdo Administrativa e Financeira
DSDR — Diregdo de Servigos de Desenvolvimento Regional

DSOT — Diregdo de Servigos de Ordenamento do Territério

DIPC — Divisdo de Informagdo, Promogdo e Comunicagdo

DSI — Divisdo de Sistemas de Informacgdo

DVC — Divisdo de Vigilancia e Controlo

POR — Programa Operacional Regional

NERA — Associagdo Empresarial da Regido do Algarve

QUAR — Quadro de Avaliagdo e Responsabilizagdo

SIADAP —Sistema Integrado de Avaliagdo de Desempenho da Administragdo Publica
SIGO - Sistema de Informagdo de Gestdo Orgamental

SINGAP — Sistema Integrado para a Nova Gestdo da Administragdo Publica
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Sumario Executivo

No ambito da prioridade Aprofundar a Descentralizacdo: mais democracia e melhor servico publico, o
XXIll Governo Constitucional uma vez concretizada a democratizacdo das Comissées de Coordenacdo e
Desenvolvimento Regional (CCDR), considera essencial aprofundar o processo de reforma do Estado
estabelecendo uma governacdo de proximidade baseada no principio da subsidiariedade. Deste modo,
importa reequacionar o funcionamento da Administracao desconcentrada, promovendo o reforco do
papel e das competéncias das CCDR, procedendo a integracdo nas mesmas dos servicos
desconcentrados de natureza territorial, nomeadamente nas dreas da educagdo, saude, cultura,
ordenamento do territdrio, conservacdo da natureza e florestas, formacado profissional e turismo, bem
como dos 6rgdos de gestdo dos programas operacionais regionais e demais fundos de natureza
territorial.

Tendo como enquadramento o definido no Programa do Governo, no ano 2022, manter-se-a o
alinhamento definido pela Presidéncia, aquando do inicio de funcdes em finais de 2020, em matéria de
coordenacdo politica e desenvolvimento regional, de didlogo e concertagdo com as autarquias, de
cooperacdo entre as diferentes entidades que representam o Estado na regido, visando melhorar as
respostas de proximidade da Administracdo Publica e reforcar a posicdo do Algarve no contexto
nacional, de forma a criar as condicdes necessarias para o Algarve ser uma regido piloto no papel de
coordenacdo dos diferentes servicos desconcentrados.

O Algarve foi a regido mais afetada com o impacto da pandemia, devido ao peso do turismo na economia
da regido. A melhoria da situacdo epidemioldgica e a eliminacdo das restricdes a mobilidade
internacional, perspetivava-se no inicio de 2022 uma recuperagdo econdmica, face a dinamica favordvel
dos fluxos internacionais do turismo, uma vez que esta atividade é a que mais contribui para o
desenvolvimento econdmico da regiao.

Este cendrio recentemente foi revisto de uma forma menos otimista, devido ao inicio da guerra na
Ucrania, ao aumento da taxa de inflagdo e taxas de juro, mas o turismo mantém uma tendéncia positiva
e que recuperara face a 2021, o que leva a crer que trard os estimulos necessarios para a economia da
regido do Algarve.

Sendo o Turismo o principal sector econdmico da regido, a sua retoma tera um efeito catalisador nos
restantes setores, juntamente com o apoio dos fundos europeus previstos no Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia (PRR) e ainda no Plano de Acdo para a diversificacdo e reforco da competitividade da regido,
com uma dotac¢do de 300 M€ para o Algarve.

Paralelamente a este contexto, o Plano de Atividades para o ano econdmico de 2022 foi também
desenhado tendo presente as prioridades e desafios estratégicos definidas pelo XXIII Governo
Constitucional.
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Desta forma, durante o ano de 2022 prosseguir-se-a como principal desiderato a utilizacdo criteriosa
dos fundos europeus, como meio de promover a convergéncia do pais e da regido do Algarve com a
Unido Europeia. Para este efeito as grandes prioridades consubstanciar-se-do no pleno aproveitamento
dos fundos europeus do Portugal 2020, com o aumento da taxa de execucdo do Programa Operacional
Regional, na concretizacdo integral e atempada dos investimentos previstos no Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia (PRR), e na fixa¢do as prioridades a apoiar no ambito proximo periodo de programacao,
Portugal 2030, em que merece destaque a diversificacdo da base econdmica da regido do Algarve.

No ambito da descarbonizacdo, contribuir para a concretizagdo do Plano Nacional de Energia e Clima
2030 e o Roteiro da Neutralidade Carbdnica 2050 promovendo a eficiéncia energética e demais recursos
(hidricos, materiais), em linha com o preconizado no Programa de Eficiéncia de Recursos da
Administragdo Publica (ECO.AP).

No mesmo alinhamento, prevé-se dar continuidade as acGes de divulgacdo e capacitacdo no ambito da
Agenda Regional de Transi¢cdo para a Economia Circular, em conformidade com o respetivo Plano de
Acdo, com vista ao reforco da adocdo dos principios da economia circular pelos trabalhadores da
instituicdo e demais entidades regionais. Neste ambito incluido também o tema da dinamizac¢do da
economia circular azul, através da divulgacdo de boas praticas e de resultados de projetos nacionais e
internacionais.

No contexto organizacional da CCDR Algarve, prosseguir-se-a o propédsito de tornar a instituicdo forte,
sustentavel, adaptdvel e resiliente e desta forma promotora da utilizacdo responsavel dos recursos,
tendo como grande objetivo a prestacdo de servicos de qualidade orientados para os cidaddos e
empresas.

Para esse efeito manter-se-a a aposta na formacao dos trabalhadores e dirigentes alavancando a sua
capacitacao e o reforgo de competéncias, sendo de salientar a grande aposta na capacita¢ao digital dos
trabalhadores, incluindo os niveis bdsico, intermédio até a qualificacdo avancada em tecnologias
emergentes.

Considerando a missdo, visdao e valores e os designios de curto e médio prazo mantiveram-se os quatro
Objetivos Estratégicos (OE) definidos no ano anterior dada a sua aquiescéncia com as prioridades e
desafios estratégicos plasmados no programa do XXIIl Governo Constitucional.

A Secretaria Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros na qualidade de Entidade Coordenadora (EC)
reforcou a intencdo de apoiar a criagdo de condigdes para a afirmagao dos instrumentos de gestdo
enquanto ferramentas de pilotagem estratégia das organizacdes, contribuindo incrementalmente para
melhoria e inova¢do na atuagao da Administragdo Publica partilhando as “Linhas de Orientagdao: QUAR
e Plano de Atividades” para o ciclo de gestdo 2022.
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No decurso do exercicio de planeamento, que se consubstanciou num proficuo exercicio de
consensualizacdo entre as cinco CCDR, foi recomendado o enquadramento dos objetivos, e respetivas
atividades, com as orientacGes expressas no Programa do Governo e Grandes Opc¢des do Plano e ainda
com os Objetivos e indicadores do Programa Orcamental 02 — Governacao.

Com este quadro de referéncia aplicou-se a metodologia e definiram-se os Objetivos Operacionais (OP),
nos parametros da Eficacia, Eficiéncia e Qualidade, e respetivos indicadores e metas, conforme o Quadro
de Avaliacdo e Responsabilizacdo (QUAR) que integra o presente Plano de Atividades.

A elaboracdo deste exercicio contou com a participacao ativa de todas as unidades organicas, tal como
com as estruturas de missdo do POR Algarve 2020 e do Orgdo de Acompanhamento das Dinamicas
Regionais, por forma a garantir o alinhamento com os objetivos estratégicos e as politicas publicas
delineadas para o ano 2022. Identificam-se igualmente os objetivos, respetivos indicadores e metas, por
Unidade Organica, que concorrem para a concretizacdo dos objetivos estratégicos e operacionais do
QUAR de forma a garantir o necessario alinhamento numa légica top-down.

Os recursos humanos e financeiros necessarios a prossecucdao dos objetivos delineados constam
igualmente do presente Plano de Atividades, sublinhando-se, que o cendrio orcamental e o nimero de
efetivos, podem condicionar a execucdo das atividades programadas nas areas de negdécio e nas areas
transversais.
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Nota Introdutéria

A Comissdo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Algarve (CCDR Algarve), abreviadamente
designada por CCDR Algarve, é um servico periférico da administracao direta do Estado dotado de
autonomia administrativa e financeira, sob a dire¢do da Ministra da Coesao Territorial, em coordenacgao
como Ministro do Ambiente e da A¢ao Climatica, em matérias do ambiente.

Estabelece igualmente a Lei Organica do XXl Governo Constitucional, que a Presidéncia do Conselho de
Ministros assegura o apoio aos servigcos dependentes da Ministra da Coesao Territorial, onde se inclui
esta CCDR Algarve, razdo pela qual estes servicos sdo apoiados pela Secretaria-Geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros — Entidade Coordenadora do Programa 02 - Governagao.

Missdo

Assegurar a coordenacdo e a articulacdo das diversas politicas setoriais de ambito regional, bem como
executar as politicas de ambiente, de ordenamento do territdrio e cidades, apoiar tecnicamente as
autarquias locais e as suas associacoes, ao nivel da respetiva area de atuacdo. Executar a politica de

incentivos do Estado a comunicacdo social, ao nivel da respetiva drea geografica de atuacdo, nos termos
dalei.

Visdo
Contribuir para o desenvolvimento da regido do Algarve enquanto territdrio socialmente coeso,
competitivo e sustentavel, através da coordenagdo das politicas do ambiente, do ordenamento do

territério, do planeamento estratégico de base territorial, do apoio as autarquias locais, da gestdo
regional de fundos comunitarios e da cooperacgao inter-regional e transfronteirica.

Valores

No cumprimento das suas competéncias e atribuigdes, a atuagdo deste servico rege-se pelos valores da
ética, rigor, transparéncia e inovagao e pelos seguintes principios:

e Lideranca pelo planeamento e programacdo participados;

e Gestdo por objetivos;

e Envolvimento das Unidades Organicas na concertacdo e racionalizacdo das atividades e projetos;

e Controlo interno da gestdo pelos resultados - avaliagdo sistemadtica da produtividade individual e
dos servicos (SIADAP / QUAR);

e Accountability.
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Estrutura Orgénica

Nos termos do artigo 3.2 do Decreto-lei n.2 228/2012, de 25 de outubro, na sua versdo atual, a CCDR
Algarve é constituida pelos seguintes érgaos:

Presidente Vice-Presidentes
José Apolinario Nunes Portada José Antoénio Faisca Duarte Pacheco

Elsa Maria Simas Cordeiro

Fiscal Unico

Rui Brito Serra Geraldes

Conselho de Coordenagao Intersectorial

Presidido pelo Presidente da CCDR Algarve é composto pelos dirigentes maximos dos servigos locais
desconcentrados da Administragdo Central do Estado e dos servigos periféricos da Administragcdo
Direta e Indireta do Estado e pelos presidentes das Juntas Metropolitanas e das Comunidades
Intermunicipais.

Os membros do Conselho de Coordenagdo Intersectorial sdo designados, sob proposta dos
respetivos membros do Governo, pelos membros do Governo responsaveis pelas areas do

desenvolvimento regional, do ambiente e do ordenamento do territério.

A constituicdo do Conselho de Coordenacgdo Intersectorial da CCDR Algarve foi fixada pelo
Despacho n.2 5407/2014, de 7 de abril de 2014.
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Conselho Regional

Composto pelas entidades enumeradas no n.2 2 do artigo 7.2 do Decreto-lei n.2 228/2012, de 25
de outubro, com redacdo introduzida pelo Decreto-lei n2 24/2015, de 16 de fevereiro.

A designacdo dos membros do Conselho Regional é efetuada por despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas areas do desenvolvimento regional, do ambiente e do ordenamento

do territorio.

Presidente Vice-Presidente
Vitor Aleixo (Municipio de Loulé) José Carlos Martins Rolo (Municipio de Albufeira)
Vogais

Ana Paula Martins (Municipio de Tavira)
Rogério Bacalhau (Municipio de Faro)
Osvaldo Gongalves (Municipio de Alcoutim)
Vitor Neto (NERA)

A designar (ACRAL)

De acordo com o estabelecido na Lei Organica das CCDR a organizacdo interna obedece ao modelo
estrutural misto — matricial e hierarquizado.
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Organograma da CCDR Algarve

_________________________ .
A 7~ " Programa Operacional
| Europe Direct | | CRESC Algarve 2020 |
| Algarve | | Orgdo de Acompanhamento das |
~———— TR SR
[ 1 I L I 1
Direccdo de
Direccio de Direcgaan de . Direccao de Servicos de .
Servigos de Servigos de 2:‘:&2;5: :: Servigos de Apoio Comunicagao e g::,ﬁg ::
-| Desenvolvimento - Ordenamento do Amb?:nte Juridice e a Adm. H Gestao Hml?zaﬁo
Regianal Territdrio Local Administrativa e
(DSDR) (DSOT) (BSA) (DSATAL) {ansagag (PSF)
Divisdo de Ord. — e s
Divisdo de Divisdo de Divisdo de
Divissic de do Ter., Cons, Avaliacio Divissio de Gestdo Vigiléncia e
H  Planeamento H Nat.e Valoriz. ; Apoio Juridico . :
Ambiental Financeira Controlo
(DP) da Paisagem (DAA) (DAT) (DGF) (OVC)
(DOTCNVP)
Divisio de Blvisao de Divisio de
Gestdo
1 Estudos U Territorial e i Recursos
Regionais . da Cidad Humanos
(DER) Qual. da Cidade {DRH)
(DGTQC)
e Divisdo de
g)msau de Patriménio e
- operacio H -
Expediente
(DCoop) (DPE)
Divisdo de
|| Sistemnas de
Informacao
(DSI)
Divisdo de
Infermacdo,
Promocio e
Comunicagao
(DIPC)

Em matéria de gestdao dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI), o apoio logistico e
administrativo a Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Regional do Algarve é assegurado pela
CCDR Algarve em conformidade com o estabelecido no Decreto-Lei n® 137/2014, de 12 de setembro, na
sua versdo atual, e na Resolugao do Conselho de Ministros n2 73-B, de 16 de dezembro de 2014.

10
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Estrutura de Missdao do POR Algarve 2020

GESTOR

PO CRESC ALGARVE 2020

Chefe Divisédo

Coordenador de Projeto

Divisdo de Informacéo, Controlo
Promocéo e Interno
Comunicagéo (CCDR) i

Comunicagdo
do PO

Secretaria Técnica Secretaria Técnica Secretaria Técnica SecretarioTécnico

Sistemas de Informagéo,
Capacitag&o, Moderniza¢éo Competitividade das Empresas Abordagens Integradas,
Administrativa, Organizagéo e e da Ciéncia Sustentabilidade Territorial

Gestédo Transversal H

Fundo Social Europeu
(Emprego, Incluséo, Formacéo
e Educacéo)

Coordenador de Projeto

Abordagens Integradas,
Sustentabilidade Territorial

Nota 1) O Gestor do Programa Operacional Regional do Algarve é, por ineréncia de cargo, o Presidente da CCDR

Organograma de Acompanhamento do PRR

Presidéncia
CCDR Algarve

Estrutura Técnica
Projetos/ PRR

Coordenagao

Estrutura Técnica
Projetos PRR

Suporte

Equipa Projetos

Equipa de Projetos

Acompanhamento,
Monitorizagaoe
Controle

Candidaturas

n
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Ambiente Organizacional

No ambito das suas atribuicdes e competéncias enquanto servico periférico da administracao direta do
Estado e no exercicio das funcdes de gestdao do Programa Operacional Regional POR Algarve 2020 a
CCDR Algarve interage com um universo amplo e diversificado de publicos estratégicos, internos e
externos, que arrogam um papel direto ou indireto na gestdo e resultados da organizacao,
nomeadamente:

INTERNOS
Dirigentes
Colaboradores

EXTERNOS
Administragao Central e Administragao Central Desconcentrada
Outras entidades de ambito regional
Administracao Local da Regido do Algarve
Organizagdes Nao-governamentais
AssociagOes e Agéncias de Desenvolvimento Regional e Local e Outras Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Empresas
Cidad3dos

Atenta a sua missdo e atribuicGes, nomeadamente, no que concerne a execugao e avaliacdo das politicas
de desenvolvimento regional, de ambiente e de ordenamento do territério, tal como, a promogao da
articulagdo entre instituicbes da administracdo direta do Estado, autarquias locais e entidades
equiparadas e a dinamizagdo da cooperagdo interegional transfronteirica, a CCDR Algarve esta
representada institucionalmente em comissdes, comités, grupos de trabalho, conselhos consultivos,
entre outros.

A CCDR Algarve presta servigos ao nivel da analise e emissdo de pareceres, licenciamentos e instrugao
de processos, conforme mapeamento constante no Anexo |, por areas de negdcio, sendo estas, para o
efeito coadjuvadas pelas designadas Unidades Organicas transversais (Administracdo, Sistemas de
Informacdo e a Promog¢do e Comunicagao).

No universo dos organismos da administracao desconcentrada do Estado, as CCDR possuem a missao
mais abrangente, ja que lhes estdo atribuidas a dinamizacdo e coordenacdo, na respetiva regido, das

politicas publicas com o objetivo de contribuir para a competitividade, sustentabilidade e coesdo
econdémica social e territorial.

Plano de Atividades 2022



Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

Constituem também uma importante alavanca de concerta¢do multinivel entre a administragao central
e a administracdo local, bem como com o nivel europeu, através da gestdo e acompanhamento da
aplicacdo dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento na Regido.

Ambiente Externo

Para este efeito, no que se refere a caraterizagao do ambiente externo importa referir o preconizado no
programa XXl Governo Constitucional, que tem expressao ao nivel do Orgcamento para o ano 2022, em
matéria de prioridades, de que importa destacar o Aprofundar a Descentralizagdo, tal como nos desafios

estratégicos, nomeadamente no que concerne o 12 - Altera¢des Climaticas e Transicdo Climatica e o 32
Desigualdades — Coesdo Territorial.

O QUAR e o Plano de Atividades desta CCDR para o ano 2022 estdo alinhados com as orientacdes
vertidas nestas agendas - incluindo, entre outros, os objetivos centrados na qualificacdo da instituicdo,
seja através da modernizacdo administrativa e capacitacdo institucional, seja através da qualificacdo dos
trabalhadores em func¢des publicas, tendo em vista uma maior eficiéncia do funcionamento do Estado;
na promocao da transicdo energética, assente na maior eficiéncia e incorporacao de energias renovaveis
(fotovoltaicas); na reorientacdo do modelo econdmico regional para uma utilizagdo linear dos recursos,
para a sua recirculacdo, através da criacdo de instrumentos e acdes de divulgacdo que promovam a
alteracdo do paradigma que lhe esta associada; na proposta da mobilidade sustentdvel; na valorizacao
dos diferentes ativos territoriais favorecendo uma sociedade e um territério mais competitivo e coeso.

Sem prejuizo de outras prioridades, identicamente relevantes, constantes no programa XXIll Governo
Constitucional salientam-se aquelas em que a CCDR Algarve, no ambito das suas atribui¢cdes e
competéncias, é chamada a participar de forma ativa.

A par da concretizacdo das politicas publicas importa acompanhar a execucdo e a monitorizacdo da
territorializagdo dos impactos regionais dos respetivos instrumentos de financiamento no
desenvolvimento econdmico e social da regido do Algarve. Salienta-se também o contributo para a
delineagdo de politicas que sejam mais proficuas para a regido, para o tecido econdmico, empresarial e
associativo e para a populagdo em geral.

Neste ambito é fundamental o cruzamento da dimensdo do planeamento e da programacao financeira,
quer por via dos instrumentos de ambito territorial, quer pela participagdo em processos de delineagao
estratégica e setorial suportados pelo Programa Operacional Regional (POR), pelo Programa de
Recuperacdo e Resiliéncia (PRR) ou por outros instrumentos de financiamento com incidéncia no
Algarve, aferindo os impactes e sua territorializacdo, em prol do desenvolvimento regional,
nomeadamente através da monitoriza¢do dos indicadores de realizacdo e resultado do PO Regional e
do PRR. Neste ambito, destaca-se a avaliacdo intercalar do PO Regional que se concretizarad no ano 2022.
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O POR Algarve 2020 ira dar continuidade as atividades e responsabilidades que lhe estdo atribuidas,
tendo em vista garantir a utilizacdo eficaz dos Fundos Estruturais Europeus afetos a regido. Assim,
pretende-se que a taxa de compromisso do Programa continue acima dos 100%, tal como esgotar a
totalidade do valor programado e manter em overbooking tendo em vista cobrir eventuais quebras
futuras de execucdo. Sera igualmente incentivada a execucdo do Programa, com o objetivo de garantir
o cumprimento da Meta N+3, cumprir as metas nacionalmente estabelecidas e elevar a taxa de execuc¢do
para valores préximos dos 80%. Manterd igualmente as atividades de Controlo Interno, tendo em vista
garantir a qualidade do trabalho desenvolvido pelo Secretariado Técnico e respetivos Organismos
Intermédios, minimizando as taxas de erro e eventuais constrangimentos no ambito da execucdo do
Programa dai decorrentes.

Em paralelo, a equipa do POR Regional e da Estrutura de Miss3o do Orgdo de Acompanhamento das
Dinamicas Regionais, continuardo envolvidas, de forma empenhada, na preparacdo do periodo de
programacdo 2021-2027. Este trabalho de preparacdo resultou na elaboracdo do documento entregue
a Comissdo Europeia, documento este que referencia as prioridades a apoiar neste periodo, tendo em
vista a absorc¢do do envelope financeiro atribuido a regido. Deste modo, o ano 2022 serad determinante
na concretizacdo do Programa Operacional Algarve 2030 (2021-2027), bem como nos respetivos
processos de Avaliacdo Ambiental Estratégica e Avaliacdo Ex-Ante.

Em matéria de investimentos significativos na regido do Algarve importa destacar os financiados pelo
Programa de Recuperacédo e Resiliéncia (PRR). A CCDR Algarve é beneficiaria intermediaria tendo a sua
responsabilidade o acompanhamento fisico e financeiro dos sub-investimentos RE-C07-i03 Ponte de
Alcoutim e RE-C07-i01.5 Area de Acolhimento Empresarial de Lagos (descarbonizacdo e gestdo
energética sustentavel), sendo interlocutores como beneficidrios finais os municipios de Alcoutim e de
Lagos, respetivamente.

No ambito do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia e da qualificacdo de recursos humanos da
Administracdao Publica, a Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional é beneficidria final no
ambito do Centro Qualifica AP|CCDR Algarve, criado nos termos do Despacho n.212126/2021, de 14 de
dezembro, e inserto no Investimento TD-C19-i07 da Componente 19 do PRR - Capacita¢do da AP -
formacdo de trabalhadores e gestdo do futuro - para o desenvolvimento do Programa Qualifica AP, a ser
implementado pelo Instituto Nacional de Administragdo, I.P., enquanto entidade coordenadora da
formacdo profissional na Administracdo Publica que atuard como beneficidrio intermediario. O Centro
Qualifica AP|CCDR Algarve, de vocac¢do regional, dard resposta as necessidades de qualificacdo e
melhoria do desempenho profissional e organizacional dos trabalhadores da administracdo central e
local na Regido do Algarve. A CCDR Algarve reforga, assim, a articulagdo intersectorial também ao nivel
da formacado profissional de recursos humanos da administracdo publica desconcentrada da Regido.
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O Centro Qualifica AP | CCDR Algarve que flexibilizard, a nivel do territério, as respostas desconcentradas
gue vdo ao encontro das necessidades de qualificacdo dos trabalhadores em fung¢des publicas,
facultando-lhes a formacao e capacitacdo necessarias, complementando as competéncias adquiridas no
sistema educativo, contemplando a possibilidade de aprofundamento das competéncias desenvolvidas
no contexto da Administracdo Publica e apostando no reconhecimento, validacdo e certificacdo de
competéncias, melhorando assim o seu desempenho profissional.

Desta forma, a qualificacdo dos trabalhadores da Administracdes Publica dinamizada e promovida pelo
Centro Qualifica AP | CCDR Algarve, beneficiard, igualmente, os objetivos de politica publica de promocéo
da competitividade social e econédmica da Regido e bem assim a eficacia, eficiéncia e qualidade do
Servico Publico prestado aos cidad3os e as empresas.

No ambito da Estratégia Regional de Especializacdo Inteligente (EREI Algarve), sob a responsabilidade
Estrutura de Missdo do Orgdo de Acompanhamento das Dindmicas Regionais, acentuar-se-a o trabalho
no seio dos érgdos previstos no modelo de governanca, para que de forma colaborativa e participada,
se estimule a realizacdo de comunidades de inovacdo e espacos de descoberta empreendedora, que
potenciem a animagdo e desenvolvimento do ecossistema de inovagao regional.

Na drea do ambiente prosseguir-se-a a implementacdo das politicas publicas neste dominio, garantindo
o exercicio das competéncias no ambito dos diferentes regimes juridicos especificos. Contudo, o grande
foco serd a continuidade da implementacdo das a¢Ges previstas na Agenda Regional de Transicdo para
a Economia Circular, em colaboracdo com diversos parceiros regionais, no ambito do definido no Plano
de Acdo para a Economia Circular (PAEC).

No mesmo alinhamento, referir que os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Agenda
2030 das Nagdes Unidas balizam de forma transversal toda a atuagdo da CCDR Algarve, procurando esta
entidade contribuir de forma direta para a sua concretiza¢do. Importara referir que foram adotados 17
ODS que definem as prioridades e aspiragdes de desenvolvimento sustentdvel global para 2030,
objetivos esses que afetam a qualidade de vida da geracdo atual e das vindouras.

Na drea da Cooperacdo Transfronteirica, com o final do atual quadro financeiro acentuar-se-a o papel e
fungdes da Unidade de Coordenagdo Regional do PO INTERREG V-A 2014-2020, no acompanhamento
fisico e financeiro dos projetos e beneficiarios do Algarve. Salienta-se a participacdo ativa na discussdo
do futuro da cooperagdo transfronteirica enquadrada pela Estratégia de Cooperagao e Desenvolvimento
Transfronteirico e na preparacdo do préximo periodo de programacao 2021-2027. No contexto da
Eurorregido Algarve - Alentejo - Andaluzia, trabalhar-se-a no ambito do acordo ja conseguido com vista
a promocao da competitividade deste territdrio. Os projetos GIT Post 2020 (Gabinete de Iniciativas
transfronteiricas), Magalhdes_ICC (Centro “Magallanes” para o Empreendedorismo de Atividades
Culturais e Criativas) e Atlazul (Impulso para a Alianca Atlantica para o Crescimento Azul), terdo avancos
significativos em 2022, com o langamento publico do Red Book do Artesanato do Algarve bem como a
implementacao do Atlazul.
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Na drea do Ordenamento do Territério Contribuir a par da implementacdo da Lei de bases gerais da
politica publica de solos, de ordenamento do territério e de urbanismo (Lei de bases), designadamente
no ambito do acompanhamento da formacdo dos programas e planos territoriais, assegurando a
avaliacdo da sua conformidade com o Regime juridico dos instrumentos de gestdo territorial (RJIGT),
incluindo a observacdo dos diplomas complementares e o cumprimento das demais disposicdes legais
e regulamentares aplicdveis, nomeadamente o Regime de avaliagdo ambiental dos planos, bem como a
verificacdo da sua compatibilidade com o Plano Regional de Ordenamento do Territorio (PROT Algarve),
em articulacdo e em linha com o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério (PNPOT)
pretende consolidar a implementacdo e utilizacdo da “Infraestrutura de Dados Espaciais do Algarve”
(IDEAlg) que se descreve com mais detalhe no capitulo referente as Medidas de Modernizagao
Administrativa.

Ambiente Interno

Paralelamente ao cumprimento das atribuicGes e competéncias nas distintas areas de negdcio, importa
destacar os desafios que se propdem alcangar ao nivel do(a):

. Capacitagao Institucional — Impulsionar a capacitagao e formagao dos dirigentes e colaboradores da
CCDR Algarve dinamizando as acbes programadas no Plano de Formagdo 2020-2023, tal como a
partilha de conhecimentos, experiéncias e boas praticas; e, promover a participagdao em agdes de
formacao especializadas, com o objetivo de qualificar a prestacado do servigo publico da organizacgao;

= Desmaterializagao e Simplificagio Administrativas - Promover a transformacao digital assente nas
tecnologias de informagdo e comunicagao com a dinamizagdo das agdes programadas nos projetos
de investimento — RIS — Reengenharia, Inovac¢do e Simplificacdo, IFAMA — Plataforma Unica de
Inspecdo e Fiscalizagdo da Agricultura, Mar e Ambiente (Medida #131 do Simplex+ 2016), e
Plataforma Informatica T-Invest (medida #143 SIMPLEX+). O objetivo é dar continuidade a politica
de modernizacao, desmaterializagdo e simplificagdo administrativa, com especial enfoque no
principio da prestacdo digital de servigos publicos — “digital por omissdo” - e na interoperabilidade
das plataformas eletrénicas (regra only-once), com vista a melhorar a eficiéncia, a eficicia e a
qualidade dos servicos prestados. Acresce a elaboracgdo de planos de desmaterializacdo de processos
diretamente relacionados com a prestagao de servigos ao cidaddo, numa vertente mais externa, e na
area dos arquivos (memdrias passada e presente da organiza¢do), numa vertente mais interna, com
vista a melhoria do desempenho organizacional;

= Dinamizacdo de projetos ancora - Promover as agdes programadas no ambito dos seguintes:
Observatério da Mobilidade e Transportes; Algarve Acolhe — Plataforma de Promogao das dreas de
Acolhimento Empresarial; Rede de Acolhimento ao Autocaravanismo na Regido do Algarve (RAARA);
Articular para Intervir; Regido Inteligente Algarve (RIA); Agenda Regional para a Economia Circular;
e, Monitorizagao da Qualidade do Ar na Regido do Algarve.
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Acrescem, outros projetos que merecem destaque como por exemplo o projeto Atlazul — Impulso da
Alianca Litoral Atlantica para o Crescimento Azul - que prossegue como objetivo geral identificar desafios
e oportunidades e gerar redes que promovam a especializacdo da area transfronteirica em termos de
Crescimento Azul, bem como desenvolver a¢ées inovadoras no campo das politicas de Crescimento Azul
relacionadas com os processos metabdlicos que fornecam novas solu¢des com o apoio digital e a
melhoria do conhecimento terrestre e marinho.

A sua execucdo estd sob a responsabilidade da Eurorregido Alentejo-Algarve-Andaluzia, contando com
a participacao adicional da Galiza identificando-se como resultados esperados os seguintes:

/1. Obtencao de sinergias entre setores da economia azul, que possibilitardo novas oportunidades
de investimento empresarial e a melhoria da competitividade das empresas envolvidas, nos
dominios da pesca e da aquicultura, do turismo costeiro e da biotecnologia;

2. Recolha e transferéncia de conhecimento nas areas da compilacdo e processamento de
informagdes marinhas, sobre processos relacionados a pesca, aquicultura, turismo e
biotecnologia;

3. Identificacdo do potencial de Crescimento Azul em cada regido e concecdo de Estratégias
Regionais de Crescimento Azul e formas adequadas de governanca, estabelecimento de uma
Alianga Maritima Terrestre entre os territérios participantes e criacdo dos respetivos Conselhos

Regionais. /
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Metodologia

A metodologia utilizada na elaboragdo do presente Plano de Atividades assenta na gestdo por objetivos,
ao nivel da organizagdo e individuais, associando sistematicamente o desempenho da CCDR Algarve aos
objetivos e resultados das varias Unidades Organicas.

As unidades organicas, com base nos objetivos operacionais definidos para o ano de 2022, identificaram
e programaram os projetos e atividades sob a sua responsabilidade, e mencionaram os recursos
humanos disponiveis para a sua execucao, através do preenchimento de uma ficha de caraterizacao.

No desenho do Plano de Atividades foi salvaguardado o alinhamento com o QUAR, bem como com os
demais instrumentos previsionais que integram o ciclo de gestdo do ano 2022. Neste sentido, para cada
objetivo do Plano de Atividades as Unidades Organicas identificaram em que medida contribuem para
a concretizacdo dos objetivos estratégicos e operacionais fixados no ambito do QUAR 2022.

Para permitir a avaliacdo de desempenho no final do ciclo de gestdo, com a apresentacdo do Relatdrio
de Atividades e a Autoavaliacdo da CCDR, cada Unidade Organica define para cada objetivo, os
respetivos indicadores, metas, tolerancias e valores criticos.

A elaboracdo do presente Plano de Atividades resultou das reuniGes de concertacdo de objetivos
estratégicos e operacionais realizadas entre a Presidéncia e as unidades organicas, neste caso com as
direcdes de servico e destas com as chefias de divisdo e com os responsdveis pela dinamizacdo dos
projetos ancora.
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1 - OBJETIVOS E ESTRATEGIA

Em 2022 o Algarve evidencia sinais de retoma turistica e consequentemente da atividade econdmica.
As perspetivas sdo que a partir de meados do ano o movimento seja proximo ou possa superar o que
havia em 2019, o melhor ano turistico de sempre na regiao.

Com a procura a aumentar, a preocupacao centra-se fundamentalmente na escassez de mao de obra,
gue a regido pretende mitigar com recurso a trabalhadores oriundos de outros paises, nomeadamente
aos Paises de Lingua Oficial Portuguesa. Noutra perspetiva, o aumento dos custos na hotelaria e
restauracao é outro problema, com as faturas da eletricidade, combustiveis e bens em geral mais caras.

Sendo o Turismo o principal sector econdmico da regido, a retoma desse setor terd um efeito catalisador
nos restantes setores, juntamente com o apoio dos fundos europeus previstos no Plano de Recuperagdo
e Resiliéncia (PRR) e ainda no Plano de A¢do para a diversificacdo e reforco da competitividade da regido,
com uma dotacdo de 300 M€ para o Algarve.

Essa diversificacdo necessita da captacdo de investimento, naturalmente articulando com os
investimentos em ciéncia e investigacdao em curso e mobilizando o tecido empresarial existente.

O Mar, a Saude, a Longevidade e Envelhecimento Ativo, o Agroalimentar Sustentdvel, as Energias
Renovaveis, as TIC e as Industrias culturais e criativas, sdo dominios da Estratégia Regional de
Especializacdo Inteligente (RIS3 Algarve) que importara reforgar junto das empresas potenciando assim
novos investimentos.

Destaque, também, para a politica publica chave, a agua e o seu uso sustentavel, mas também a
eficiéncia energética, a descarbonizacdo, a economia circular, a reducéao, reciclagem e reaproveitamento
de residuos, em especial os plasticos de uso Unico, em suma, a promog¢do da atividade econdmica
alinhada com os compromissos dos Acordos de Paris.

No Plano de Recuperacdo e Resiliéncia a medida especifica de investimento na dgua, com 200 milhGes
de euros, a executar pelos municipios e pelas entidades publicas, € uma importante decisdo, proposta
pelo Governo portugués e aceite pela Comissdo Europeia.

E necessdrio alargar e diversificar a oferta de qualificacdo inicial e de nivel superior, mobilizar verbas
para infraestruturas de formagdo superior, assegurando recursos humanos qualificados para a
diversificagdo.
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Continuar e reforcar os apoios para incentivar as empresas a integrar trabalhadores qualificados,
sobretudo quando o peso do investimento em I&D em percentagem do PIB é baixo — 0, 49 % do PIB
gerado na regido.

Finalmente, ainda na coesdo territorial, pretende-se mobilizar os Fundos Europeus do préximo quadro
para investimentos na conetividade digital no barrocal e na serra algarvia, dinamizar uma rede de aldeias
inteligentes do Algarve, com os Municipios e Freguesias.

De sublinhar que a CCDR Algarve contribui fundamentalmente para a materializacdo dos objetivos dos
Programa Orcamental 02 — Governagdo — Coesdo Territorial.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

OE1: Promover a economia regional através da utilizagdo eficaz dos recursos financeiros dos fundos
estruturais europeus.

Promover a economia regional através da utilizacdo eficaz dos recursos financeiros dos fundos
europeus otimizando o seu impacto e contributo para a competitividade da regido do Algarve.

OE2: Implementar ao nivel regional as politicas de ambiente, de ordenamento do territorio e de
desenvolvimento regional.

Implementar ao nivel regional as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e de
desenvolvimento regional, promovendo a utilizacdo eficiente dos recursos e a sustentabilidade
ambiental.

OE3: Dinamizar uma adequada articulagdo intersectorial entre os servigos desconcentrados de
dmbito regional e autarquias, numa dtica de desenvolvimento regional.

Dinamizar uma adequada articulagdo intersectorial entre os servicos desconcentrados de ambito
regional e autarquias, em termos de concertagao estratégica e de planeamento das intervengdes de
natureza ambiental, econdmica e social, numa ética de desenvolvimento regional.

OE4: Capacitar a organizagdo para os desafios da Administragéo Publica.
Capacitar a organizagao para os desafios da Administragdo Publica, criando as condigdes para um
desempenho mais eficiente e eficaz e préximo do cidadao.

Como ja foi anteriormente referido aquando da caraterizacdo do ambiente externo os objetivos
estratégicos e operacionais propostos estdo perfeitamente alinhados em matéria de prioridades, de que
importa destacar o Aprofundar a Descentralizagao, tal como nos desafios estratégicos, nomeadamente
no que concerne o 12 - AlteracBes Climaticas e Transicdo Climatica e o 32 Desigualdades — Coesdo
Territorial.
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1. Objetivos estratégicos e objetivos operacionais

A definicdo dos objetivos operacionais anuais foi efetuada em alinhamento com as orientacdes
expressas no Programa do Governo e Grandes Opg¢des do Plano e ainda com os Objetivos e indicadores
do Programa Orcamental 02 — Governagdo e os objetivos estratégicos consagrados no QUAR, em
matéria de politicas de ambiente, de ordenamento do territério, de desenvolvimento regional e apoio
as autarquias locais e de fundos estruturais europeus.

OBIJETIVOS OPERACIONAIS:

OP1: Promover a transformagdo digital e a modernizagdo administrativa

Reforcar a capacidade da organizacdo para promog¢do de um pais mais coeso e competitivo mediante o
desenvolvimento de medidas de modernizacdo administrativa, para as quais concorrem as medidas
integradas no Simplex+, sobretudo as que respeitam a mecanismos de valorizacdo e aumento da
competitividade dos territérios.

OP2: Acelerar a execugdo dos programas operacionais regionais do Portugal 2020

Promover a aceleracdo da execucdo do Programa Operacional Regional do Algarve através da
identificacdo de constrangimentos e realocacdao de montantes nao utilizados a novos projetos, tal como
a procura de potenciais solucdes, a dinamizagdo junto dos stakeholders e a emissao de orientacdes
técnicas simples e relevantes, com resultado na dinamizacdo do investimento e competitividade
regional. Tem subjacente uma decisdo célere sobre as candidaturas apresentadas, garantindo uma taxa
de compromisso coerente com as metas definidas no Programa Operacional Regional, com a respetiva
e consequente execucdo dos investimentos na regiao.

OP3: Implementar a agenda regional de transi¢do para a economia circular
Concretizar as agoes previstas na Agenda Regional em articulagdo com os outros servigos e empresas da
regido, no ambito do definido no Plano de Ag¢do para A economia Circular (PAEC).

OP4: Promover a implementacdo de medidas de eficiéncia energética e de recursos

Cumprir os objetivos e metas preconizados no Programa de Eficiéncia dos Recursos na AP para o periodo
2030 — ECO.AP — em matéria de consumo de energia e outros recursos, bem como emissées de Gases
com Efeito de Estufa.

OP5: Otimizar o apoio técnico as autarquias locais e suas associagoes
Otimizar o apoio juridico a administracdo local, mediante a elaboracdo atempada de pareceres e
informacdes, solicitados pelos presidentes dos érgdos da administracdo local direta e indireta.

OP6: Reforgar a aproximagédo das CCDR e das autoridades de gestéo as comunidades

Promover a coesdo territorial reduzindo as desigualdades no territério mediante a articulagao entre as
varias entidades e atores locais, as vdrias areas governativas ao nivel do governo, mas também pela
articulagdo entre as instituicdes que representam a drea governativa (as Comissdes de Coordenagdo
Regionais e as Autoridades de Gestdo) e as comunidades com que se relacionam. Pretende-se aproximar
as CCDR, as AG e as comunidades, onde se incluem os cidaddos, os municipios, as comunidades
intermunicipais, os grupos de acado local e as empresas e instituicdes de solidariedade social.
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OP7: Promover servigos publicos bem geridos, renovados e com profissionais motivados

Fortalecer a Administracdo Publica enquanto elemento essencial da prestacao de melhores servicos
publicos mediante a implementacao de politicas de recursos humanos para gerir o presente com foco
no futuro. Incentivar percursos dinamicos de aprendizagem, com recurso aos meios digitais para acesso
mais facil dos trabalhadores as competéncias necessdrias aos seus trajetos profissionais, bem como a
implementacao generalizada de programas de bem-estar no trabalho, que promovam a conciliagao
entre a vida profissional, pessoal e familiar.

2. Alinhamento dos objetivos operacionais com os estratégicos

OE1: Promover a economia regional através da utilizag¢do eficaz dos recursos financeiros dos fundos
estruturais europeus.

. ~ L. . . Unidade
Dimensdo  Objetivo operacional Indicador o
Orgdnica
EFICIENCIA OP 2: Acelerar a execugdo dos IND 01: Percentagem de decisdes com um GFC
programas operacionais regionais do  desvio ndo superior a 10% face ao prazo
Portugal 2020 estabelecido nos Avisos
IND 02: Taxa de Execugdo dos POR no PT GFC
2020
IND 03: Taxa de Cumprimento da regra GFC

Meta N+3 PT 2020

OE2: Implementar ao nivel regional as politicas de ambiente, de ordenamento do territorio e de
desenvolvimento regional.

. ~ . . , Unidade
Dimensdo  Objetivo operacional Indicador ..
Orgénica
EFICIENCIA  OP 3: Implementar a Agenda Regional de IND 06: Numero de agGes para DSA
Transi¢do para a Economia Circular implementacdo do Plano de Acdo da
Agenda Regional de Transigdo para a
Economia Circular
OP 4: Promover a implementacdo de IND 07: Numero de dias seguidos para DSCGAF
medidas de eficiéncia energética e de elaborar o Plano de Eficiéncia Energética
recursos e de Recursos (ECO.AP)
IND 08: Taxa de implementagdo do DSCGAF

Plano de Eficiéncia Energética e de
Recursos (ECO.AP)
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OE3: Dinamizar uma adequada articulagdo intersectorial entre os servicos desconcentrados de
dmbito regional e autarquias, numa otica de desenvolvimento regional.

Dimensdao  Objetivo operacional Indicador Unuﬂa(.ie
Organica
EFICACIA OP 1: Promover a transformagdo digital ea  IND 01: Taxa de execugdo da Plataforma DSDR
modernizagdo administrativa Informatica (medida #143 SIMPLEX): T-
INVEST
EFICIENCIA OP 3: Implementar a Agenda Regional de IND 06: Numero de a¢Ges para DSA
Transigdo para a Economia Circular implementagdo do Plano de Agdo da
Agenda Regional de Transigdo para a
Economia Circular
OE4: Capacitar a organizagdo para os desafios da Administragéo Publica
Dimenséo Objetivo operacional Indicador Umdnm.je
Orgdnica
EFICACIA OP 1: Promover a transformacao digital IND 01: Taxa de execugdo da DSDR
e a modernizagdo administrativa Plataforma Informatica (medida #143
SIMPLEX): T-INVEST
IND 02: Percentagem de execugdo do DSCGAF
mapeamento, reengenharia e
simplificagdo de procedimentos
QUALIDADE OP 5: Reforgar a aproximagdo das CCDR IND 09: indice de satisfacdo dos DIPC
e das autoridades de gestao as stakeholders externos
comunidades IND 10: Numero de Iniciativas sobre os DSDR
Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel 2030
OP 6: Promover servigos publicos bem IND 11: Percentagem de aprovacgao de DSCGAF
geridos, renovados e com profissionais requerimentos elegiveis relativos a
motivados organizagao do tempo de trabalho e
que visam a conciliagdo da vida
profissional, familiar e pessoal
IND 12: Percentagem de trabalhadores DSCGAF
em formacdo profissional
IND 13: Taxa de satisfagdo dos DSCGAF

trabalhadores

O alinhamento entre objetivos operacionais e estratégicos sintetiza-se da seguinte forma:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVOS
OPERACIONAIS
OE1l OE2 OE3 OE4
OP1 X X
oP2 X
oP3 X X
OP4 X
OP5 X
OP6 X
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11 — OBJETIVOS E ATIVIDADES DAS UNIDADES ORGANICAS E AFETACAO DE RECURSOS

Considerando os objetivos das Unidades Organicas/projetos/atividades previstas constantes no Anexo
Il ao presente documento procedeu-se a elaboracdo da matriz de alinhamento dos mesmos com os
objetivos estratégicos delineados para 2022. Numa perspetiva de avaliacdo dos recursos necessarios a
prossecucdao dos objetivos de cada Unidade Organica, identifica-se o n? previsivel de efetivos e a
estimativa de encargos financeiros, tendo como referéncia o histérico em termos de recursos humanos
e a execucao orcamental do ano transato.

Com esta metodologia determina-se em sede de Relatdrio de Atividades a taxa de realizagdao do Plano
de Atividades utilizando-se a metodologia seguida no QUAR, que consiste na ponderacdo de 12,5%
atribuida a cada Unidade Organica. Calculada a taxa de realizacdo por Unidade Organica, aplica-se a
ponderacdo, e obtém-se a taxa de realizacdo global do Plano de Atividades. Procede-se igualmente ao
calculo desta taxa de acordo com as instrugdes vertidas no Guia das OrientacGes da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Conselho de Ministros.

- OBIJETIVOS
PREVISAO DE RECURSOS a
R _ CALENDARIZACAO | _ESTRATEGICOS

UNIDADES ORGANICAS
HUMANOS (1) FINANCEIROS (2)

DIRECAO DE SERVICOS DE APOIO JURIDICO E A ADMINISTRACAO LOCAL

Garantir a gestdo dos processos
g ¢ p Anual ‘\[

de contraordenagado

Promover a capacitagao

autarquica e dos servigos da

CCDR/PO, através da otimiza¢do Anual 1[

do apoio técnico/juridico

Analisar e divulgar informag3o 12 €470.450

relativa aos recursos humanos e Anual 1[

financeiros das autarquias
Analisar e emitir pareceres
referentes as candidaturas

A Anual 1[
apresentadas no ambito da
Cooperagdo Técnica e Financeira

DIREGAO DE SERVICOS DE AMBIENTE

Desenvolver atividades no

A L. Anual 1[ -‘[
ambito da economia circular

Executar o Plano Nacional de

Fiscalizagdo e Inspegdo Anual 1[

Ambiental 2022 10 €361.950

Executar o procedimento de pds
avaliagdo em Avaliagdo de Anual Vv
Impacte Ambiental

2%
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OBJETIVOS

OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS PREVISAO DE RECURSOS ESTRATEGICOS

CALENDARIZAGCAO

UNIDADES ORGANICAS HUMANOS
(1)

DIRECAO DE SERVICOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

FINANCEIROS (2)

Desenvolver e acompanhar
atividades no dominio do Anual _‘/- _‘/-
planeamento e desenvolvimento

regional e local

Monitorizar, avaliar e divulgar as

dinamicas de desenvolvimento Anual 1[ -‘[ 1[
regional 11 €504.255

Sensibilizar cidaddos e instituigdes

para a tematica do Anual 1[ 1[

desenvolvimento regional

Dinamizar a cooperacao territorial
europeia, com particular destaque Anual 1[
para a cooperacdo transfronteirica

REDES DE INFORMAGAO EUROPEIA

Assegurar a divulgagdo de
informac3o europeia a cidaddos e 2 €135.215 Anual 1[ 1/
empresas

DIREGAO DE SERVIGOS DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Apoiar os procedimentos de
formacdo dos planos territoriais de
ambito municipal ou intermunicipal
com a participagdo das demais
entidades representativas dos Anual 1[
interesses a ponderar e
acompanhar a elaboragdo e
execucdo dos programas de ambito
nacional

Emitir pareceres em matéria de
uso, ocupacgao e transfs:r.mat;Nao do Anual 1/-
solo e assegurar a participagao da

CCDR na ER-RAN

Garantir o acompanhamento dos
procedimentos de delimitagdo
REN, com a participagdo das
demais entidades representativas Anual 1[
dos interesses a ponderar, bem
como a sua aprovagio e a
publicagdo em Didrio da Republica
Emitir pareceres no ambito dos
regimes juridicos da REN, planos de
f)rdename~nto de gestdo e de i Anual _‘/-
intervengdo florestal (PGF), agdes
de arborizagdo e rearborizagdo,
bem como culturas marinhas

17 €968.750
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OBJETIVOS

PREVISAO DE RECURSOS z
OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS CALENDARIZACAO ESTRATEGICOS

UNIDADES ORGANICAS m FINANCEIROS ()

DIVISAO DE VIGILANCIA E CONTROLO

Contribuir para a regularizagdo de
situagdes de incumprimento ao

L Anual
regime juridico da Reserva nua _‘[
Ecoldgica Nacional (REN)
Contribuir para a regularizagdo de

situagOes de incumprimento sobre Anual
residuos
Assegurar o controlo sucessivo de
gurar 0 C 1 €61.560
usos e agOes em Reserva Ecoldgica Anual

Nacional (REN)
Assegurar a vigilancia do territério,

< | S | < | <

nas suas vertentes ambientais e do Anual
ordenamento

Emitir pareceres ou informagodes,

designadamente com vista a Anual

decisdo superior

GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS

Assegurar a decisdo atempada das 1/'
candidaturas submetidas ao PO Anual
CRESC ALGARVE 2020
Assegurar o cumprimento da 1[
execuc¢do do PO CRESC ALGARVE Anual
2020

Assegurar a Implementagdo do
Sistema de Controlo Interno do PO Anual 1[
CRESC ALGARVE 2020 38 €2.147.447
Completar os instrumentos de
apoio a gestdo e de informagdo ao
cidaddo no ambito do PO CRESC Anual 1[
ALGARVE 2020

Concretizar e acompanhar os
mstrumentf)s de supprte a Anual 1/-
programacdo do horizonte

temporal 2030
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) OBJETIVOS
BJETIVOS/ATIVIDADES DAS PREVISAO DE RECURSOS ESTRATEGICOS

CALENDARIZAGCAO

UNIDADES ORGANICAS
HUMANOS (1) | FINANCEIROS ()

ORGAO DE ACOMPANHAMENTO DAS DINAMICAS REGIONAIS

Acompanhar e avaliar os efeitos
regionais das politicas publicas e
dos respetivos instrumentos de
execugao, bem como das Anual _‘/- _‘/- _‘/-
operagdes que sdo objeto de

financiamento, no ambito do
desenvolvimento econémico,
social e ambiental. (Integrado na Gestdo de (Integrado na Gestéio de
Concretizar e a companhar 0s Fundos Comunitdrios) Fundos Comunitdrios)
instrumentos de suporte a Anual _‘[ _‘/ _‘[
programacao do horizonte

temporal 2030

Promover e concretizar os
objetivos da Estratégia Regional de Anual 1/- 1[ 1/-
Especializacdo Inteligente (EREI

Algarve

DIREGAO DE SERVICOS DE COMUNICAGAO E GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Promover a transformacao digital e

a modernizagdo administrativa Anual 1/
Contribuir para a prossecugao do 25 € 969.080

Plano de Agdo da Estrutura Anual _‘/
Transversal do Boa Governanca e

Transparéncia

Promover servigos publicos bem
geridos, renovados e com
profissionais motivados
Promover a implementacdo de
medidas de eficiéncia energética e Anual -‘[
de recursos

DIVISAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

Assegurar uma disponibilidade dos

servidores superior a 99%, durante Anual -\[
365x24
Garantir o apoio aos utilizadores
dos sistemas informaticos 3 € 165.790 Anual _‘[
Renovar e modernizar as
. . Anual -\[
infraestruturas tecnoldgicas
Modernizar e atualizar os sistemas

Anual -\[

de informagdo
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) OBJETIVOS
OBJETIVOS/ATIVIDADES DAS PREVISAO DE RECURSOS ESTRATEGICOS

CALENDARIZAGAO

UNIDADES ORGANICAS m FINANCEIROS ()

DIVISAO DE INFORMACAO, PROMOGAO E COMUNICACAO

Reforgar a aproximagdo das CCDR
e das autoridades de gestdo as -‘[ 1[
comunidades

Promover servigos publicos bem
geridos, renovados e com 1 €21.100 Anual -‘[
profissionais motivados
Executar a estratégia de
comunicagdo da CCDR Algarve e do 1[ 1[ 1[
POR ALGARVE 2020

Nota (1): O diferencial de 5 efetivos deste quadro face ao n® total de postos de trabalho considerados nos Mapas de Pessoal 2021 justifica-se pelo
facto destes corresponderem a Presidéncia e respetivo Secretariado; Nota (2): Previsées elaboradas em fung¢do da informagdo dos centros de custo
ano 2021. Foi excluida a verba referente ao PIPITAL por se tratar apenas de valores transferidos pelo Fundo de Turismo com destino aos
beneficidrios regionais, sendo a CCDOR meramente a intermedidria da operagdo

1. Recursos humanos

O Mapa de Pessoal da CCDR Algarve, das Estruturas de Missdo do POR Algarve 2020 e do Orgdo de
Acompanhamento das Dindamicas Regionais do Algarve que integram o Orcamento para o ano
econdmico de 2022 refletem os efetivos ao servico a data da sua elaboracgdo, assim como a necessidade
de recrutamento de novos efetivos. Com este exercicio, pretendeu-se avaliar a sua adequacdo em
termos de numero, perfil profissional e afetagdo por unidade organica, as atividades planeadas para o
ano 2022.

A semelhanca de anos anteriores na fase de elaboracio do orcamento para o ano econémico de 2022
foram equacionados diversos cendrios, no que concerne a constru¢ao do mapa de pessoal, balanceando-
se os efetivos necessarios face as disponibilidades orcamentais, ndo tendo sido ainda assim possivel
acomodar o total das necessidades identificadas.

A fundamentagdo para a realizagao de novos recrutamentos encontra respaldo no cabal cumprimento
das atribuicGes e competéncias que estdo cometidas a CCDR Algarve, num cendrio de reducao gradual
de efetivos, nomeadamente por aposentagao.

O Mapa de Pessoal aprovado pela tutela para o ano econémico de 2022 totaliza 125 efetivos repartidos
da seguinte forma: CCDR — 87 efetivos; Estrutura de Missdo do POR Algarve 2020 — 33 efetivos, e Orgdo
de Acompanhamento das Dindmicas Regionais do Algarve — 5 efetivos, conforme consta no Quadro 1.
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Em razdo do exposto, a gestdao de recursos humanos durante o ano 2022 sera efetivada em funcdo do
mapa de pessoal e do orgamento aprovado, cabendo a CCDR Algarve avaliar se existem necessidades
especificas de trabalhadores, com determinado perfil, que venham a ser identificadas em determinadas
areas, promovendo as devidas diligéncias no sentido de proceder ao seu recrutamento no ambito do

qguadro legal em vigor.

QUADRO 1
MAPAS DE PESSOAL

CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

CCDR

POR Algarve 2020 e Orgédo
Acomp. Din. Regionais

MAPA EFETIVOS A 31

MAPA EFETIVOS A 31

PESSOAL DEZ 2021 PESSOAL DEZ 2021
2022 2022

Dirigente superior 12 grau 1 1 0 0
Dirigente superior 22 grau 2 2 5 5
Dirigente intermédio 12 grau 5 5 0 0
Dirigente intermédio 22 grau (1) 11 10 0 0
Técnico superior 38 34 30 25
Especialista de informatica 3 2 0 0
Coordenador técnico 2 2 0 0
Assistente técnico 23 21 3 3
Assistente operacional 2 2 0 0

TOTAL 87 79 38 33

Fonte: Mapas de Pessoal e SINGAP — RH

Nota (1): Inclui uma Chefia de Equipa Multidisciplinar
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2. Recursos financeiros

Em 2022, a CCDR Algarve tera a responsabilidade de execu¢do de um orgamento total de € 7.228.453, o
gue representa um acréscimo de 16% relativamente ao orgamento disponivel em 2021, que ascendia a
€ 6.239.113. Este acréscimo é justificado sobretudo pelo aumento das receitas de impostos, cerca de
11%, da afetacdo desta tipologia de receitas a projetos de investimento que permite alavancar maior
volume de receita comunitdria e ao aumento aproximado de 22% da receita prdpria proveniente da
estimativa em alta da TGR — Taxa de Gestdo de Residuos.

Para a sua execucdo, a CCDR Algarve dispGe das designadas receitas de impostos (Orcamento de Estado),
atribuidas pela Tutela, as receitas préprias ou autofinanciamento, resultantes na sua maioria da
cobranca de taxas sobre licenciamentos de operacGes de residuos, da prestacdo de servicos e da venda
de bens, e as receitas comunitdrias provenientes de reembolsos de despesas cofinanciadas no ambito
dos projetos de investimento.

O Quadro 2 e 3 apresentam os valores das receitas e despesas totais, constantes na proposta de
orcamento para o ano econémico de 2022, repartidas pelas componentes Funcionamento (Atividades)
e Investimento (Projetos) e respetivas fontes de financiamento.

QUADRO 2
ORCAMENTO PROPOSTO PARA 2022 - RECEITA

Fontes de Financiamento VALORES %

Funcionamento : Atividades

Receitas Gerais - Orgamento de Estado 1550 000 37,3%
Financiamento da U.E 77 000 1,9%
Receitas Préprias - Autofinanciamento 2 031150 48,8%
Transferéncias da Administ. Piblica 500 000 12,0%

Total Orgamento de Funcionamento (1) 4 158 150 100%

Investimento: Projetos

Receitas Gerais - Orgamento de Estado 550 000 17,9%
Fundos Comunitdrios FEDER /FSE 2520303 82,1%
Total Orcamento de Investimento (2) 3070 303 100%
Total Orcamento CCDR Algarve (3) = (1)+(2) 7 228 453
Fonte: SIGO

30

Plano de Atividades 2022



Comissdo de Coordcna(;ﬁo e Desenvolvimento Regiona[ do A[gawe

QUADRO 3
ORCAMENTO PROPOSTO PARA 2022 - COMPONENTE DESPESA
(Unid: Euros)
R S ——— RG - Receitas RP - Receitas RC - Receitas Transf. Administ. Total
Gerais Préprias Comunitarias Publica
Funcionamento : Atividades
Despesas com o Pessoal (1) 1550 000 1425 800 58 000 0| 3033 800
Remuneragdes Certas e Permanentes 1107 297, 1289 025 57 000 0| 2453322
Outras despesas com Pessoal 442 703 136 775 1000 0 580 478
D com o Funci (2) 0| 455 300 19 000 0| 474 300
Aquisicdo de Bens e Servigos 0| 375 780 19 000 0| 394 780
Transferéncias Correntes 0 1500 0 0 1500
Outras despesas (inclui reserva) 0| 78 020 0| 0' 78 020
Total Despesas Correntes (1)+(2) 1550 000 1 881 100 77 000 0| 3508 100
Aquisicdo de Bens de Capital 0| 150 050 0| 0| 150 050
Transferéncias de Capital 0| 0 0| 500 000 500 000
Total D de Capital (3) 0| 150 050 0| 500 000 650 050
Total O de Funci (4) = (1)+(2)+(3) 1550 000 2031150 77 000 500 000 4158 150
Investimento: Projetos
Cooperagdo Inter-Regional 10 000 0 30 000 0| 40 000
Assisténcia Técnica do PO - CRESC - Algarve 2020 408 015 0 1739 432 0 2 147 447
Assisténcia Técnica Cooperagdo - Vert. Transfronteirica 15 000 0 49 516 0 64 516
ATLAZUL 6460 0] 19 380 0| 25 840|
iFAMA 21525 0] 28 475 0| 50 000
RIS Algarve - Reengenharia, Inovagdo e Simplificagdo 10 000 0 40 000 0 50 000
O Algarve na Dieta Mediterranica 4000 0 6 000 0 10 000
Articular para Intervir I11 25 000 0 100 000 0| 125 000
Ponte de Alcoutim - San Lucar del Guadiana 0 0 307 500 0 307 500
RIA - Regido Inteligente Algarve 20 000 0 80 000 0| 100 000
Formacdo CCDR Algarve 30 000 0| 120 000 0| 150 000
Total O de i (5) 550 000 0 2520303 0 3070 303
Total Orcamento CCDR Algarve (6) = (4)+(5) 2 100 000 2031 150 2597 303 500 000 7228453

Fonte: SIGO

As receitas gerais afetas a componente Funcionamento da CCDR Algarve financiam exclusivamente
51,1% das despesas com pessoal (remuneracbes certas e permanentes e contribuicdes da entidade
patronal para a Caixa Geral de Aposentacdes). O diferencial das despesas com o pessoal, e todas as
restantes despesas sdo suportadas pelas receitas proprias e comunitdrias.
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Refira-se que o principio basilar que norteou a elaboracdo da proposta de orgcamento para o ano
econdmico de 2022 foi o de viabilizar o funcionamento regular dos servicos e desta forma ndo se
comprometer o desempenho das principais atribuicdes e competéncias desta CCDR Algarve e das
estruturas de missdo do POR Algarve 2020.

No que concerne a componente Investimento (projetos), do plafond de Receitas Gerais atribuido pela
Tutela, afetou-se € 408.015 no financiamento do projeto Assisténcia Técnica do POR Algarve 2020,
sendo de salientar que no ano 2022 o plafond atribuido e a taxa de cofinanciamento mantém-se
inalterados.

Procedeu-se ainda a afetacdo de Receitas Gerais no valor de € 141.985 aplicados no financiamento dos
projetos cofinanciados em curso em que a CCDR Algarve é beneficidria do POR Algarve 2020 e do
INTERREG V, dando assim continuidade ao cumprimento dos compromissos assumidos em matéria de
Desmaterializacdo e Simplificacdo Administrativa, Formacdo CCDR Algarve, Modelo de Governanga da
Estratégia de Regido Inteligente (RIS3), e dinamiza¢do de projetos ancora como por exemplo a
Promocdo da Regido do Algarve e a Cooperacdo Transfronteirica e Transnacional.

3. Recursos Patrimoniais

Prosseguindo o objetivo de melhorar as condi¢des de trabalho e o funcionamento dos servigos, em 2022
pretende-se dar continuidade ao processo aquisitivo de equipamentos de escritério e informaticos,
sendo que estes investimentos serdo efetuados em funcdo da disponibilidade orgamental.

No que se refere ao parque automovel, pretende-se dar inicio ao processo de contratagdo do aluguer
operacional de dois veiculos, um dos quais elétrico, para substituicdo de dois veiculos cujos contratos
terminaram em 2019 e, ainda, de 4 veiculos para substituicdo de 4 veiculos com contratos a terminar
em maio de 2023.

Pretende-se igualmente dar continuidade as obras de manutencdo e reparacdo de instalacGes,
designadamente a realizacdo de obras de repara¢do do Palacete Doglioni. Esta intervengdo estd
fortemente condicionada pela existéncia de disponibilidade orcamental e pela aprovacdo da
candidatura apresentada em 2020 ao Fundo de Reabilitagdo e Conservagdo Patrimonial.
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11 - PLANO DE FORMACAO

Em cumprimento com o estabelecido na legislacdo aplicavel é definido anualmente o plano de formacao,
em funcdo das necessidades identificadas junto dos trabalhadores e dirigentes.

Com a aprovacado em finais do ano 2020 da candidatura de formacdo e capacitacdo profissional, Algarve
(em) Forma, esta CCDR Algarve tera a responsabilidade de concretizar até ao ano 2023 um ambicioso
plano de formacao dirigido aos seus trabalhadores e dirigentes, bem como, a trabalhadores e dirigentes
de entidades regionais, com particular destaque para os organismos da administracdo central e da
administracao local.

O objetivo que norteou a elaboracdo do Plano de Formacao foi o de criar as condicGes necessarias para
proporcionar formacdo aos trabalhadores em fung¢des publicas, nomeadamente a associada a processos
de reorganizacdo e modernizacdo administrativa, pretendendo-se reduzir os custos de contexto e
qualificar a prestacdo do servico publico, induzindo a melhoria do desempenho da organizacdo e dos
seus efetivos e da sua capacidade de resposta as necessidades dos cidaddos e das empresas.

Deste modo, pretende-se reforcar a adaptabilidade dos trabalhadores em fung¢des publicas a novos
contextos de trabalho, de que é exemplo a situacdo pandémica, aumentando os seus niveis de
motivacdo e produtividade, bem como aumentar a eficiéncia a qualidade de prestacdo de servigos
publicos por parte desta CCDR Algarve, enquanto servico periférico da Administracdo Central
responsavel por uma vasta amplitude de competéncias e atribuicdes na Regido do Algarve.

O Plano de Formagdo estd estruturado em torno das areas estratégicas de formagdo, definidas no
Decreto-lei 86-A/2016, de 29 de dezembro, que define o regime da formagdo profissional na
Administracdo Publica, e pelo Despacho n.2 3431/2019, de 19 de margo, do Ministro das Financas.

No ano 2022 as agdes de formagao e capacitagao a dinamizar corresponderdo o programado em sede
da candidatura Algarve (em) Forma. Adicionalmente, promover-se-3o outras a¢des em fungdo das
temadticas da atualidade.
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1V - MEDIDAS DE MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

A CCDR Algarve manterd no ano 2022 como eixo prioritario de atuacdo a adocdo de planos, medidas e
acbes com o objetivo de promover a modernizacdo, desmaterializacdo e simplificacdo dos
procedimentos técnico-administrativos, mediante a implementagdao de um conjunto de medidas que
permitam a melhoria da eficiéncia interna, a agilizacdao das respostas, tornando a comunicacdo mais
transparente com o cidaddo, eliminando entraves desnecessarios e reduzindo os custos de contexto.

A atestar este propdsito estd a inscricdo no QUAR 2022 do Objetivo Operacional designado — Promover
a Transformacdo Digital e a Modernizacdo Administrativa — que prossegue como grande objetivo o
reforco da capacidade da organizacdo para promoc¢do de um pais mais coeso e competitivo mediante o
desenvolvimento de medidas de modernizacdo administrativa para as quais concorrem as medidas
integradas no Simplex +, sobretudo as que respeitam a mecanismos de valorizacdo e aumento da
competitividade dos territérios.

No seguimento das orientacdes da Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros e na linha
da continuidade do estabelecido no QUAR no ano anterior este objetivo integra dois indicadores de
realizacdo, a saber:

— Taxa de execugdo da Plataforma Informatica T-Invest (Medida Simplex #143) — instrumento que
agregard, sistematizara e divulgara a soma dos beneficios proporcionados por cada autarquia, a
nivel das regides, a empreendedores e familias;

— Percentagem de execucdo do Mapeamento, Reengenharia e Simplificacdo de Procedimentos que
integra o projeto de investimento RIS — Reengenharia, Inovagdo e Simplificagdo (SAMA - POR
Algarve 2020 — que prossegue o objetivo de elaboragdo de normas de procedimentos relativas a
tramitacdo dos vdrios processos desenvolvidos pelas varias Unidades Organicas, no ambito das
competéncias e atribuicdes da CCDR Algarve, tendo em vista obter ganhos de eficiéncia
administrativa e processual e consequentemente a reducao de custos operacionais.

No mesmo alinhamento deste objetivo e Ultimo indicador identificam-se em sede de Plano de Atividades
objetivos operacionais de carater transversal que resultardo na elaboragdo de plano de
desmaterializacdo na area dos arquivos (memérias do passado e presente da organiza¢do, com vista a
melhoria do desempenho organizacional.
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Na linha da continuidade do proposto no ano transato destaca-se a consolidacdo da implementacao e
da utilizacdo da “Infraestrutura de Dados Espaciais do Algarve” (IDEAlg), plataforma informatica,
baseada em tecnologias de informacdo e comunicacdo (TIC), com geocontextualizagdo dos usos, a¢des
e pretensoes, facilitadora da simplificacdo, da agilizacdo, da transparéncia, do combate a corrupgao, do
controlo dos procedimentos e dos processos, tendencialmente desmaterializados, a qual contribui
decisivamente para um desempenho com redugdo de custos de contexto, mais eficiente e eficaz, quer
intersectorial, quer na interacdo do Estado com os cidaddos e restantes agentes econdmicos, nossos
parceiros ou clientes.

De igual modo, na perspetiva de continuidade pretende-se continuar a incrementar o “Sistema
automatico de indicadores”, que capacita a CCDR a compilar indicadores estatisticos diversos, de
interesse regional, tirando partido das solugdes tecnoldgicas existentes e a concretizar, para utilizacdo
e divulgacdo de forma interativa e em rede, com a visualizacdo dos resultados sob a forma de mapas
graduados, graficos e tabelas.

A definicdo destes objetivos, indicadores e acGes foi efetuada em alinhamento com as politicas publicas
vertidas na Lei das Grandes Op¢des 2021-2023, nomeadamente na Agenda Estratégica Digitalizacdo,
Inovacdo e Qualificagdes como Motores do Desenvolvimento, com os objetivos consagrados na
Resolucdo de Conselho de Ministros n? 12/2012, de 2 de fevereiro, tal como com o estabelecido na
Estratégia TIC 2020 e Estratégia para a Inovacdo e Moderniza¢do do Estado e da Administracdo Publica
e ainda com base no Plano de Acdo para a Transicao Digital.

Importa ainda salientar que a definicdo dos objetivos, indicadores e acdes teve presente o
enquadramento legal definido nos Decretos-lei n2 73/2014 e 74/2014, de 13 de maio.

Consolidando a orientagdo seguida em anos anteriores, o modo de funcionamento da CCDR Algarve
manter-se-d4 aprumado com o designado “paradigma de prestacdo digital de servigos publicos”
disponibilizando-se progressivamente na internet servicos e informacdes, para além do tradicional
atendimento presencial, sendo dada prioridade ao principio “digital por omissdo”.

Em resultado da implementacdo dos objetivos e acGes mencionados perspetivam-se poupancas que se
traduzirdo na desmaterializacao e agilizacdo de processos, na interoperabilidade de plataformas ao nivel
interno e entre organismos, na reafectacdo de recursos humanos a outras tarefas e na redugdo do
nuimero de impressdes (redugdo consumo de papel, consumiveis de impressdo e outros), libertagdo de
espaco de arquivo, entre outros. Em suma, ganhos em termos de produtividade, eficiéncia, eficicia e
qualidade do servico publico prestado.
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V — CONTRATACAO PUBLICA

Prosseguindo o objetivo de assegurar os meios necessarios ao desenvolvimento das atribuicdes e
competéncias das unidades organicas que integram a CCDR Algarve e das estruturas de missdo (POR
Algarve 2020 e Org3do de Acompanhamento das Dindmicas Regionais) apresenta-se em anexo uma

previsdo das aquisicdes de bens e servicos a efetuar durante o ano de 2022.

Esta lista inclui (vide Anexo lll) maioritariamente as aquisicdes de bens e servicos que resultam de
compromissos transitados de anos anteriores e que originaram compromissos plurianuais. Inclui,
igualmente, aquisicdes com vista a prossecucdo das atividades planeadas para o ano 2022, sendo que a
sua realizacdo estd condicionada pela efetiva disponibilidade orcamental e pelo cumprimento da

tramitagdo processual.
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V1 — PUBLICIDADE INSTITUCIONAL

As acOes de publicidade institucional programadas para a ano 2022 realizar-se-do em observancia com
as normas constantes na Lei n? 95/2015, de 17 de agosto, em geral, e em conformidade com o
estabelecido no Decreto-Lei n? 137/2014, de 12 de setembro, em particular, no que concerne as acées
a dinamizar no ambito do Programa Operacional do Algarve 2020.

A CCDR Algarve nas suas principais areas de atuacdo realizard campanhas, a¢Ges informativas e
publicitdrias, com o objetivo de promover as iniciativas dirigidas a uma pluralidade de destinatarios e de
difundir as suas atribuicGes e competéncias em matéria de ambiente, desenvolvimento regional,
ordenamento do territério, desenvolvimento regional e apoio as autarquias.

Prevéem-se, assim, acOes dirigidas a publicos-alvo bastante diversificados versando temas como a
informacdo europeia aos cidaddos e as empresas, integradas na celebracdo do més da Europa, nas acdes
de cooperacdo transfronteirica, na promocdo da Dieta Mediterrdanica e a Economia Circular e a
Estratégia Regional Algarve 2030, aprovada em setembro de 2020, e as medidas desenvolvidas no
contexto da adesdo da CCDR Algarve e do Programa Operacional do Algarve a Década de Acdo das
Nacgbes Unidas para os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS 2030).

No ambito do Programa Operacional do Algarve, inserido no processo de programacdo nacional de
fundos para o periodo 2014-2020, foi elaborada uma Estratégia de Comunicacdo, a qual pretende
garantir uma comunicac¢do e divulgacdo eficaz da aplicagdo dos Fundos Europeus geridos na Regido,
transparente e inovadora, a qual terd continuidade até ao final do periodo de aplicacdo dos fundos
europeus atribuidos. Durante o ano de 2022, serdo dados passos importantes na definicdo da nova
estratégia, cujo desenvolvimento serd efetuado com a Estratégia de Comunicagao Portugal 2030.

A Estratégia de Comunicagdo pretende garantir uma ampla divulga¢do do Programa Operacional do
Algarve, ao nivel regional, dirigida ao publico em geral e aos potenciais beneficidrios, potenciando uma
visdo de futuro, originando uma boa relacdo entre o programa e os diferentes publicos-alvo,
possibilitando uma ampla notoriedade do Programa Operacional e contribuindo para uma percecdo
positiva da aplica¢do dos fundos da Unido Europeia em Portugal, reforcando a imagem de um pais que
deve crescer inclusivo e sustentdvel.

Os o6rgdos de comunicacdo social terdo um papel fundamental nesta Estratégia. Assim, o Programa
devera assegurar e fortalecer a comunicacdo com os érgdos de comunicagao social, devendo esta ser
uma tarefa que se pretende frequente e desenvolvida com rigor e transparéncia. A informacdo devera
ser clara, centrada nos beneficios para os cidaddos e sobre matérias que sejam do seu interesse,
procurando afirmar os objetivos das politicas de coesdo social e territorial.
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E nesse sentido que no ano de 2022 estd previsto dar continuidade & producdo de notas de
imprensa/informativas e anuncios de divulgacdo/promoc¢édo do Programa, bem como de um conjunto
de conteldos informativos para divulgacdo junto dos meios e nos suportes de comunicagdo da CCDR
Algarve, do Programa Operacional Regional, do Gabinete de Iniciativas Transfronteiricas (GIT) e da
Eurorregido Alentejo Algarve Andaluzia (EUROAAA), nomeadamente dos projetos apoiados pelo
programa INTERREG.

Em paralelo, e com vista a dar resposta a obrigacao regulamentar decorrente do artigo 802 do Decreto-
Lei n2137/2014, de 12 de setembro, associada a publicitacdo dos projetos aprovados no ambito do
Programa Operacional do Algarve, serd garantida essa divulgacdo junto de um conjunto de jornais
regionais e nacionais, sendo que a escolha dos jornais tem em conta a o ambito da sua circulacdo e a
respetiva cobertura regional, o que sera concretizado pela Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo,
numa légica de articulacdo e cooperacdo com a Rede de Comunicacao do Portugal 2020.

Paralelamente, a divulgacdo dos conteludos informativos junto dos meios e nos suportes de
comunicacdo serd reforcada através da promocdo de campanhas publicitarias nas redes sociais
(Facebook e Twitter) e da publicacdo conteudos patrocinados em publica¢cdes nacionais e regionais

Esta divulgacdo, tem subjacente um calendario de publicitacdo para todo o ano de 2022, com alternancia
entre os diferentes jornais regionais e nacionais e publicitacdo nas edi¢cdes on-line e em papel.

Fonte/suporte de comunicagio Data prevista de insergao

Programa Operacional do Algarve
Jornais nacionais e regionais A definir, nos termos regulamentares

PublicacGes on-line Regionais A definir, nos termos regulamentares

- No periodo compreendido entre abril e
Campanhas redes sociais

novembro
Publireportagens em jornais nacionais e

o A definir, nos termos regulamentares
regionais

CCDR - Informacdo, Promogao e
Comunicagao

Campanha Més da Europa Abril e Maio

CCDR - Desenvolvimento Regional

No periodo compreendido entre abril e

Campanhas informativas
novembro
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Servicos fornecidos ao exterior e tarefas de apoio interno
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No ambito das suas atribuicdes e competéncias a CCDR Algarve presta servicos, a seguir identificados,
por area de negdcio, sendo as mesmas para o efeito coadjuvadas pelas designadas unidades organicas
transversais (Administracdo, Sistemas de Informacdo e a Promoc¢do e Comunicacao):

ADMINISTRAGCAO LOCAL

Acompanhamento Processos de contencioso administrativo, contraordenacional e judicial, no
ambito da atividade da CCDR
Andlises e pareceres Analises das Contas de Geréncia dos Municipios

Analise dos balangos sociais dos municipios

Andlise e emissdo de pareceres de candidaturas no ambito da Cooperagdo
Técnica e Financeira
Pareceres juridicos as autarquias locais, suas associagdes e servigos internos

da CCDR/PO
Divulgagéo Divulgacdo dos pareceres juridicos emitidos e das FAQ's da DGAL.
Instrugéo de processos Instrucdo dos processos de contraordenagdo por infragdo praticada em

matéria de ambiente, ordenamento do territdrio e conservagdo da natureza.
Instrugdo preparatodria de impugnacgdes judiciais.

Instrugcdo das reclamagdes e impugnagdes administrativas.

AMBIENTE

Informagdes Prestacdo de informagdes a requerentes

Licenciamentos Licenciamentos de operagdes de gestao de residuos
Licenciamentos de aterros
Execucdo de vistorias a projetos licenciados pela CCDR
Emissdo de pareceres sobre processos de licenciamento industrial
coordenados por outras entidades (DGEG, IAPMEI, DGAE)
Participagdo em vistorias convocadas por outras entidades do licenciamento
industrial
Emissdo de pareceres sobre processos de licenciamento de extracao mineral
Aprovacdo de planos de recuperacdo paisagistica de pedreiras

Avaliagdo Ambiental Coordenacdao do procedimento de avaliagdo de impacte ambiental de
projetos
Pareceres relativos a avaliacdo ambiental estratégica de planos e programas
Pareceres relativos a avaliagio de impacte ambiental de projetos
coordenados pela APA
Pds avaliagdo/monitorizagdo ambiental de projetos

Reclamagbes Atendimento e andlise (ruido, residuos, extragao mineral)

Outros Gestdo da rede de monitorizagdo da qualidade do ar

Gestdo da Agenda Regional de Transi¢do para a Economia Circular

Pareceres relativos a relatérios de monitorizagdo pontual das emissGes
atmosféricas

Participacdo em diversos grupos de trabalho nacionais (licenciamento
industrial, licenciamento pecuario, AIA, Gestdo de Residuos, etc)
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DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Divulgacéo de informacgdo

Promocdo e organizacdo de eventos de cariz técnico sobre matérias de
desenvolvimento regional, da regido e seus recursos, com vista a promoc¢ao
da sua competitividade e sustentabilidade

Disponibilizacdo on-line de boletins informativos

Divulgacdo de oportunidades e fomento da cooperagdo transfronteirica,
transnacional e inter-regional

Estudos, projetos e
pareceres

Analise e acompanhamento dos Incentivos de Estado a Comunicagdo Social

Elaboragdo de pareceres relativos a avaliagdo ambiental de projetos,
programas e planos de ambito local e regional

Gestdo de projetos financiados

Dinamiza¢do, acompanhamento e monitorizacdo de projetos — Dieta
Mediterranica, TASA, Algarve Acolhe, RAARA, Mobilidade e Transportes e
SIDS Algarve

Participagdo em Estruturas
de Missdo, grupos de
trabalho

Acompanhamento enquanto Beneficidario Intermediario dos sub-
investimentos Re-C07-i01.05 AAE de Nova Geragao, em Lagos, e Re-C07i03,
Ponte de Alcoutim — SanlLucar do Guadiana, no contexto do Plano de
Recuperagdo e Resiliéncia

Participacdo no Grupo de Trabalho do “Plano de Valorizagdo do Interior”
(PVI) “Habitar no Interior” e promocdo da “Rede de Co-working no Interior”

Gestdo regional dos
programas de cooperagdo

Aprovacdo dos projetos apresentados nas 42, 52 e 62 Convocatérias do PO
INTERREG V-A Espanha-Portugal 2014-2020

Analise, verificacdo e validacdo da despesa apresentada pelos promotores
regionais dos projetos de cooperacdo transfronteirica

Visitas in-sito de cardter administrativo e fisico a projetos financiados pelo
PO INTERREG V-A

Acompanhamento técnico, processual e financeiro dos projetos aprovados,
com parceria Algarve, e apoio aos promotores

Pareceres técnicos para os projetos que concluam

Participacdo nos o6rgdos de gestdo do PO INTERREG V-A 2014-2020
(Unidades de Coordenacdo, Comité Territorial, Comité de Gestdo e Comité
de Acompanhamento), bem como nas reunides da Comissdo Luso
Espanhola, da EURORREGIAO e do GIT.

Participagdo no Grupo de Trabalho para a definicdo da Estratégia de
Cooperagao Transfronteirica 2021-2027

Participagdo em
organismos e redes
internacionais

Assegurar a participacdo regional em instancias europeias de cooperagao
transfronteirica, transnacional e inter-regional

Desenvolvimento de estratégias conjuntas que visem a competitividade e
sustentabilidade das d4reas de cooperagdo, nomeadamente o
estabelecimento de Grupo de Trabalho para a RIS3 AAA

INFORMAGAO E DOCUMENTAGCAO EUROPEIA

Divulgacdo de Campanhas e a¢des de informacgdo sobre as prioridades europeias

informacgéo europeia

Tratamento e difusdo de documentacdo europeia

Aconselhamento e apoio a cidaddos, empresas e outros agentes econdmicos
em matérias europeias

SessBes/eventos de divulgacdo de informacdo europeia aos cidaddos e
empresas
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ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Coordenacgdo

Coordenar o acompanhamento da formacdo dos planos territoriais municipais e
intermunicipais, assegurando a sua conformidade com as normas legais e
regulamentares aplicdveis, incluindo a respetiva avaliacdo ambiental, e a sua
conformidade ou compatibilidade com os programas territoriais aplicaveis.

Coordenar os procedimentos de delimitacdo da Reserva Ecoldgica Nacional
(REN) dos municipios da regido, bem como sua aprovacgao e publicacdo em DR.

Coordenar a disponibilizacdo de informacdo através da Infraestrutura de Dados
Espaciais do Algarve (IDEAIlg), nomeadamente dos planos territoriais municipais
e intermunicipais, programas especiais, REN, equipamentos e ortofotomapas.

Coordenar a consulta as entidades externas e apoiar a tomada de decisdo global
da Administracdo Central, em razdo da localizacdo das pretensées, no ambito do
art.2 13.2 A do Regime Juridico da Urbanizac&o e da Edificacdo (RJUE).

Informagédes / pareceres/
reunides / colaboragdo
intersectorial

Avaliar as pretensdes sujeitas ao procedimento de comunicagdo prévia, no
ambito do regime juridico da Reserva Ecoldgica Nacional (RJREN).

Apreciar as solicitagdes de autorizagdo para usos ndo agricolas em solos da
Reserva Agricola Nacional (RAN), no ambito da Entidade Regional da RAN.

Apreciar pretensdes sobre planos de ordenamento, de gestao e de interven¢ao
de ambito florestal (PGF), acGes de arborizacdo e rearborizacdo, pretensdes de
instalacdo e exploracdo dos estabelecimentos de culturas marinhas, bem como
de instalacdo ou a alteracgdo significativa de grandes superficies comerciais, no
ambito das competéncias desta unidade organica.

Colaborar com a Diregdo de Servigos do Ambiente, na apreciagdo dos descritores
- Ordenamento do Territorio, Serviddes Administrativas e Restrigdes de Utilidade
Publica, Solos e Usos do Solo e paisagem, nos estudos de impacte ambiental, de
incidéncias ambientais e em outros procedimentos que envolvam matérias da
competéncia da Direcdo de Servicos do Ordenamento do Territorio.

Colaborar com a Divisdo de Vigilancia e Controlo e com a Direcdo de Servigos de
Apoio Juridico e a Administracdo Local, nos procedimentos de controlo sucessivo
ou de reposicdo da legalidade, especialmente no ambito do RJREN.

Emitir informacdes, pareceres técnicos e juridicos, responder a reclamacoes e
pedidos de esclarecimento, bem como ao atendimento nas reunides solicitadas,
designadamente em matérias de uso, ocupagdo e transformagdo do solo.

Colaborar na apreciagdo e acompanhamento de projetos de potencial interesse
nacional ou regional e outros, no ambito das competéncias deste setor

Colaboragéio
institucional

Participar em conselhos, comissdes, juris, grupos de trabalho, conferéncias
procedimentais e de servigos, juris e outras agdes.

Colaborar na realizagdo de acdes de capacitacdo e divulgacdo técnica, em
matéria de ordenamento do territério, urbanismo, qualificacdo das cidades,
conservacdo da natureza, valorizagdo da paisagem, cartografia, TIC e outras.

Colaborar na elaboragdo de propostas de diplomas legais, nomeadamente no
ambito do ambiente, ordenamento do territério, urbanismo, cartografia, etc.
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VIGILANCIA DO TERRITORIO

Fiscalizagéo Acdes de fiscalizagdo, dinamizando a articulagdo com as entidades fiscalizadoras
exteriores e dando seguimento ao controlo sucessivo em processos internos
Reclamag¢des Atendimento e andlise

GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS

Andlise, pareceres e
decisdo sobre
candidaturas

Andlise, instrucdo e apreciacdo de candidaturas e reprogramacdes
(admissibilidade, mérito e elegibilidade), notificacdo aos promotores / andlise de
reclamacdes e assinatura de contratos

Preparagdo e apoio geral as reunides da Comissdo Diretiva

Acompanhamento e
verificagdo de operagdes

Analise de pedidos de pagamento e emissdo de ordens de pagamento

Acompanhamento fisico e financeiro da execugdo até ao encerramento dos
projetos aprovados, com visitas e verificagdes no local e apoio aos promotores

Acompanhamento e supervisdo das competéncias delegadas em Organismos
Intermédios

Estudos / Relatdrios

Descrigdo dos Sistemas de Gestdao e Controlo e Manual de procedimento

Relatério de Execugdo Anual do Programa CRESC ALGARVE 2020

Declaragdo de Contas 2021-2022

Participacdo na preparacdo do Programa Operacional Regional para o periodo
2021-2027

Reportes e informagéo
ao exterior

Exercicios de Avaliagdo do Programa

Reportes de dados financeiros do Programa e reportes de indicadores de
realizacdo e resultado

Participacdo em Redes formais e informais de trabalho

Preparagdo e apoio geral as reunides da Comissdo de Acompanhamento

Sistemas de Informacdo (implementacdo, aperfeicoamento, manutencdo e
apoio técnico aos beneficiarios)

Certificacdo de despesa do PO CRESC ALGARVE 2020 a Comissdo Europeia
(preparacdo e reporte a ADC)

Acompanhamento da Estratégia de Comunicagéo do PO

SessOGes de esclarecimento sobre Prioridades de Investimento e concursos
abertos

Controlo e Auditoria

Elaboragao, implementagdo e acompanhamento de planos anuais de controlo e
respetivos follow up

Acompanhamento e reporte dos processos de dividas ao PO

Acompanhamento e apoio a realizagdo de agGes externas de controlo
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ACOMPANHAMENTO DAS DINAMICAS REGIONAIS

Estudos, projetos e
pareceres

Acompanhamento de estudos, programas e planos com incidéncia regional

Elaboracdo de pareceres relativos a estudos e projetos

Acompanhamento e monitorizacdo de projetos apoiados pelos FEEI

Producdo de boletins e notas informativas tematicas

Elaboracdo de estudos de cariz estratégico e prospetivo

Participagdo em redes

Assegurar a participacao regional em redes nacionais e internacionais,
nomeadamente as previstas no modelo de governancga do PT 2020 e no ambito
da EREI.

Fomento de redes colaborativas entre os atores regionais

Monitorizagéo
Estratégica

Dinamizacdo do CIRA e dos grupos de trabalho no ambito da EREI

Monitorizacdo dos indicadores estratégicos (Europa 2020, grandes objetivos
Algarve 2030, grandes metas CRESC 2020 e outros)

Divulgagdio de
Informagéo

Dinamizag¢do de procura do PO Regional

Disseminagdo de oportunidade de financiamento e colaboragdo no ambito dos
dominios de especializagdo inteligente

Partilha de boas praticas

Promogdo e organizagdo de eventos de cariz técnico sobre as dinamicas
regionais (clientes internos e externos)
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ADMINISTRACAO

Aquisicdo de bens e
servigos

Procedimentos de contratacdo publica

Aprovisionamento

Processamento das requisi¢cdes internas de bens de economato

Cadastro e Inventdrio de
bens moveis, imoveis e
veiculos

Manutencdo e gestdao dos bens

Reporte

Registos no Portal dos Contratos Publicos

Registos no Sistema de Gestdo do Parque de Veiculos do Estado

Registos no Sistema de Informacgdo dos Imdveis do Estado (SIIE)

Gestdo documental

Registo de entradas e saidas de documentos

Elaboragdo do
orcamento

Elaboragdo do Orgamento (componentes Funcionamento e Investimento)

Execugdo orcamental e
financeira

Receita

Despesa

Controlo e Reporte de
informagéo

Fiscal Unico - Relatdrios Trimestrais de Execugdo, Documentos Previsionais de
suporte ao orgamento e Pareceres

DGO - Reportes obrigatérios

Secretdria-geral da PCM - Fundos Disponiveis, Previsdo Mensal de Execugdo

Tribunal de Contas - Prestagao Anual de Contas e Auditorias

Recursos humanos

Gestdo de Pessoal

Gestdo de Assiduidade

Gestdo da Avaliagdo de Desempenho

Gestdo da Formacgao Profissional

Recrutamento e Selecao

Informagées Resposta a pedidos de esclarecimento de clientes internos e externos
Pareceres Pareceres juridicos e informag&es técnicas
Reporte Submissdo mensal e trimestral de dados de natureza contabilistica e fiscal nas

plataformas da ADSE, CGA, Seg. Social, AT, N2 de Efetivos DGAEP e Elaboragdo
Anual do Balango Social e Relatério Sintese
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SISTEMAS DE INFORMACAO

Administragdo Administracdo e manutencdo dos servidores, rede e respetivas funcdes de
seguranga

Apoio Apoio aos utilizadores

Manutengéo Procedimentos de manutencdo preventiva dos postos de trabalho

Atualizacdo do site e intranet

Manutencdo e gestdo das aplica¢des e sistemas de informacao

INFORMACAO, PROMOGCAO E COMUNICAGCAO

Informagéo

Divulgacdo de informacdo sobre as politicas de administracdo local, ambiente e
ordenamento do territério e desenvolvimento regional

Gestdo dos conteudos dos suportes de informacdo internos e externos

Gestao global do sistema de qualidade, reclamagdes e sugestdes

Promog¢do

Gestdo dos espagos expositivos e coordenagdo da organizagdo de eventos

Gestdo dos planos de meios publicitarios

Acompanhamento e colaboragdo na participagdo em associagdes, redes e
organizagoes

Comunicagéo

Implementagdo das estratégias de comunicagdo

Gestdo e desenvolvimento estratégico e operacional da identidade corporativa

Apoio as visitas de trabalho dos membros do Governo

Plano de Atividades 2022



ANEXOT

Objetivos das Unidades Organicas / Projetos / Atividades previstas
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Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

DIRECAO DE SERVICOS DE APOIO JURIDICO E A ADMINISTRACAO LOCAL

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Os objetivos apresentados pela Diregao de Servicos de Apoio Juridico e a Administragcdo Local, enquadram-se nas diferentes tipologias de atividades e visam dar cumprimento as
competéncias que lhe estdo atribuidas.
Em 2022 a DSAJAL continuara a:

Proceder a andlise dos autos de noticia levantados pelas entidades fiscalizadoras, no ambito das infracdes ambientais;

Instruir os processos de contraordenagao decorrentes das infragdes a legislacdo em vigor, elaborando as propostas de decisdo, bem como a emitir as respetivas guias de receita
(coimas e custas);

Dar apoio juridico aos drgdos e servigos da CCDR/PO, bem como as autarquias locais, através da elaboragdo de pareceres e informagdes;

Proceder a instrugao preparatoria de impugnagdes Judiciais;

Instrugao das reclamagdes e impugnagdes administrativas;

No ambito das finangas locais, a proceder a andlise das contas de geréncia referentes as camaras municipais, em articulagdo com a DGAL e prestar apoio técnico;

Prestar apoio técnico as autarquias e entidades sem fins lucrativos, no ambito da Cooperagdo Técnica e Financeira, através da analise das candidaturas,
acompanhamento/deslocagdo as obras e verificagdo dos pedidos de pagamento/despesas.

Colaborar em articulagdo funcional com a Diregao-Geral das Autarquias Locais e demais entidades ao nivel de contributos sobre eventuais solicitagdes.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

0O1: Garantir a gestdo dos processos de contraordenag¢ao

UNIDADE DE - ] RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Autos de noticia analisados (pendentes e novos) (1) % 40% 5% 55% OE2 - 2
2 Relatérios finais instruidos e elaborados (pendentes % 40% 5% 55% OE2 - 2
e novos (2)
ATIVIDADES
Apreciagdo e enquadramento legal das infragGes vertidas nos autos de noticia
Instrugdo dos processos de contraordenagdo, elaboragdo das propostas de decisdo e notificagdo dos arguidos
(1) (N2 de autos de noticia analisados (pendentes e novos) / N2 de autos de noticia para andlise (pendentes e novos, rececionados até 31/10/2022) *100
(2) (N.2 de processos de contraordenagdo decididos (pendentes e novos) /N2 de processos de contraordenagdo para decisdo (pendentes e novos, instruidos até31/10/2022) *100
|

|
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02: Promover a capacita¢do autarquica e dos servigos da CCDR/PO, através da otimizagcdo do apoio técnico /juridico

UNIDADE DE ) ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
3 Prazo para emissdo do parecer (3) Dias Uteis 20 dias 5 dias 10 dias OE4 - 1
(média)
4 Prazo para emissdo de pareceres internos (CCDR/PO) Dias Uteis 30 dias 5 dias 17 dias OE4 - 3
(4) (média)
ATIVIDADES

Elaboragdo dos pareceres juridicos solicitados, pelas autarquias, entre 01/01/2022 e 30/11/2022

Elaboragdo dos pareceres juridicos solicitados, pelos servigos da CCDR/PO, entre 01/01/2022 e 30/11/2022

(3) (Total do n2 de dias Uteis/N2 total de pareceres emitidos)
(4) (Total do n2 de dias Uteis/N2 total de pareceres emitidos)

03: Analisar e divulgar informacao relativa aos recursos humanos e financeiros das autarquias

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO — HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
5 Contas de Geréncia dos Municipios do Algarve, % 50% 5% 60% OE3 - 1
referentes ao ano de 2021, analisadas e validadas
dentro do prazo definido pela DGAL (5)
6 Prazo para tratamento da informac&o relativa aos Data Até 30/11/2022 10 dias uteis Até 30/09/2021 OE3 - 1
recursos financeiros e humanos das autarquias.
ATIVIDADES
Validagdo e detegdo de ndo conformidades entre os dados registados no SISAL (DGAL) e as prestagdes de Contas Municipais
Elaboragdo de um conjunto de gréficos e de indicadores referentes ao ano de 2021
(5) (N2 de contas de geréncia validadas/N2 de contas de geréncia apresentadas) * 100
_ e e e E—
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04: Analisar e emitir pareceres referente as candidaturas apresentadas no ambito da Cooperagao Técnica e Financeira

UNIDADE DE R ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
7 Prazo para analise e emissdo de pareceres (7) Dias Uteis 15 dias uteis 5 dias Uteis 9 dias Uteis OE3 - 1
(média)
8 Pedidos de pagamento analisados (8) % 90% 5% 100% OE3 - 1
ATIVIDADES
Apoiar tecnicamente a formalizagdo de candidaturas e acompanhar fisica e financeiramente a execugdo dos projetos. Elaborar as respetivas informagdes
Anadlise e verificagdo dos pedidos de pagamento entrados, até 30 de novembro de 2022
(7) (Total do n2 de dias Uteis, contados desde a data do despacho até a data da elaboragdo da informagdo/Numero de pareceres emitidos)
(8) (N2 de pedidos de pagamento analisados/n? de pedidos de pagamentos entrados até 15/11/2022) *100
Nota: Relativamente aos recursos humanos importa referir o seguinte:
a) Paraa concretizagdo deste objetivo esta afeto 1 técnico superior a 10%.
_ e e e E—
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DIRECAO DE SERVICOS DE AMBIENTE

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Contribuir para a implementagdo das politicas publicas de ambiente, garantindo o exercicio das competéncias desta CCDR no ambito dos diferentes regimes juridicos especificos,
nomeadamente o Regime Geral de Gestdo de Residuos, o Regime Juridico de Avaliagdo de Impacte Ambiental, o Regime de Prevencdo e Controlo de Poluentes para a Atmosfera, o
Regime de Avaliacdo e Gestdo da Qualidade do Ar Ambiente, o Regime de Revelagdo e Aproveitamento de Massas Minerais, o Licenciamento Unico de Ambiente (LUA), o Sistema de
Industria Responsdvel, através da apreciagdo técnica de projetos, com emissdo de pareceres e posterior emissdao de autorizagao de funcionamento, nos casos aplicaveis, utilizando as
plataformas informaticas que atualmente estdo disponiveis para o efeito.

Durante ano de 2022, sera dada continuidade a implementagdo de algumas das agdes previstas na Agenda Regional de Transicdo para a Economia Circular, em colaboragdo com
diversos parceiros regionais, no ambito do definido no Plano de Ag¢do para a Economia Circular (PAEC).

Colaborar na realizagdo de agdes de capacitagdo interna e externa, na divulgacdo de nova legislagdo e abordagens técnicas para o publico em geral e entidades envolvidas nas
respetivas matérias, nomeadamente sobre gestao de residuos e sobre a plataforma SILIAMB em colaboragdo com outras entidades

Sera dada continuidade a representacdo da CCDR nos diversos grupos de trabalho no ambito das atribuicdes da Dire¢do de Servigos, colaborar com outros servicos no ambito da
avaliagdo ambiental da regido através do licenciamento de atividades econdmicas.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA
|

01: Desenvolver atividades no ambito da economia circular

UNIDADE DE R . RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Agdes de divulgagdo sobre Economia Circular n.2 5 2 9 OE2 oP3 2
ATIVIDADES
Acdes de divulgagdo e formagdo sobre economia circular
_ e e e E—
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02: Executar o Plano Nacional de Fiscalizacao e Inspe¢cao Ambiental 2022

UNIDADE DE R . RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
2 Dias, apds despacho superior, para andlise dos N.2 dias 5 2 1 OE2 - 2

relatérios resultantes das visitas  PNFIA (Plano
Nacional de Fiscalizagdo e Inspegdo Ambiental) e
colocagdo na plataforma PNFIA

ATIVIDADES

Realizagdo de visitas/fiscalizagdo de instalagbes de gestdo de residuos e industria, conforme lista aprovada entre CCDR e IGAMAOT

03: Executar o procedimento de poés avaliagdo em Avaliagdo de Impacte Ambiental
RELAGCAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS

N.e INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
3 Processos de analise e verificagdo do cumprimento N.2 de 10 2 14 OE2 - 1
das medidas e dos planos de monitorizagdo das processos
decisGes ambientais

ATIVIDADES

Andlise dos relatdrios de pds avaliagdo remetidos pelos proponentes e verificagdo se ha cumprimento de todas as medidas e planos exigidos na decisdo ambiental

e I —
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DIRECAO DE SERVIGCOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

No ano 2022, cabe a Diregdo de Servigcos de Desenvolvimento Regional desenvolver as atividades inerentes ao seu quadro de atribuicdes bem como a implementacdo de projetos
apoiados pelo Programa Operacional Regional do Algarve PO CRESC Algarve 2020 (Pl 11.2) e pelo Programa INTERREG V-A 2014-2020 bem como articulagdo e colaboragdo com outras
estruturas da CCDR Algarve. Destaca-se no planeamento, entre outros, o acompanhamento ao Plano Nacional de Saude e da Estratégia Nacional para a Integracdo das Pessoas em
Situagdo de Sem-Abrigo 2017-2023, a participagdo na elaborag¢do do Plano Regional de Saude e do Programa Regional de Ecoturismo e a presidéncia do Conselho Regional da Dieta
Mediterranica bem como o acompanhamento de estruturas consultivas (Conselhos Municipais) na drea da Educacéo e ainda temas de economia circular e na area do ordenamento
do territério. Dos projetos supracitados estdo em execugdo (1) “Articular para Intervir”, em parceria com as 3 Associagdes de Desenvolvimento Local do Algarve, que visa a
capacitacdao multinivel dos parceiros, dos stakeholders regionais e das comunidades, baseada em processos participados e colaborativos, para a promocdo de um territério mais
coeso, inclusivo, competitivo e sustentdvel e o (2) RIA - Regido Inteligente Algarve, em parceria com a Universidade do Algarve, CIM AMAL e Regido de Turismo do Algarve, que visa a
construcdo de plataforma de dados abertos para suporte a decisdo e promogdo da competitividade regional, cabendo a CCDR Algarve o desenho do modelo de governanca. Nos
Estudos Regionais dar-se-a continuidade aos trabalhos desenvolvidos no portal da Mobilidade e Transportes; no Algarve Acolhe — plataforma de promogao das areas de acolhimento
empresarial do Algarve que viu reforcado o seu papel pela articulacdo direta com plataforma T-Invest, grupo de trabalho estabelecido pela tutela em 2020 e pela inscrigdo em PRR de
um sub-investimento com vista a descarbonizagdo e gestdo energética sustentavel da AAE de Lagos; na coordenagdo da Rede de Acolhimento ao Autocaravanismo na regidao do
Algarve (RAARA) e no acompanhamento e salvaguarda da Dieta Mediterranica.

Destaque também para a permanente ligacgdo com a Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel. A DSDR prossegue as atribuicdes no ambito do Plano de
Valorizac¢do do Interior (PVI) e na aplicagdo dos regimes de incentivos a comunicagdo social (Decreto-Lei n224/2015, de 6 de fev.) nomeadamente o Regime de Incentivo a Leitura de
Publicagdes Periddicas (porte pago) e no caso do Regime de Incentivos do Estado a Comunicagdo Social, compete a CCDR Algarve a gestdo dos processos, abertura dos concursos,
analise e aprovacdo das candidaturas, validacdo da despesa e monitorizagcdo dos apoios. Na Cooperagdo, com o final do quadro acentuar-se-d o papel e funcGes da Unidade de
Coordenagdo Regional do PO INTERREG V-A 2014-2020, no acompanhamento fisico e financeiro dos projetos e beneficidrios do Algarve. Salienta-se a participagao ativa na discussao
do futuro da cooperagéao transfronteirica enquadrada pela ECDT e no ambito do proximo periodo de programacdo no Grupo de Trabalho 21-27. No contexto da Eurorregido Algarve -
Alentejo - Andaluzia, trabalhar-se-a no ambito do acordo ja conseguido com vista a promogdo da competitividade deste territério. Os projetos GIT Post 2020, Magalhdes_ICC e Atlazul,
terdo avancos significativos em 2022, esperando-se o langamento publico do Red Book do Artesanato do Algarve bem como a implementagdo do Atlazul

_ e e e —
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OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

|
01: Desenvolver e acompanhar atividades no dominio do planeamento e desenvolvimento regional e local

UNIDADE DE R ] RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
Entidades envolvidas no processo de construgdo OE2 - 0,50
1 participada da estratégica (Articular para Intervir Ill) Ne 12 3 17
(partilhado com OADR)
Ac0es de capacitagdo desenvolvidas no ambito da OE2 - 0,50
2 Estratégia (Articular para Intervir lll) (partilhado com Ne 15 4 21
OADR)
Dias para elaboragdo de pareceres sobre a sécio OE2 - 0,25
3 economia r‘eferentes a avaliagdo ?mb.lental fie Dias dteis 7 5 3
planos, projetos e programas de dmbito regional ou
local
Dias para o envio ao Gabinete de Estratégia, OE2 - 0,25
Planeamento e Avaliagdo Culturais (GEPAC) da
4 despesa recebida no ambito do Sistema de Dias Uteis 15 3 8
Incentivos a Comunicagdo Social apds a recegdo dos
documentos de despesa
Taxa de execugdo regional da Plataforma informatica OE2 OoP1 0,75
5 . 9 100% 09 100%
(medida #143 SIMPLEX): T-Invest & § % %
6 Dias para elaboragdo de dlocumentos de Dias diteis 15 3 8 OE2 - 0,25
acompanhamento do projeto Atlazul
7 Dias para elaboragdo de relato.r|o~s de Dias dteis 15 3 8 OE2 - 0,25
acompanhamento e sua submissdo no SI-PRR
ATIVIDADES
Participagdo na elaboragdo de documentos estratégicos
Andlise de candidaturas e validagdo de despesas apresentada no ambito do Sistema de Incentivos a Comunicagdo Social
Acompanhamento de estudos e projetos e elaboragdo de pareceres

_ e e e —
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02: Monitorizar, avaliar e divulgar as dinamicas de desenvolvimento regional

UNIDADE DE ) ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
8 Documentos de andlise e monitorizagdo de N2 5 3 10 OE2 - 0,25
Mobilidade e Transportes
9 Dias para elaborar relatério com abordagem ao Dias Uteis 45 10 30 OE2 OP5 0,50
alinhamento das atividades com Agenda 2030 e os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
10 Documentos de andlise e monitorizagdo da RAARA N.© 13 3 18 OE2 - 0,50
11 Documentos de andlise e monitorizagdo do Plano de N.2 6 3 12 OE2 - 0,25
Valorizagdo do Interior, incluindo Rede de Coworking
ATIVIDADES
Tratamento de informagédo recebida dos operadores para inser¢do no Portal da Mobilidade e Transportes
Recolha, tratamento e andlise de informagédo para apoio a decisdo
Integragdo das atividades na Agenda 2030 e seus ODS
Tratamento de informagdo enviada pelos parceiros da rede RAARA das areas destinadas exclusivamente ao autocaravanismo
_ e e e —
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03: Sensibilizar cidadaos e instituicGes para a tematica do desenvolvimento regional

UNIDADE DE . i RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
13 Ac0es de sensibilizagdo sobre matéria de OE2 - 1
; - Ne 6 2 10
desenvolvimento regional
14 AcGes de capacitagdo da rede de interlocutores OE2 - 0,25
L . Ne 4 1 8
municipais do projeto Algarve Acolhe
15 Acdes de dinamizagdo projetos POCTEP (incluindo N.© 5 1 3 OE2 - 0,50
GIT AAA e Magalh3es) ’
16 Ac0es de dinamizagdo da RAARA N.2 6 3 12 OE2 ) 0,25

ATIVIDADES

Preparagdo dos temas a apresentar nas agdes de sensibilizagdo

Divulgagdo e convites das agées junto dos cidaddos, autarquias e diregGes regionais

Realizagdo de webinares/visitas/tertulias sobre tematicas do desenvolvimento regional

Animagdo e capacitagdo da rede de interlocutores municipais da plataforma Algarve Acolhe

Visita as areas de acolhimento de autocaravanas e de parques de campismo da rede RAARA, rede de interlocutores municipais e sensibilizagdo de outras entidades

Tratamento de informagdo enviada pelos parceiros da rede RAARA das areas destinadas exclusivamente ao autocaravanismo

_ e e e —
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04: Dinamizar a cooperagao territorial europeia, com particular destaque para a cooperagao transfronteirica

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
17 Despesa apresentada pelos beneficidrios do PO % 75% 10% 90% OE1 - 1,25
INTERREG V-A 2014-2020 validada num prazo médio
inferior a 30 dias Uteis, cuja contagem se inicia no 12
dia da analise
18 Pedidos validados num prazo médio de 10 dias Uteis % 75% 10% 90% OE1 - 0,50
19 ParticipagGes nos érgdos de gestdo e N.© 10 1 14 OE1 - 0,25
acompanhamento técnico do INTERREG V-A 2014-
2020
20 ParticipagBes no GT21-27 para a defini¢do da N.2 10 1 14 OE1 - 0,25
Estratégia de Cooperagdo Transfronteirica 2021-
2027
ATIVIDADES

Gestdo estratégica e operacional do Programa INTERREG V-A 2014-2020 (Area de Cooperagdo 5 — Alentejo-Algarve-Andaluzia), na regido do Algarve

Verificagdo e validagdo da despesa apresentada pelos beneficiarios do PO INTERREG V-A 2014-2020

Acompanhamento técnico e financeiro dos projetos aprovados

Visitas in-situ aos projetos

Preparagdo e participagdo em reunides de dmbito transfronteirigo e de organismos internacionais de que a CCDR é membro (Comités Territorial, de gestdo e de Acompanhamento), Comunidade de Trabalho da EURORREGIAO
Alentejo — Algarve — Andaluzia, Gabinete de Iniciativas Transfronteiricas e Comissdo Luso Espanhola

Concertagdo e articulagdo de desafios transfronteirigos no espago da Eurorregido Algarve-Alentejo-Andaluzia (EURO AAA)

|
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Europe Direct Algarve
BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

O Europe Direct Algarve completou 25 anos no cumprimento da missdo de aproximar a Europa dos cidaddos e continua a centrar a sua atuagdo na promogao dos valores da Europa
comunitdria. O foco especial nos primeiros meses ird para a CoFE Conferéncia sobre o Futuro da Europa e temas considerados prioritarios: na Europa Verde (promogdo do Pacto
Ecoldgico Europeu), na Europa Social (Pilar social da UE) e na Europa Digital; promover-se-do, com o Comité das Regides, os Dialogos na Regido 2021 procurando sempre envolver
diferentes publicos, privilegiando abordagens metodoldgicas e participativas. As prioridades tematicas politica de coesdao bem como a Agenda 2030 das Nagdes Unidas e seus
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel estardo sempre em destaque.

0O1: Assegurar a divulgagao de informacdo europeia a cidaddaos e empresas

R RELAGCAO COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META | TOLERANCIA VALOR ~ RECURSOS o
MEDIDA CRITICO | ESTRATEGICOS |  OPERACIONAIS HUMANOS (N.¢)
1 Eventos organizados para promogado dos valores da Unido Europeia junto de diferentes N.2 25 5 35 OE3 / OE2 - 0,50
publicos
2 Acordos estabelecidos para a rede de “Espagos Ler a Europa” N.2 6 2 10 OE3 / OE2 - 0,25
3 Agbes de reforco dos canais de comunicagdo e promogdo europeia — newsletters N.2 12 3 18 OE3 / OE2 - 0,25
regulares e tematicas
ATIVIDADES

Prestar servigos de informagdo, aconselhamento e apoio a cidaddos, empresas e outros agentes econémicos em matérias europeias

Assegurar o tratamento e difusdo de documentagdo europeia nas redes sociais, website e media regionais, assim como a gestdo de stocks de publicagdes e outros materiais

Dinamizar parcerias com agentes locais, nacionais e internacionais (entidades publicas e privadas em todos os setores)

Divulgar as politicas e iniciativas europeias junto das escolas, PME, outros atores regionais e dos cidaddos em geral: semindrios, encontros-debate, workshops, Exposi¢des, campanhas, apresentagdo de livros, participacdo em
feiras.

Contribuir para a literacia europeia dando a conhecer as instituigdes e quem nelas trabalha através de entrevistas, artigos, videos,..

Preparar e participar nas reunides / agdes desenvolvidas no &mbito da rede Europe Direct e da rede EURODESK

_ e e e —
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DIREGAO DE SERVICOS DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO
BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Contribuir para a implementagdo da Lei de bases gerais da politica publica de solos, de ordenamento do territdrio e de urbanismo (Lei de bases), designadamente no ambito do
acompanhamento da formagdo (elaboragao, alteragdo, revisdo, suspensdo, medidas preventivas e normas provisorias) dos programas e planos territoriais, assegurando a avaliacdo da
sua conformidade com o Regime juridico dos instrumentos de gestdo territorial (RJIGT), incluindo a observagdo dos diplomas complementares e o cumprimento das demais
disposi¢des legais e regulamentares aplicaveis, nomeadamente o Regime de avaliagdo ambiental dos planos, bem como a verificagdo da sua compatibilidade com o Plano Regional de
Ordenamento do Territério (PROT Algarve), em articulagdo e em linha com o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério (PNPOT) e, ainda, apoiar a conclusdo da
tarefa de adogao, nos planos territoriais municipais e intermunicipais, das regras de classificagao e classificagdo do solo previstos na referida Lei de bases, abrangendo a totalidade do
territério dos municipios.

Garantir o exercicio das competéncias da CCDR, cometidas a esta unidade organica, no ambito dos diferentes regimes juridicos especificos aplicaveis, designadamente da urbanizagdo
e da edificagdo (RJUE), da Reserva Ecoldgica Nacional (REN), da Reserva Agricola Nacional (RAN), dos planos de ordenamento, de gestdo e de intervengdo de ambito florestal (PGF),
das agGes de arborizagdo e rearborizagdo (RJAAR), da instalagdo e exploragdo de culturas marinhas (RJIECM) e da instalagdo ou alteragdo significativa de grandes superficies
comerciais (RJACS), através da apreciagdo técnica e emissdo de informagdes e pareceres de apoio a tomada de decisdo, assim como de resposta as reclamagdes e outras solicitagdes
que nos sdo dirigidas e participar em o6rgdos de decisdo (por ex. a Entidade regional da RAN — ER-RAN).

Privilegiar o recurso as plataformas informaticas nacionais setoriais, designadamente o Sistema informdatico do RJIUE — SIRJUE, o Sistema de submissdao automatica dos IGT e REN —
SSAIGT-REN, a Plataforma colaborativa de gestdo territorial — PCGT, o portal do RJAAR e o Balcdo Eletrénico do Mar — BMar, bem como, consolidar a implementagao e utilizagdo da
“Infraestrutura de Dados Espaciais do Algarve” (IDEAIlg), plataforma informatica baseada em tecnologias de informagdo e comunicagdo (TIC), com geocontextualizagdo dos usos, agdes
e pretensdes, facilitadora da simplificagdo, da agilizacdo, da transparéncia, do combate a corrupgdo, do controlo dos procedimentos e dos processos, tendencialmente
desmaterializados, a qual contribui decisivamente para um desempenho com reducdo de custos de contexto, mais eficiente e eficaz, quer intersectorial, quer na interacdo do Estado
com os cidaddos e restantes agentes econdmicos, nossos parceiros ou clientes. Incrementar o “Sistema automatico de indicadores”, que capacita a CCDR a compilar indicadores
estatisticos diversos, de interesse regional, tirando partido das solu¢des tecnoldgicas existentes para utilizagdo e divulgacdo, de forma interativa e em rede, com a visualizagdo dos
resultados sob a forma de mapas graduados, graficos e tabelas.

Cooperar com os demais setores desta CCDR, nomeadamente com a Direcdo de Servicos do Ambiente, na apreciacdo dos descritores - Ordenamento do Territério, ServidGes
Administrativas e RestricGes de Utilidade Publica, Solos e Usos do Solo e Paisagem, dos estudos de impacte ambiental ou de incidéncias ambientais, com a Divisdo de Vigilancia e
Controlo e com a Dire¢do de Servicos de Apoio Juridico e a Administracdo Local, nos procedimentos de controlo sucessivo ou de reposicdo da legalidade e, com outros setores, no
acompanhamento e aprecia¢cdo de projetos de potencial interesse nacional, regional e/ou cujas carateristicas e dimensdo o justifique e que envolvam matérias da competéncia da
DSOT, especialmente no ambito dos RJIGT e do RJREN.
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Colaborar com as demais entidades externas, particularmente com as autarquias locais e suas associa¢des e outras entidades nossas parceiras (particularmente com a Inspegdo-Geral
da Agricultura, do Mar, do Ambiente e do Ordenamento do Territério (IGAMAOT), nas respetivas acGes inspetivas, e as demais CCDR, em reunides de articulagdo e harmonizacédo de
procedimentos). Representar a CCDR, no ambito das competéncias deste setor, designadamente em matérias de ordenamento do territério, urbanismo, conservagdo da natureza,
valorizagdo da paisagem, das cidades e TIC bem em conselhos, comissdes, juris, grupos de trabalho, conferéncias decisérias e procedimentais, semindrios, workshops e outras agdes
[por exemplo: Observatdrio do PROT, Comissdo Nacional do Territério (CNT), Grupo de trabalho da REN, Grupo de trabalho dos IGT, Comissdo Permanente de Apoio ao Investimento
(CPALI), Grupo de Trabalho do Mira, Conselho de Orientagdo do Sistema Nacional de Informagdo Geogréfica (CO SNIG), Conselho Coordenador de Cartografial. Participar na realizagdo
de agdes de capacitacdo e de divulgacdo técnica bem como contribuir para preparacgdo de projetos de diplomas legais e outros documentos orientadores.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

01: Apoiar os procedimentos de formagdo dos planos territoriais de ambito municipal ou intermunicipal com a participagao das demais entidades representativas dos interesses a ponderar e
acompanhar a elaboragao e execugao dos programas de ambito nacional

N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO RELACAO COM OBIETIVOS QUAR RECURSOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS | HUMANOS (N.)

1 Propostas de planos territoriais de ambito municipal ou % 90% 5% 100% OE2 - 4
intermunicipal

2 Tramitagdo dos PTM através da Plataforma Colaborativa % 90% 5% 100% OE2 - 4
de Gestdo Territorial (PCGT)

3 Execu¢do do PNPOT e Propostas dos programas % 90% 5% 100% OE2 - 5
especiais

ATIVIDADES

Apoiar os procedimentos de elaboragdo, alteragdo, revisdo ou suspensdo, dos planos territoriais de ambito municipal ou intermunicipal, no ambito do respetivo acompanhamento e apreciagdo, assegurando a compatibilizagdo
das propostas das autarquias com a estratégia regional definida no Plano Regional de Ordenamento do Territério do Algarve, em articulagdo com o Programa Nacional da Politica Publica de Ordenamento do Territério, incluindo
a apreciagdo da respetiva Avaliagdo Ambiental (Estratégica) quando aplicavel, bem como garantir a realizagdo das comissdes consultivas, conferéncias procedimentais e reunides de trabalho e concertagdo, a que haja lugar.

Apoiar a tramitagdo dos procedimentos de elaboragdo, alteragdo e revisdo dos PTM através da PCGT, quando tenham enquadramento para o efeito, incluindo, quando se justifique, a prontncia prévia sobre Relatério de Fatores
Criticos (RFC) no ambito do procedimento de Avaliagdo Ambiental Estratégica (AAE), em articulagdo com a Diregdo de Servigos do Ambiente.

Acompanhar a execugdo do Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territdrio (PNPOT), através da participagdo nas reunides dos Grupos de Trabalho das ComissGes Operacionais do Férum Intersetorial e
acompanhamento da elaboragdo dos programas especiais e setoriais assegurando a compatibilizagdo com a estratégia regional definida no Plano Regional de Ordenamento do Territério do Algarve.
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02: Emitir pareceres em matéria de uso, ocupacao e transformacgao do solo e assegurar a participa¢do da CCDR na ER-RAN

INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO RELACRO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS (N.¢)

Dias para emissdo de informacdes e pareceres, sobre Dias Uteis Até n-2 dias 1dia Até n-4 dias OE2 - 3
pretensdes, relativas ao uso, ocupagao e transformagdo (n = prazo legal) (n=prazo legal)
do solo
Solicitagbes de autorizagdo para usos ndo agricolas em % 90% 5% 100% OE2 - 1
solos da Reserva Agricola Nacional (RAN), no ambito da
Entidade Regional da RAN, apreciadas

ATIVIDADES

Coordenar a consulta as entidades externas e apoiar a tomada de decisdo global da Administragdo Central, em razdo da localizagdo das pretensdes, no ambito do art.2 13.2 A do RJUE, bem como, no ambito do regime transitério
de simplificacdo de procedimentos administrativos (criado pela Lei n.2 72/2020, de 16 de novembro, que altera o CPA), proceder a apreciagdo em matéria de uso, ocupagdo e transformacg&o do solo, assegurara a colaboragdo
institucional com as Autarquias e, quando se justifique, com outras entidades e particulares.

Participar nas reunides da Entidade Regional da Reserva Agricola Nacional (ER-RAN) e nalgumas visitas conjuntas de campo, tendo em vista contribuir para as tomadas de decisdo sobre as pretensdes de autorizacdo para usos
ndo agricolas incluidos em Reserva Agricola Nacional (RAN), nos termos do respetivo regime juridico, na qualidade de representante da CDDR que integra aquela Entidade, bem como nas conferéncias de servigos, aplicaveis.

03: Garantir o acompanhamento dos procedimentos de delimitacao REN, com a participa¢dao das demais entidades representativas dos interesses a ponderar, bem como a sua aprovagado e a

publica¢cdo em Diario da Republica (DR)
RELACAO COM OBJETIVOS QUAR

.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ RECURSOS o
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS | HUMANOS (N.2)
Procedimentos em que seja garantido o N.2 3 1 4 OE2 - 1

acompanhamento, apreciagdo e conclusdo técnica da
proposta de delimitagdo ou alteragdo da REN

7 Procedimentos concluidos, em termos de tramitagdo N.2 2 1 3 OE2 - 0,30
técnica e administrativa, da REN e publicagdo em DR

8 Participagdo em procedimentos de controlo sucessivo, N.2 de 25 10 35 OE2 - 0,30
com a DVC e a DSAJAL procedimentos

ATIVIDADES

Acompanhamento, colaboragdo e apreciagdo das propostas de delimitagdo ou alteragdo da REN, no ambito do Regime Juridico da Reserva Ecoldgica Nacional (RIREN), de acordo com os critérios do respetivo Anexo | e do quadro
de Orientagdes Estratégicas Nacionais e Regionais da Reserva Ecoldgica Nacional (OENR) da Reserva Ecoldgica Nacional (REN).

Realizagdo de conferéncias de servigos, conferéncias decisorias e reuniGes de concertagdo, incluindo a elaboragdo de informagdes e pareceres de apoio a decisdo, atas e memorandos relativos a esses atos administrativos.

Articulagdo com o setor da fiscalizagdo (DVC), em matéria de controlo sucessivo dos usos e agdes incidentes em areas REN, incluido a colaboragdo necessaria aos procedimentos de reposigdo da legalidade com a DSAJAL.

|
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04: Emitir pareceres no ambito dos regimes juridicos da REN, planos de ordenamento de gestdo e de intervencdo florestal (PGF), agdes de arborizagdo e rearborizacdo, bem como culturas marinhas

N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO RELACAO COM OBIETIVOS QUAR RECURSOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIs | HUMANOS (N.€)
Dias para emissdo de informag&es e pareceres, de apoio Dias uteis Até n-3 dias 1dia Até n-5 dias OE2 - 4
9 a decisdo, sobre pretensdes sujeitas ao procedimento de (n = prazo legal) (n= prazo legal)
comunicagdo prévia, no ambito do RIREN
10 Dias para emissdo de informag&es e pareceres, de apoio Dias Uteis Até n-2 dias 1dia Até n-4 dias OE2 - 2
a decisdo, sobre planos de gestdo florestal, acdes de (n = prazo legal) (n= prazo legal)
arborizagdo e rearborizagdo e culturas marinhas
11 Dias para emissdo de informagdes e pareceres, relativos Dias Uteis Até n-2 dias 1dia Até n-4 dias OE2 - 3
aos descritores solos/ uso dos solos, ordenamento do (n = prazo legal) (n= prazo legal)
territdrio, servidées administrativas/e restri¢des d
utilidade publica e paisagem, quando justificavel .
ATIVIDADES
Apreciagdo, informagdo e emissdo de parecer sobre procedimentos de comunicagdo prévia, em fungdo dos requisitos estabelecidos no Regime Juridico da Reserva Ecoldgica Nacional (RJREN) e na respetiva regulamentacgdo,
assegurando a realizagdo de conferéncias de servigos, quando tal for aplicavel
Apreciagdo, informagdo e emissdo de parecer sobre Planos de Gest3o Florestal (PGF), sobre agbes de arborizagdo e rearborizagdo (RIAAR), sobre instalagdo e exploragdo de culturas marinhas (RJIIECM), observando os principios e
objetivos do RIREN.
Colaborar com a Diregdo de Servigos do Ambiente na emissdo de pareceres, no ambito dos Regimes Juridicos de Avaliagdo de Impacte Ambiental (RJAIA) e de Avaliagdo de Incidéncias Ambientais (RJAIncA) e em outros
procedimentos que envolvam matérias da competéncia desta Unidade Organica.
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DIVISAO DE VIGILANCIA E CONTROLO

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Assegurar o cumprimento, por parte das entidades publicas e privadas, bem assim da populagdo em geral, da diversa legislacdo ambiental na Regido do Algarve, nas suas varias

vertentes, reforcando as agGes de controlo da qualidade do ambiente, de prote¢do da natureza e do ordenamento do territério, materializadas, em especial, através do atendimento

e analise de reclamacgdes e pelo controlo sucessivo, e dinamizando para o efeito a articulagdo com as entidades fiscalizadoras exteriores.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

01: Contribuir para a regularizagdo de situagdes de incumprimento ao regime juridico da Reserva Ecolégica Nacional (REN)

. B RELACZ\O COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO - RECURSOS o
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS (N.2)
1 Locais com reposi¢do da legalidade em infragSes a REN, ao N2 9 2 14 OE2 - 0,20
longo do ano e em parceria com a DSOT e com a DSAJAL
ATIVIDADES

Fiscalizagdo no ambito da legislagdo em vigor sobre ordenamento do territdrio nas areas abrangidas pelo regime juridico da REN

02: Contribuir para a regularizagao de situagdes de incumprimento sobre residuos

R B RELACAO COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ RECURSOS o
MEDIDA ESTRATEGICOS OPERACIONAIS HUMANOS (N.2)
2 Locais com reposicdo da legalidade em residuos, ao longo N2 5 1 8 OE2 - 0,10
do ano e em parceria com a DSA e com a DSAJAL
ATIVIDADES

Fiscalizagdo de intervengBes no dmbito do cumprimento da legislagdo ambiental, designadamente em locais com deposiges ndo autorizadas e abandono de residuos, ou pontualmente a operadores de gestdo de residuos

Acompanhamento de agdes de limpeza em locais com residuos, nomeadamente de construgdo e demoligdo e de sucatas

|

Plano de Atividades 2022




Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

03: Assegurar o controlo sucessivo de usos e agoes em Reserva Ecolégica Nacional (REN)

R B RELACI\O COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ RECURSOS 0
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS (N.¢)
3 AcGes de fiscalizagdo internas, ou externas, para controlo Ne de 45 5 62 OE2 - 0,25
sucessivo de usos e agBes em Reserva Ecoldgica Nacional documentos de
(REN), ao longo do ano e em parceria com a DSOT fiscalizagdo
produzidos ou
recebidos
ATIVIDADES

Fiscalizagdo do cumprimento dos pareceres, licengas e concesses emitidos pela CCDR Algarve, designadamente em zonas abrangidas pelo regime de REN

04: Assegurar a vigilancia do territdrio, nas suas vertentes ambientais e do ordenamento

4 AcGes de fiscalizagdo internas, ou externas, ao longo do

INDICADORES

UNIDADE DE
MEDIDA

N2 de

META

36

TOLERANCIA

VALOR CRITICO

RELAGCAO COM OBJETIVOS QUAR

ESTRATEGICOS

OPERACIONAIS

HUMANOS (N.9)

RECURSOS

ano

documentos de
fiscalizagdo
produzidos ou
recebidos,
excetuando os
do controlo
sucessivo em
REN

50

OE2

0,20

ATIVIDADES

Fiscalizagdo de intervengBes no ambito do cumprimento da restante legislagdo ambiental, nomeadamente em: Explorages minerais — pedreiras; Estabelecimentos industriais; Situag8es relacionadas com a qualidade do ar e

poluigdo atmosférica, designadamente relativas a queimas e queimadas; Projetos sujeitos a Avaliagdo de Impacte Ambiental (AlA)

Fiscalizagdo do cumprimento dos pareceres, licengas e concessGes emitidos pela CCDR Algarve, no ambito das areas de ambiente, excetuando a REN

Fiscalizagdo no ambito da legislagdo em vigor sobre conservagdo da natureza, nomeadamente da Rede Natura 2000

Fiscalizagdo no ambito da legislagdo em vigor sobre ordenamento do territério, em termos do cumprimento em geral dos instrumentos de gestdo territorial

|

Plano de Atividades 2022




Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

05: Emissdo de pareceres ou informagoes, designadamente com vista a decisdo superior

INDICADORES

UNIDADE DE
MEDIDA

META

TOLERANCIA

VALOR CRITICO

RELACAO COM OBJETIVOS QUAR

ESTRATEGICOS

OPERACIONAIS

RECURSOS
HUMANOS (N.2)

5 Apreciagdo de reclamagdes, de documentos relativos a
fiscalizagdes exteriores e de outras situacGes diversas

N.2 de
circulagdes
paraa
Presidéncia,
nomeadamente
«Para
Seguimento»
ou «Para
Despacho/
Parecer» no
Filedoc,
excetuando as
fiscalizagdes
internas

243

23

270

OE2

0,20

ATIVIDADES

Atendimento, analise e encaminhamento de reclamagdes e outras situagdes nas vertentes do ambiente, conservagdo da natureza e ordenamento do territério

Colaboragdo com outras entidades e com os diversos setores da CCDR Algarve

e

Plano de Atividades 2022




Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

GESTAO DE FUNDOS COMUNITARIOS

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Em 2022 a Autoridade de Gestdo do PO Algarve 2020 ira dar continuidade as atividades e responsabilidades que Ihe estdo atribuidas, tendo em vista garantir a utilizagdo eficaz dos
Fundos Estruturais Europeus afetos a Regido. Assim, continuara a AG a proceder a decisdo atempada das candidaturas submetidas ao PO CRESC ALGARVE 2020, pretendendo-se que a
taxa de compromisso do Programa continue acima dos 100%. A AG pretende esgotar a totalidade do valor programado e manter algum overbooking tendo em vista cobrir eventuais
quebras futuras de execugdo. Sera igualmente incentivada a execugdo do Programa, com o objetivo de garantir o cumprimento da Meta N+3, cumprir as metas nacionalmente
estabelecidas e elevar a taxa de execugdo para valores proximos dos 80%. A Autoridade de Gestdo ira dar continuidade as atividades de Controlo Interno, tendo em vista garantir a
qualidade do trabalho desenvolvido pelo Secretariado Técnico e respetivos Organismos Intermédios, minimizando as taxas de erro e eventuais constrangimentos no ambito da
execucdo do Programa dai decorrentes.

Em 2022 serd dada continuidade a implementacdo dos instrumentos de apoio a gestdo e de informacdo ao cidaddao, nomeadamente: Sistemas de Informagao, com Certificacdo da
despesa para a Autoridade de Certificagdo (AD&C), atualizagdo de documentos como a Descricdo de Sistema de Gestdo e Controlo do Programa e Manual de Procedimentos,
elaboracgdo de Relatérios de Execugdo e de fecho de contas anuais, atualizagdo do Site do Programa e eventos/sessdes dirigidas para o exterior (garantindo divulgagdo de resultados e
visibilidade do Programa junto do cidaddo). Em paralelo, a Autoridade de Gestdo continuara envolvida, de forma empenhada, na preparagdo do periodo de programagao 2021-2027,
participando nos trabalhos de preparagdo do PO Regional para o mesmo periodo (21-27). Este trabalho de preparacgdo levara a produgdo do documento a entregar a Comissao
Europeia, documento este que devera referenciar as prioridades a apoiar neste periodo, tendo em vista a absorg¢do do envelope financeiro atribuido a Regido.).
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UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Taxa de compromisso do PO CRESC ALGARVE 2020 % 100% 15pp 120% OEl1 oP2 8
2 Prazo de notificagdo da decisdo Dias uteis 4 1 2 OE1 -
3 Percentagem de decisdes com um desvio ndo % 90% 15% 100% OE1l oP2
superior a 10% face ao prazo estabelecido nos Avisos

ATIVIDADES

Andlise de admissibilidade, andlise de mérito e analise de elegibilidade

Preparagdo dos processos para decisdo da Comissdo Diretiva e notificagdo aos promotores

Andlise de reclamagdes e condicionantes

Preparagdo e assinatura de contratos/termos de aceitagdo

Andlise de reprogramacdes das operagbes

(*) Nos termos da legislagdo aplicavel

IND 1:

Férmula de Célculo: (Total do Valor aprovado a 31-12-2022/Total do Valor Programado para o POR) x 100

Para o apuramento do valor aprovado consideram-se as aprovagdes efetuadas pela Comiss&o Diretiva até 31/12/2022. Para o valor programado considera-se o valor previsto na decisdo do POR. O cumprimento da meta definida
esta condicionado ao total preenchimento da estrutura de missdo do PO de acordo com o Mapa X, do Anexo | da RCM n2 73-B/2014. O cumprimento da meta definida esta condicionado a abertura dos Avisos de Concurso (AAC)
propostos pela AG as Autoridades Nacionais, em tempo para permitir as aprovagdes e execugdo com reflexos no ano 2021.

IND 3:

Férmula de Calculo: (N.2 de decisdes com desvio ndo superior a 10% / N.2 total de decisdes) x 100 (1) (2)

Por desvio entende-se o nimero de dias de atraso face ao prazo estabelecido nos avisos de concurso. A contagem do tempo inicia-se no momento do encerramento do concurso (com data limite) ou no momento da submissdo
das candidaturas (concursos em continuo). Os dias de atraso da responsabilidade de entidades externas a AG sdo deduzidos na contagem do tempo. Sdo considerados dias Uteis para a contagem dos prazos. Para o apuramento
do numero de decisdes é contabilizado o nimero de candidaturas decididas. Por decisdo entende-se a 12 Decisdo da Comissdo Diretiva nos termos da legislagdo aplicavel.
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02: Assegurar o cumprimento da execugao do PO CRESC ALGARVE 2020

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
4 Taxa de Execugdo do PO Algarve 2020 % 79% 6 pp 88% OE1l oP2 8
5 Taxa de Cumprimento da regra Meta N+3 PT 2020 % 135% 10 pp 150% OE1l oP2 8

ATIVIDADES
VerificagBes de gestdo

Registo de pagamentos em S|

Reporte mensal (indicadores financeiros) — monitorizagdo
Reporte mensal — quadros resumo (Comissdo Diretiva, site)
Acompanhamento e monitorizagdo dos Ol

IND 4: Taxa de Execugdo do PO Algarve 2020

Férmula de Célculo: (Total do Valor executado a 31-12-2022/Total do Valor Programado para o POR) x 100

Para o apuramento do valor executado considera-se a execucdo até 31/12/2022. Para o valor programado considera-se o valor previsto na decisdo do POR. O cumprimento da meta definida

esta condicionado ao total preenchimento da estrutura de missdo do PO de acordo com o Mapa X, do Anexo | da RCM n2 73-B/2014.

IND 5: Cumprimento da Regra N+3

Nota explicativa:

Cumprimento da regra N+3, de acordo com a metodologia a definir pela Comissdo Europeia. O cumprimento da meta definida esta condicionado ao total preenchimento da estrutura de

missdo do PO de acordo com o Mapa X, do Anexo | da RCM n2 73-B/2014.
e ——— e — —
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03: Assegurar a Implementacao do Sistema de Controlo Interno do PO CRESC ALGARVE 2020

UNIDADE DE R ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
6 Taxa de realizagdo do trabalho relativo as atividades % 80% 10 pp 100% OE1 - 3
do controlo Interno no dmbito do PO CRESC
ALGARVE 2020

ATIVIDADES

Elaboragdo da amostra do PAC 2021 2022 (19 trimestre)

Acompanhamento das auditorias do PAC 2021-2022

Acompanhamento de recomendagdes (follow up)

Acompanhamento de auditorias diversas ao PO

Atualizagcdo e Registo de dividas em SPTD - Sistema de Dividas e Recuperagdo (SDR 2020)

Registo de informagdo das agdes de controlo da AG em SIAUDIT

Elaboragdo das fichas de comunicagdo de irregularidades ao OLAF

Coordenagdo do Plano de Gestdo de Riscos

Tratamento de denuncias
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04: Completar os instrumentos de apoio a gestdo e de informagao ao cidadao no ambito do PO CRESC ALGARVE 2020

R . RELACI\O COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ RECURSOS R
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS (n.2)
7 Instrumentos a funcionar no final de 2022 % 70% 10 pp 90% OE1 - 9
8 Eventos de divulgagdo e promogdo do PO CRESC Ne 4 1 7 OE1l - 3
ALGARVE 2020

ATIVIDADES

Descrigdo de Sistema de Gestdo e Controlo do PO CRESC Algarve 2020 — Atualizagdo

Manual de Procedimentos do PO CRESC Algarve 2020 — Atualizagdo

Manutengdo evolutiva e corretiva do SI BO PO CRESC Algarve 2020

8 Certificagdes em SI com 100% da despesa certificada

Atualizagdo do Site CRESC Algarve 2020 (concursos e informagdo financeira mensal)

Arrumagdo de partilhas internas e manutengao.

Relatério de Execugdo Anual 2021 do CRESC Algarve 2020

Relatério de fecho de contas anual do CRESC Algarve 2020 — Execugdo contabilistica 2021-2022

Acompanhamento da Avaliagdo Intercalar do PO (em articulagdo com o OADR) e da Avaliagdo da Estratégia de Comunicagdo (a dinamizar pela DIPC)

Monitorizagdo e controlo da Bolsa de Recuperagdo PT2020

IND 7:
Férmula de célculo: N2 de instrumentos (1) a funcionar no final de 2022 / N2 total de instrumentos previstos
(1) Considera-se que o n2? de instrumentos igual as atividades.

_ e e e —

Plano de Atividades 2022



Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

05: Concretizar e acompanhar os instrumentos de suporte a programagao do horizonte temporal 2030.

RELACAO COM OBJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES U’;‘J::AD?;ADE META TOLERANCIA VALOR CRITICO HURI\EICA:E)SSOS o
ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N-2)
9 Taxa de cumprimento de prazos nas solicitagdes do % 85% Spp 100% OE1 - 2
exercicio de programacao do Algarve 2021-2027
(partilhado com OADR)
10 Taxa de cumprimento de prazos nos processos de % 85% Spp 100% OE1 - 2
avaliagdo ex-ante (se aplicavel) e avaliagdo
ambiental estratégica do PO Algarve 2021-2027
(partilhado com OADR)
11 Acbes de divulgagdo do Algarve 2030 (partilhado N.2 8 2 12 OE1 _ 2
com OADR)
ATIVIDADES
Participagdo nos processos de programagdo inerentes ao PT2030 e resposta ao contexto pandémico (PO Regional, Programa Especifico e Plano de Recuperagdo e Resiliéncia)
Acompanhamento dos processos de avaliagdo no quadro da programacgdo do PT2030
Articulagdo estratégica multinivel e intersectorial
Acompanhamento e estruturagdo de Instrumentos Territoriais
_ e e e E—
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Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

ORGAO DE ACOMPANHAMENTO DAS DINAMICAS REGIONAIS

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

No quadro de competéncias inerentes ao OADR, o ano 2022 sera determinante na concretizagdo do Programa Operacional Algarve 2030 (2021-2027), bem como dos respetivos
processos de Avaliagdo Ambiental Estratégica e Avaliacdo Ex-Ante.

No ambito do atual periodo de programacdo, evidencia-se o acompanhamento, monitorizacdo e avaliacdo dos efeitos regionais das politicas publicas incidentes no territério do
Algarve, em particular para a populagdo em geral e para o tecido econémico, empresarial e associativo, bem como o acompanhamento dos estudos suportados pelo Programa
Operacional Regional ou por outros instrumentos de financiamento com incidéncia no Algarve, aferindo os impactes e sua territorializagdo, em prol do desenvolvimento regional,
nomeadamente através da monitorizagdo dos indicadores de realizagado e resultado do PO Regional. Neste ambito, destaca-se a avaliagdo intercalar do PO Regional que se concluira
este ano.

No ambito da Estratégia Regional de Especializagdo Inteligente (EREI Algarve), acentuar-se-a o trabalho no seio dos érgdos previstos no modelo de governanga, para que de forma
colaborativa e participada, se estimule a realizacdo de comunidades de inovacdo e espacos de descoberta empreendedora, que potenciem a animagdo e desenvolvimento do
ecossistema de inovagao regional.

Manter-se-3o as agGes de capacitacdo de atores (internos e externos) e participacdo em redes, promotoras de discussdo e conhecimento, difusdo de boas praticas ou apoio a
participagdo informada em dominios relevantes para o debate regional.

_ e e e —

Plano de Atividades 2022



Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA
e

01: Acompanhar e avaliar os efeitos regionais das politicas publicas e dos respetivos instrumentos de execu¢ao, bem como das operagoes que sao objeto de financiamento, no ambito do
desenvolvimento econémico, social e ambiental.

UNIDADE DE ) ) RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Docfumgntos de monitorizagdo das dinamicas N.2 14 2 18 OF1/OE2/ OF 3 - 3
regionais
2 Dias para emissdo de parecer aos estudos integrados Dias seguidos 25 10 40 - 4
nos projetos (SIAC) com obrigatoriedade de
acompanhamento pelo OADR, bem como de outros
documentos de natureza estratégica com incidéncia
regional
3 Entidades envolvidas no processo de construgdo N.© 12 3 17 - 2
estratégica (partilhado com DSDR)
4 AcOes de capacitagdo desenvolvidas no dmbito da N.2 15 4 21 _ 2
Estratégia (partilhado com DSDR)

ATIVIDADES

Monitorizagdo de apoio a relatérios de execugdo, avaliagdo e monitorizagdo periddica do PO CRESC ALGARVE 2020

Monitorizagdo de indicadores de realizagdo e resultado no ambito do PO CRESC ALGARVE 2020

Monitorizagdo estratégica, andlise e divulgagdo de informagdo de caracterizagdo das dinamicas regionais do Algarve

Acompanhamento de indicadores estratégicos (e.g. Indicadores Europa 2020, grandes objetivos Algarve 2030, grandes metas CRESC 2020)

Acompanhamento de estudos apoiados pelos FEEI com incidéncia regional

Reforgo das parcerias no territério

Participagdo nos trabalhos de redes e grupos de trabalho

_ e e e —
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02: Concretizar e acompanhar os instrumentos de suporte a programagao do horizonte temporal 2030.

UNIDADE DE R . RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
5 Taxa de cumprimento de prazos nas solicitagdes do % 85% Spp 100% OE1l - 3
exercicio de programagdo do Algarve 2021-2027
(partilhado com GFC)
6 Taxa de cumprimento de prazos nos processos de % 85% Spp 100% OE1l - 3
avaliagdo ex-ante (se aplicavel) e avaliagdo
ambiental estratégica do PO Algarve 2021-2027
(partilhado com GFC)
7 Acdes de divulgacdo do Algarve 2030 (partilhado N.2 8 2 12 OE1 - 2
com GFC)
ATIVIDADES
Participagdo nos processos de programagao inerentes ao PT2030 e resposta ao contexto pandémico (PO Regional, Programa Especifico e Plano de Recuperagdo e Resiliéncia)
Acompanhamento dos processos de avaliagdo no quadro da programacgdo do PT2030
Articulagdo estratégica multinivel e intersectorial
Acompanhamento e estruturagdo de Instrumentos Territoriais
e ——— e — —
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Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

03: Promover e concretizar os objetivos da Estratégia Regional de Especializacdo Inteligente (EREI Algarve)

UNIDADE DE . . RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
8 Acbes de promogdo, difusdo e acompanhamento da N.© 15 3 20 OE1 / OE2 - 3
RIS3 Algarve (eventos, visitas, reunides)
9 Reunides de dinamizagdo das Unidades Técnicas N.© 6 2 10 OE1 / OE2 - 3
/Grupos Tematicos e do CIRA
10 Ac0es de capacitagdo realizadas direcionadas para N.© 4 1 7 OE1/ OE2 - 4
colaboradores internos
11 Data de conclusdo da atualizagdo do mapeamento Data 16/12/2022 15 dias uteis 23/11/2022 OE1/ OE2 - 2
de infraestruturas de 1&D e espagos de incubagdo
ATIVIDADES
Dinamiza¢do do modelo de governanca da RIS3 Algarve (CIRA e dos grupos de trabalho/plataformas)
Acompanhamento de novos desafios societais
Suporte ao desenvolvimento do projeto da Regido Inteligente Algarve (RIA)
Sessdes internas de debate de temas relevantes para a Regido, alinhados com EREI
Articulagdo com Estratégia Nacional de Especializagdo inteligente (ENEI)
e ——— e — —
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DIRECAO DE SERVICOS DE COMUNICAGAO, GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Dando continuidade as agdes realizadas nos ultimos anos em matéria de simplificagdo e modernizagdo administrativas reveste particular importancia a promogdo da transformagao
digital da organizagdo, com particular enfoque na conclusdo da agdo Mapeamento, Reengenharia e Simplificagdo de Procedimentos com a definicdo de normas por area de negdcio,
que integra o projeto RIS Algarve — Reengenharia, Inovagao e Simplificagdo. Igualmente relevante neste dominio a elaboragdo de plano de desmaterializagao na area dos arquivos
(memdria do passado e presente da organizagdo), com vista a melhoria do desempenho organizacional.

Particular destaque para a capacitagao institucional, quer dos colaboradores da organizagdo, quer dos demais trabalhadores em fungdes publicas das demais entidades regionais,
alavancada pelo Plano de Formagdo Algarve (em) Forma financiado pelo POR Algarve 2020.

Igualmente focado na melhoria do desempenho organizacional insere-se a dinamizagdo do Plano de Agdo da Estrutura de Boa Governanga e Transparéncia numa légica transversal a
toda a organizagdo com vista a definicdo de procedimentos e respetivos manuais, tal como o refor¢co dos procedimentos de controlo e gestdo processual e documental.

Cumprimento dos objetivos e metas preconizados no Programa de Eficiéncia dos Recursos na AP para o periodo 2030 — ECO.AP — em matéria de consumo de energia e outros
recursos, bem como emissGes de Gases com Efeito de Estufa.

Acrescem, ainda, as atividades ditas transversais de monitorizagdo e controlo da execu¢do orgamental, traduzidas no cumprimento das Iniciativas de Eficiéncia Orgamental
contratualizadas aquando da elaborac¢do do Orgamento do Estado para o ano Econdmico de 2022.

_ e e e —
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OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA

|
01: Promover a Transformacao Digital e a Modernizagdo Administrativa

UNIDADE DE ) ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)

1 Percentagem de execugdo do mapeamento, % 75% 15% 100% OE4 OoP1 3
reengenharia e simplificacdo de procedimentos

2 Taxa de Execugdo do plano de projeto de 40% 10% 60% OE4 -
desmaterializagdo e digitalizagdo dos arquivos das % 3
CCDR

3 Dias para elaboragdo de memorando com Dias seguidos 334 15 dias 204 OE4 - 1
identificacdo da despesa executada afeta a custos
diretos e indiretos com a gestdo e manutengdo de
arquivos

ATIVIDADES

Defini¢do das especificagdes técnicas

Aquisicdo de servigos de empresa externa

Defini¢do das guidelines do projeto de desmaterializagdo e digitalizagdo dos arquivos

Elaboragdo de memorando com caraterizagdo dos espagos de arquivo e custos associados

_ e e e —
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Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

02: Promover Servigos Publicos Bem Geridos, Renovados e com Profissionais Motivados

UNIDADE DE R i RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
4 Percentagem de aprovag¢do de requerimentos % 75% 10% 100% OE4 OP6 2
elegiveis relativos a organizacdo do tempo de
trabalho e que visam a conciliagdo da vida
profissional, familiar e pessoal
5 Percentagem de trabalhadores em formagéo % 75% 10% 100% OE4 OP6 3
profissional
6 Taxa de execugdo do Plano de Formagdo % 30% 10% 50% OE4 - 3
ATIVIDADES
Enquadramento das medidas de promogdo da conciliagdo da vida profissional, familiar e pessoal no ambito da organizagdo
Identificagdo de solugdes internas para promogdo da conciliagdo da vida profissional, familiar e pessoal
Divulgagdo do Plano de Formagdo e dinamizagdo das acGes interna e externamente

03: Contribuir para a prossecugdo do Plano de Agdo da Estrutura Transversal do Boa Governanca e Transparéncia

UNIDADE DE . i RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
7 Taxa de Implementagdo das orientagbes de % 50% 20% 90% OE4 - 3
procedimentos validadas pela Presidéncia
8 Dias para revisitar a Norma de Controlo Interno Dias seguidos 305 15 dias 258 OE4 - 3
ATIVIDADES
Dinamizagdo de agBes de capacitagdo sobre Boa Governanga e Transparéncia
Implementagdo dos procedimentos e manuais de procedimentos
Atualizagdo da norma de controlo interno
_ e e e —
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Comissio de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Algarve

04: Promover a implementagao de medidas de eficiéncia energética e de recursos

UNIDADE DE . i RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO ~ HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
9 Dias para elaborar o Plano de Eficiéncia Energética e Dias seguidos 334 15 dias 196 OE4 oP4 3
de Recursos (ECO.AP)
10 Taxa de implementagdo do Plano de Eficiéncia % 25% 10% 40% OE4 oP4 3
Energética e de Recursos (ECO.AP)
ATIVIDADES
Elaboragdo do Plano de acordo com as orientagdes legais e a ECO.AP
Promover os investimentos necessarios a implementac¢do das medidas de eficiéncia de recursos
Monitorizacdo daimplementagdo das medidas de eficiéncia de recursos e das poupangas geradas face as previstas
—_— e ———— — S—
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Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

DIVISAO DE SISTEMAS DE INFORMACAO

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

A Divisdo de Sistemas Informacgdo apresenta Objetivos e Atividades que se enquadram no ambito das suas competéncias genéricas:

- Coordenar e gerir o sistema de informagao e assegurar a disponibilidade de informagdo ao exterior, na perspetiva de uma administragdo aberta e atenta a inovagao;
- Propor a defini¢do da politica informatica e desenvolver as agées conducentes a sua concretizagao;

- Assegurar a administragao dos recursos informaticos e as respetivas fungdes de seguranca;

- Propor a aquisicdo de solugdes de hardware, software e desenvolvimento aplicacional;

- Assegurar a implementagdo e gestao de aplicagGes e de bases de dados;

- Apoiar os utilizadores na exploragdo dos equipamentos, do software de utilizagdo geral e da integracdao em redes de informacgao.

De destacar o Objetivo 4 - Modernizar e atualizar os sistemas de informagdo no ambito da candidatura ao PO CRESC ALGARVE 2020 intitulada “RIS Algarve — Reengenharia, Inovagdo e
Simplificagdo”, que termina no corrente ano, com a execug¢ao da acdo Mapeamento, Reengenharia e Simplificagdo de Procedimentos.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA
|

01: Assegurar uma disponibilidade dos servidores superior a 99%, durante 365x24

UNIDADE DE R ] RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 Percentagem de disponibilidade dos servidores % de 99% 0,75% 100% OE4 - 0,5
durante 365x24 disponibilidade

ATIVIDADES
Administragdo e manutengdo preventiva dos servidores, rede e respetivas fungdes de seguranga
Monitorizagdo dos equipamentos de rede e servidores

_ e e e —
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Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

02: Garantir o apoio aos utilizadores dos sistemas informaticos

UNIDADE DE ) ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
2 Prazo médio de resposta a pedidos de Helpdesk Prazo médio de 24h 6h 6h OE4 - 1,0
resolugdo (h)
ATIVIDADES

Apoiar os utilizadores na resolugdo de problemas ao nivel de hardware, software, redes e telecomunicagdes. Atendimento telefénico a utilizadores. Registo de problemas técnicos, classificagdo, encaminhamento e resolugdo.
Reporte, acompanhamento e gestdo de avarias.

Suporte aos utilizadores no uso das ferramentas de produtividade, sistemas de informagdo, plataformas online, etc

03: Renovar e Modernizar as Infraestruturas Tecnoldgicas

UNIDADE DE . ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
3 Equipamentos atualizados % de 10% 5% 20% OE4 - 0,5
equipamentos
4 Percentagem de execugdo do projeto de % 20% 10% 35% OE4 - 0,5
remodelagdo do Data Center
ATIVIDADES
Levantamento de necessidades e elaboragdo e acompanhamento dos procedimentos de aquisicdo de equipamentos.
Montagem e configuragdo de equipamentos.
Estudo de solugdes e definigdo de requisitos de Caderno de Encargos para remodelagdo do Data Center
_ e e e E—
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Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

04: Modernizar e atualizar os sistemas de informagao

UNIDADE DE ) ) RELACAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
5 Prazo para implementagdo de workflows nos Prazo 320 dias 30 dias 275 dias OE4 oP1 0,5
sistemas de informagdo internos

ATIVIDADES

Acompanhamento dos desenvolvimentos e das funcionalidades a implementar.

Testes das novas funcionalidades e propostas de aperfeigoamento.

e I —
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Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

DIVISAO DE INFORMACAO, PROMOCAO E COMUNICACAO

BREVE ENQUADRAMENTO DOS OBJETIVOS/ATIVIDADES

Relativamente as atividades de 2022, a DIPC continuard o seu trabalho de coordenagdo da gestdo e o desenvolvimento estratégico e operacional da identidade corporativa da CCDR
Algarve e do PO CRESC ALGARVE 2020, as fungdes de interlocugdo da instituicdo com os érgdos de comunicagao social, promovendo a¢des de sensibilizagdo e notoriedade e gerindo

os pedidos de informacgédo e esclarecimento recebidos.

Colaborar no desenvolvimento de agdes que visem a promogao territorial da Regido do Algarve e da comunicagdo de marketing institucional, nomeadamente nos dominios do
desenvolvimento regional e da sustentabilidade, em particular da Agenda Regional da Economia Circular, e as atividades previstas nos planos de comunicagdo dos projetos em curso,
com especial destaque para os projetos ALGARVE (em) FORMA, Articular para Intervir, Dieta Mediterranica, MEDITA e Regido Inteligente Algarve. Continuara a apoiar a estruturagdo
da comunicagdo interna da instituicdo, bem como organizar agdes de capacitacdo interna, e a promogao e divulgacdo dos eventos publicos da CCDR Algarve, da EUROAAA, do PO
CRESC ALGARVE 2020 e da Estratégia Regional 2030, em estreita articulagdo com as unidades organicas responsaveis.

OBJETIVOS/ATIVIDADES DA UNIDADE ORGANICA
|

01: Reforgar a Aproximagdo das CCDR e das Autoridades de Gestdo as Comunidades

UNIDADE DE . . RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
1 indice de satisfagdo dos stakeholders externos Escala de Likert 3 1 5 OE4 OP5 3
ATIVIDADES
Realizagdo de inquérito anual de satisfagdo
e —— E—
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Comissdo de Coordenagio e Desenvolvimento Regional do Algarve

02: Promover Servigos Publicos Bem Geridos, Renovados e com Profissionais Motivados

UNIDADE DE . . RELAGAO COM OBJETIVOS QUAR RECURSOS
N.2 INDICADORES META TOLERANCIA VALOR CRITICO - HUMANOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS (N.2)
2 Taxa de satisfagdo dos trabalhadores Escala de Likert 3 1 5 OE4 OP6 3
ATIVIDADES

Realizagdo de inquérito anual de satisfagdo

Realizagdo de avaliagdo das agBes de capacitagdo

03: Executar as estratégias de comunicagdo da CCDR Algarve e do POR CRESC ALGARVE 2020

R . RELACAO COM OBIJETIVOS QUAR
N.2 INDICADORES UNIDADE DE META TOLERANCIA VALOR CRITICO . RECURSOS
MEDIDA ESTRATEGICOS | OPERACIONAIS HUMANOS
3 Suportes de informagdo da CCDR Algarve % 70% 10% 90% OE1 / OE2 / OE4 - 3
4 Suportes de informagdo do PO CRESC ALGARVE 2020 % 70% 10% 90%
ATIVIDADES
Melhoria permanente e atualizagdo de conteldos dos sites na Internet e das paginas nas redes sociais
Implementagdo dos planos de agdo anual da CCDR Algarve e do PO CRESC ALGARVE 2020
Realizagdo de agdes de in/formagdo sobre o PO CRESC ALGARVE 2020 e a Estratégia Regional 2030
e —— e — I —
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Contratagdo Puiblica
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Tipologia do

Empresa/entidade a contratar Instrumentos de controlo da Procedimento a Preco
(nas situagdes em que é possivel | Ambito temporal Objeto/Designacdo Objetivos a alcangar prestacdo e do resultado alcangado dinamizar/desenvolvi contratual Enquadramento orgamental
referir ja) (que se prevé utilizar) do (s/IVA)
Sistema de Informagao do Programa Operacional [Assegurar o correto funcionamento do Sistema
da Regido do Algarve - aquisi¢do de servigos de de Informagdo do Programa Operacional Verificagdo da conformidade da
AXIANSeu Il - Digital Consulting, SA 2022 gloo do Algarve - aquisica ¢ ! ¢ grama B0 ) ¢ i Consultaprévia | 74900,00€ Investimento
manutengdo evolutiva e corretiva e suporte Regional do Algarve, através de manutengdo prestagdo dos servigos
aplicacional corretiva e evolutiva
Aquisi¢do de papel (procedimento centralizado pela Verificagdo da conformidade do
100% Office - Solugdes Globais, Lda. 2021/2022/2023 quisic papel (p P Assegurar o funcionamento geral ) ¢ Acordo Quadro 3610,50€| Funcionamento e Investimento
SG PCM) fornecimento dos bens
AD NOVA IMS — NOVA Information Aquisicdo de Servigos de Consultadoria Dinamizagdo das agdes a realizar no ambito da |Verificagdo da conformidade da
Management School da Universidade 2021/2022 Especializada de Apoio a Dinamizag&o do Projeto ) < . < ) E ) Consulta prévia 47 550,00 € Investimento
R o . " candidatura Regido Inteligente Algarve prestagdo dos servigos
Nova de Lisboa Regido Inteligente Algarve
Renovacdo de licenciamento de Endian Unified Verificagdo da conformidade da Ajuste Directo -
ADJ3 sistemas, 2022 N Assegurar a protegdo da rede interna da CCDR E A J ) . 1755,00€| Funcionamento e Investimento
Threat Management (UTM) prestagdo dos servigos Regime Simplificado
Areal — Agéncia Regional de Energia e Aquisigio de servigos para a execugdo do “12 Elaboragdo do “12 contributo da Regido do Verificagdo da conformidade da Ajuste Direto - Regime
. g g 8 2021/2022 contributo da Regido do Algarve para a ¢ - o & E ) ) s 15 000,00 € Investimento
Ambiente do Algarve R Algarve para a Descarbonizagdo prestagdo dos servigos Geral
Descarbonizagdo
Aquisi¢do de servigos técnicos de verificagdes
administrativas - analise de pedidos de pagamento .
(pedidos de reembolso e saldo) referentes a Assegurar os pagamentos referentes a projetos Verificagdo da conformidade da
Baker Tilly Portugal Il Advisory, Lda. 2020/2021/2022 P i . aprovados no ambito do Programa Operacional E ) Concurso Publico 58 398,72 € Investimento
projetos aprovados no ambito do Programa . prestagdo dos servigos
X A Regional (CRESC Algarve 2020), vertente FSE
Operacional Regional (CRESC Algarve 2020),
vertente FSE
Aquisicdo de servigos de verificagdes no Local a P .
. . ~ X . Assegurar a verificagdo dos projetos aprovados e . X
BDO & Associados, Sociedade de operagdes cofinanciadas pelo Programa o A R Verificagdo da conformidade da L .
] . 2022 i K no dmbito do Programa Operacional Regional M ) Concurso Publico 48 400,00€ Investimento
Revisores Oficiais de Contas, Lda. Operacional Regional do Algarve- CRESC Algarve prestagdo dos servigos
. (CRESC Algarve 2020)
2020, no ambito do FEDER e FSE
" . Aquisi¢do de servigos de cdpias e impressdo (inclui P .
Beltrdo Coelho - Sistemas de Verificagdo da conformidade do
L, 2020/2022 assisténcia técnica, pegas e consumiveis de Assegurar o funcionamento geral ) ¢ R Consulta Prévia 19 980,00€| Funcionamento e Investimento
Escritdrio, Lda. X - fornecimento dos bens e servigos
impressdo)
BIODESIGN, Ambiente e Paisagem Elaborago de “Plano de Agdo para as Elaboragdo de "Plano de Aco para as Verificagdo da conformidade da Ajuste Direto - Regime
’ Bem, 2022 infraestruturas verdes e a biodiversidade no infraestruturas verdes e a biodiversidade no E ) ) g 15 000,00 € Investimento
Lda., ) , prestagdo dos servigos Geral
Algarve Algarve
Aquisi¢do de servigos para elaboragdo de Assegurar a publicitagdo dos projetos aprovados P . . . .
Verificagdo da conformidade da Ajuste Direto - Regime
Bloco D — Design e Comunicagdo, Lda. 2021/2022 Newsletter do PO CRESC ALGARVE para o periodo [no ambito do CRESC Algarve 2020 e a divulgagao| E . ) g 10 800,00 € Investimento
~ e . . prestagdo dos servigos Geral
2021-2022: Concegdo gréfica e conteldos escritos |de resultados do Programa
CIRIUS — Centro de Investigagbes Aquisigdo de servigos “Programagdo e Negociagdes Asseguarar a elaboracdo da “Programagéo e Verificagdo da conformidade da Ajuste Direto - Regime
Regionais e Urbanas . 2021/2022 dg Prog rama O ergacional 50 Al grve 202? 20297" Negociagbes do Programa Operacional do resta ;0 dos servicos J Geral ’ 19000,00€ Investimento
g e P & Algarve 2021- 2027" prestag ¢
Aquisi¢do de servigos de consultadoria
especializada para a realizagdo de 3 ciclos de a¢des |Assegurar a capacitagdo das entidades P .
. . - . « ” - L. ) Verificagdo da conformidade da L .
Comunica.me, Unipessoal, Lda. 2021/2022 de capacitagdo da parceria e de “stakeholders’ envolvidas na comunicagdo da candidatura M ) Consulta Prévia 9 240,00 € Investimento
- . - . prestagdo dos servigos
enquadradas na comunicagdo da candidatura ‘Articular para Intervir Il
“Articular para Intervir Ill”
. « ; . . Verificagdo da conformidade da N , i i
CTT - Correios de Portugal 2022 Contrato de prestagdo de servigos postais Assegurar o funcionamento geral Contratagdo Excluida 1680,00€| Funcionamento e Investimento

prestagdo dos servigos




Tipologia do

Empresa/entidade a contratar Instrumentos de controlo da Procedimento a Preco
(nas situagdes em que é possivel | Ambito temporal Objeto/Designacdo Objetivos a alcangar prestacdo e do resultado alcangado dinamizar/desenvolvi contratual Enquadramento orgamental
referir ja) (que se prevé utilizar) do (s/IVA)
Endesa Energia, S.A. — Sucursal Contratagdo centralizada de eletricidade para o Verificagdo da conformidade do
& 2022 B < L P Assegurar o funcionamento geral ) < Acordo Quadro 32627,79€| Funcionamento e Investimento
Portugal periodo de 1 de janeiro a 31 de dezembro de 2022 fornecimento dos bens
Aquisigdo de servigos com vista a realizagdo da Realizagdo de uma Avaliagdo do Contributo dos Verificacio da conformidade da Concurso Piblico com
Ernst & Young 2021/2022 Avaliagdo Intercalar do Programa Operacional FEEI para os Objetivos do PO por Eixo Prioritario E ) L 74 244,00€ Investimento
. L prestagdo dos servigos publicitagdo no JOUE
Regional do Algarve para o PO Algarve (Avaliagdo Intercalar)
Aquisicdo d i lab dod
Ac:llisalggg Ej:z;:?::;;: aﬁ::mogiiii‘;l ’ Elaboragdo da Avaliagdo Ex Ante e Avaliagao Verificagdo da conformidade da
Ernst & Young 2021/2022 9 ) N . . Ambiental Estratégica do Programa Operacional E ) Consulta prévia 57 500,00 € Investimento
Estratégica do Programa Operacional Regional do ) prestagdo dos servigos
Regional do Algarve 2021-2027
Algarve 2021-2027
Fagar, Faro, Gestdo de Agua e . , ) Verificacdo da conformidade do B , ) )
g, e 2022 Fornecimento de agua Assegurar o funcionamento geral . s Contratagdo Excluida 2 358,49€| Funcionamento e Investimento
Residuos, E.M. fornecimento dos bens
- . - Ajuste Direto - Critérios|
Aquisicdo de Servigos para elaboragdo e Verificagdo da conformidade da Materias - subalinea
Filedoc — Software, Lda 2021/2022 implementagdo de workflows no sistema de gestdo [Assegurar o funcionamento geral E ) ) 19 200,00€ Investimento
. prestagdo dos servigos iii) da alineae)don.2 1
documental Filedoc
do art.2 24.2 do CCP
Prestagdo de servigos de desenvolvimento, Ajuste Direto - Critérios|
2021/2022/2023/2|manutengdo e assisténcia técnica ao Sistema de Verificagdo da conformidade da Materias - subalinea
Filedoc — Software, Lda / / / . ¢ ) ; Assegurar o funcionamento geral E ) ) 27 000,00 € Funcionamento
024 gestdo Documental Filedoc para o periodo de 3 prestagdo dos servigos iii) da alineae)don.2 1
anos do art.2 24.2 do CCP
Aquisi¢do de Servigos de Formag&o com vista a
automatizagdo de procedimentos e implementagdo - . . .
Verificagdo da conformidade da Ajuste Directo -
Filedoc — Software, Lda 2021/2022 de workflows e a otimizagdo do sistema de gestdo |Assegurar o funcionamento geral E ) ) R 7 800,00 € Investimento
o prestagdo dos servigos Regime Geral
documental na vertente da desmaterializagdo e
simplificacdo
Forum q:eano - Associagdo da 2022 f«quisig'ﬁo de servigos para a execugdo (l:lo Projeto ! Execugdo do 'Projeto ”Crfscimento Azul para o Verificaféo da conformidade da Ajuste Direto - Regime 14500,00€ Investimento
Economia do Mar Crescimento Azul para o Algarve - Projeto Atlazul” [Algarve - Projeto Atlazul prestagdo dos servigos Geral
INTERPREV — Seguranga e Satude do Aquisi¢do de servigos de Implementagdo da Verificagdo da conformidade da
& < 2021/2022/2023 q N g < P ¢ Implementag&o da legislagdo em vigor E ) Consulta Prévia 8 335,00 €] Funcionamento
Trabalho, S.A. Medicina do Trabalho prestagdo dos servigos
Lease Plan Portugal - Comercio e 2019/2020/2021/2|Aluguer Operacional de 3 viaturas para o Programa Asseurar o funcionamento geral Verificagdo da conformidade da Concurso Publico - 49 261.92€ Investimento
Aluguer de Automoveis, Lda 022/2023 Operacional Regional do Algarve g g prestagdo dos servigos ESPAP !
Aquisi¢do de servigos de seguro automdvel no e . X .
Verificagdo da conformidade da Concurso Publico -
Lusitania Seguros 2020/2021/2022 |ambito do procedimento de contratagdo Assegurar o funcionamento geral resta ;0 s Servicos SGPCM 448,71 € Funcionamento
centralizada pela SG da PCM (seat ibiza 52-FJ-27) P “ ¢
MEO - Servigos de Comunicagdes e 2019/2020/2021/2|Aquisi¢do de Solugdo Integrada de Comunicacdes Verificagdo da conformidade da
L < ¢ / / / 'q < L < 8 ¢ Assegurar o funcionamento geral E A Consulta prévia 20739,40€( Funcionamento e Investimento
Multimédia, SA 022 Ficas e Moéveis de Voz e dados prestagdo dos servigos
MEO - Servigos de Comunicagdes e 2020/2021/2022/2 Verificagdo da conformidade da Ajuste Directo -
. < ¢ / / / Aquisi¢do de servigcos de Criagdo de VPN com a SIBS|Assegurar o funcionamento geral E ) ) R 2340,00€ Funcionamento
Multimédia, SA 023 prestagdo dos servigos Regime Geral
MEO - Servigos de Comunicagdes e 2021/2022/2023/2|Aquisigdo de servigos de TV para o edificio-sede da . Verificagdo da conformidade da Ajuste Directo - .
L Assegurar o funcionamento geral - ) A 731,52 € Funcionamento
Multimédia, SA 024 CCDR Algarve prestagdo dos servigos Regime Geral




Tipologia do

Empresa/entidade a contratar Instrumentos de controlo da Procedimento a Preco
(nas situagdes em que é possivel | Ambito temporal Objeto/Designacdo Objetivos a alcangar prestacdo e do resultado alcangado dinamizar/desenvolvi contratual Enquadramento orgamental
referir ja) (que se prevé utilizar) do (s/IVA)
. N . . . . . Verificagdo da conformidade da . . .
New Services, Lda. 2020/2021/2022 |Aquisi¢do de servigos de limpeza das instalagdes  |Assegurar o funcionamento geral M . Concurso Publico 111 520,50€| Funcionamento e Investimento
prestagdo dos servigos
P di to Centralizad la SGPCM - Aquisica Verificagdo d formidade d C PUbli
OLMAR — Artigos de Papelaria, Lda. 2021/2022/2023 rocedimento t.entraliza ,o pe'a quisicdo Assegurar o funcionamento geral er |c?gao a contormicace do oncu‘rso~ ublico com 1727,85€[ Funcionamento e Investimento
de Economato para o periodo 2021-2023 fornecimento dos bens Publicagdo no JOUE
Aquisica tralizada d bustiveis rodoviari Verificagdo d formidade d
Petréleos de Portugal - Petrogal, SA | 2022/ 1 més 2023 quistedo centralizada de combustivels rodoviarios Combustiveis er |c?gao a contormidade do Acordo Quadro 11 741,08 €[ Funcionamento e Investimento
pela ESPAP para o ano de 2022 fornecimento
Aquisigdo do servico de portagens e Portagens e estacionamentos, com associagdo a |Verificagdo da conformidade do Ajuste Directo
Petréleos de Portugal - Petrogal, SA | 2022/ 1 més 2023 |estacionamentos, com associagdo a VIA VERDE, 8 ’ & N & ) R 8 000,00€| Funcionamento e Investimento
. VIA VERDE fornecimento Regime Geral
para a frota de veiculos da CCDR Algarve - 2022
Aquisicdo de materiais de Higiene (procedimento
. centralizado pela SG PProcedimento para a o . .
Prodyalca — Comércio de Produtos Verificagdo da conformidade do Concurso Publico -
. y 2021/2022/2023 |Aquisi¢do de Materiais de Higiene, centralizado Assegurar o funcionamento geral ) < 6191,40€| Funcionamento e Investimento
Quimicos, Lda. . > fornecimento dos bens SGPCM
pela Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho
de MinistrosCM)
Ajuste Direto - Critérios|
Aquisicdo d icos d isténcia pos-vend Verificagdo d formidade d Materias - subali
Quidgest - Consultores de Gestdo, SA | 2021/2022/2023 quisicao de servu;osA € assistencia pos-ven a~para Assegurar o funcionamento software SINGAP er |cai;ao acon Aorml ade da a EFI?S subalinea 75 000,00 € Funcionamento
o software SINGAP (Sistema Integrado de Gestdo) prestagdo dos servigos iii) da alineae)don.2 1
do art.224.2 do CCP
Rafael Luis Gorjdo Henriques 2020/2021/2022/2|Aquisigdo de Servigos de manutengdo dos Sistemas X o Verificagdo da conformidade da L. . .
Assegurar o funcionamento das aplicacbes Consulta prévia 74 520,00€[ Funcionamento e Investimento
Neumann de Carvalho 023 SIGEST e Bl CRESC Algarve 2020 g plicag prestagdo dos servigos P
SGALD Sociedade Geral de Comercio (2019/2020/2021/2|Aluguer Operacional de 1 viatura para o Programa Asseaurar o funcionamento geral Verificagdo da conformidade da Concurso Publico - 12 720.00€ Investimento
e Aluguer de Bens 022/2023 Operacional Regional do Algarve B g prestagdo dos servigos ESPAP ’
Aquisi¢do de servigos para recolha de imagens e
Switch.com — Comunicagdo q §~ . cosp g Assegurar a divulgagdo dos projetos apoiados  |Verificagdo da conformidade da Ajuste Direto - Regime .
Audiovisual, Unipessoal, Lda 2021/2022 producio de video-reportagens sobre projetos elo CRES ALGARVE 2020 restagdo dos servigos Geral 9800,00€ Investimento
» nipessoal, Laa. apoiados pelo CRESC ALGARVE 2020 P prestag ¢
Tecnicontrol — Eletrdnica, Seguranga Aquisi¢do de servigos de assisténcia técnica para Verificagdo da conformidade do Ajuste Directo -
. & < 2022 quisic L < P Assegurar o funcionamento geral ) < i J ) . 3400,00€ Funcionamento
e Comunicagdes, Lda. central telefénica e UPS fornecimento dos bens e servigos Regime Simplificado
TISPT. Consultores em Transbortes Aquisi¢do de servigos para a elaboragdo de Estudo |Elaboragdo de Estudo sobre metro ligeiro no Verificacio da conformidade da Ajuste Direto - Regime
- X P ! 2021/2022 sobre metro ligeiro no Eixo Loulé — Faro — Olhdo, Eixo Loulé — Faro — Olhdo, com ligagdo ao E ) ) g 19 000,00€ Investimento
Inovagdo e Sistemas, S.A. - . . . . prestagdo dos servigos Geral
com ligagdo ao Aeroporto e Universidade Aeroporto e Universidade
Aquisi¢do dos servigos de manutengdo completa
TK Elevadores Portugal, Unipessoal ara os elevadores da CCDR Algarve instalados no Verificagdo da conformidade da
g P 2022/2023/2024 P L g' ) ) Garantir o bom funcionamento dos elevadores E ) Acordo Quadro 4262,40€| Funcionamento e Investimento
Lda Edificio-sede e no Palacete Doglioni, ao abrigo do prestagdo dos servigos
Acordo Quadro AQ-SMIE 2021 - Lote 5
Aquisicdo d i do do “Al
Zg:(l)mz:i:tr:tzezléoes iZ?\I;alaeiT:rf;g:ngio i?;": Elaborag3o da Estratégia Regional e Plano de Verificagdo da conformidade da Ajuste Direto - Regime
Universidade do Algarve 2021/2022 g g 590 Acdo para a Atividade Turistica Sustentavel e s ) g 19 000,00 € Investimento

Atividade Turistica Sustentavel e Competitiva —
Componente Atividade Nautica"

Competitiva — Componente Atividade Nautica"

prestagdo dos servigos

Geral




Tipologia do

Empresa/entidade a contratar Instrumentos de controlo da Procedimento a Preco
(nas situagdes em que é possivel | Ambito temporal Objeto/Designagio Objetivos a alcangar prestacdo e do resultado alcangado dinamizar/desenvolvi contratual Enquadramento or¢amental
referir ja) (que se prevé utilizar) do (s/IVA)
Zelo 2000 - Solug&es Informaticas, 2019/2020/2021/2 . . Verificacdo da conformidade da Ajuste Directo - .
< / / / Renovagdo de servigo de Videoconferéncia Lifesize [Assegurar o funcionamento geral E ) J R 9992,40€ Funcionamento
Lda 022 prestagdo dos servigos Regime Geral
Servigos de Vigildncia e Seguranga (procedimento Verificagdo da conformidade da
A definir 2022/2023/2024 < ) g & G (p Assegurar o funcionamento geral E ) a definir 61 254,96 €| Funcionamento e Investimento
centralizado pela SG PCM) prestagdo dos servigos
Verificagdo da conformidade da
A definir 2021 Renovagdo do Licenciamento dos Antivirus Assegurar a protecdo da rede interna da CCDR E . a definir 1500,00€| Funcionamento e Investimento
prestagdo dos servigos
Verificagdo da conformidade do
A definir 2021 Aquisi¢do de hardware informatico Renovar e modernizar equipamentos N s a definir 10 000,00€[ Funcionamento e Investimento
fornecimento dos bens
Uniformizar e renovar software de Verificagdo da conformidade do
A definir 2021 Aquisi¢do de software informatico L X ¢ a definir 15000,00€| Funcionamento e Investimento
produtividade fornecimento dos bens
Verificagdo da conformidade do Ajuste Directo -
A definir 2022 Aquisi¢do de equipamento bésico Renovar equipamentos X ¢ J o 4500,00€| Funcionamento e Investimento
fornecimento dos bens Regime Simplificado
Verificagdo da conformidade do
A definir 2022 Aquisi¢do de equipamento administrativo Renovar equipamentos N s Acordo Quadro 8000,00€| Funcionamento e Investimento
fornecimento dos bens
Verificagdo da conformidade da Ajuste Directo -
A definir 2022 Viagens e alojamento Assegurar o funcionamento geral E R J o 5000,00€| Funcionamento e Investimento
prestacdo dos servigos Regime Simplificado
Uniformizar e automatizar processos,
N . procedimentos e niveis de servigo de forma a - .
Aquisi¢do de servigos para 0 mapeamento, Verificacdo da conformidade da L. .
A definir 2022 quisic ) ) < p N P ) obter ganhos de eficiéncia administrativa e E ) Consulta Prévia 38 000,00€ Investimento
reengenharia e simplificagdo de procedimentos N prestagdo dos servigos
processual e consequentemente a redugdo de
custos operacionais
Aquisigdo de equipamento de protegdo individual |Assegurar a protegdo dos funcionarios face aos |Verificagdo da conformidade do
A definir 2022 auisie aui protec gurar a protee ¢ a definir 2500,00€ Funcionamento

(mascaras cirdrgicas e gel desinfetante)

riscos da pandemia do COVID 19

fornecimento dos bens




ANEXO1

Quadro de Avaliagio e Responsabilizacio (QUAR) - 2022

Plano de Atividades 2022
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Coesao Territorial

Comissao de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Algarve

MISSAO:

Assegurar a coordenacdo e a articulagao das diversas politicas setoriais de ambito regional, bem como executar as politicas de ambiente, de
ordenamento do territério e cidades, e apoiar tecnicamente as autarquias locais e as suas associacdes, ao nivel da respetiva area geogréafica de
atuacéo.

Executar a politica de incentivos a comunicagdo social, ao nivel da respetiva area geografica de atuacéo.

Objetivos Estratégicos

OE1: Promover a economia regional através da utilizagdo eficaz dos recursos financeiros dos fundos estruturais europeus.

OE2: Implementar ao nivel regional as politicas de ambiente, de ordenamento do territério e de desenvolvimento regional.

OE3: Dinamizar uma adequada articulagdo intersectorial entre os servigos desconcentrados de ambito regional e autarquias, numa dtica de desenvolvimento regional.
OE4: Capacitar a organizagdo para os desafios da Administragdo Publica.

Objetivos Operacionais

Eficicia 15
OP 1: PROMOVER A TRANSFORMAGAO DIGITAL E A MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA 100
INDICADORES 2020 2021 META2022 Tolerdncia Valorcritico PESO Més  RESULTADO ./ cko CLASSIFICAGAO

Taxa de execugdo regional da Plataforma Informéatica (medida #143
SIMPLEX): T-INVEST
Percentagem de execugdo do mapeamento, reengenharia e

INDO2 g na. 70% 75% 15% 100 50%
simplificagdo de procedimentos

IND 01 50% 96% 2% 100% 50%

Eficiéncia 45
OP 2: ACELERAR A EXECUGAO DOS PROGRAMAS OPERACIONAIS REGIONAIS DO PORTUGAL 2020 40
INDICADORES 2020 2021 META2022 Tolerdncia Valorcritico PESO Més  RESULTADO ../ cko CLASSIFICAGAO

IND 03 Percentagem dE.: decisdes f:om um desvio ndo superior a 10% face ao na  90% 90% 15% 100% 25%
prazo estabelecido nos Avisos

IND 04 Taxa de Execugdo dos POR no PT 2020 na. 60% 79% 5% 85% 25%
IND 05 Taxa de Cumprimento da regra Meta N+3 PT 2020 na. 120% 135% 10% 150% 50%
OP 3: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES NO AMBI ECONOMIA CIR!
A
INDICADORES anci: iti é
2020 2021 META2022 Tolerancia Valorcritico PESO Més RESULTADO REALIZACAO CLASSIFICAGAO
IND 06 Numero de agdes de divulgagdo da Economia Circular n.a. n.a. 7 2 11 100%
OP 4: PROMOVER A IMPLEMENTACAO DE MEDIDAS DE EFICIENCIA ENERGETICA E DE RECURSOS 30
A
INDICADORES anci iti é
2020 2021 META2022 Tolerancia Valorcritico PESO Més RESULTADO REALIZACAO CLASSIFICAGAO
Ndmero de dias seguidos para elaborar o Plano de Eficiéncia
IND 07 Energética e de Recursos (ECO.AP) na.ona 334 15 196 50%
Taxa de implementagdo do Plano de Eficiéncia Energética e de
IND 08 Recursos (ECO.AP) n.a. n.a. 25% 10% 40% 50%
Qualidade 40
OP 5: REFORCAR A APROXIMAGAO DAS CCDR E DAS AUTORIDADES DE GESTAO AS COMUNIDADES 50
INDICADORES 2020 2021 META2022 Tolerancia Valorcritico PESO Més RESULTADO TAXA CLASSIFICACAO
REALIZACAO
IND 09 Indice de satisfagdo dos stakeholders externos n.a. 3 3 1 5 50%
IND 10 Numero'de Iniciativas sobre os Objetivos de Desenvolvimento na 3 2 2 3 50%
Sustentavel 2030
OP 6: PROMOVER SERVICOS PUBLICOS BEM GERIDOS, RENOVADOS E COM PROFISSIONAIS MOTIVADOS 50
A
INDICADORES anci iti é
2020 2021 META2022 Tolerancia Valorcritico PESO Més RESULTADO REALIZACAO CLASSIFICAGAO

Percentagem de aprovagdo de requerimentos elegiveis relativos a
IND 11 organizagdo do tempo de trabalho e que visam a conciliagdo davida n.a. 70% 80% 10% 100% 10%
profissional, familiar e pessoal

IND 12 Percentagem de trabalhadores em formag&o profissional na. 91% 75% 10% 100% 65%

IND 13 Taxa de satisfagdo dos trabalhadores n.a. 3 3 1 5 25%

OBJECTIVOS MAIS RELEVANTES (POR ATUALIZAR)

OP 1: PROMOVER A TRANSFORMAGAO DIGITAL E A MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA

OP 2: ACELERAR A EXECUGAO DOS PROGRAMAS OPERACIONAIS REGIONAIS DO PORTUGAL 2020

OP 5: REFORCAR A APROXIMAGAO DAS CCDR E DAS AUTORIDADES DE GESTAO AS COMUNIDADES

OP 6: PROMOVER SERVICOS PUBLICOS BEM GERIDOS, RENOVADOS E COM PROFISSIONAIS MOTIVADOS

NOTA EXPLICATIVA

IND 03:

Férmula de Célculo: (N.2 de decisdes com desvio ndo superior a 10% / N.2 total de decisdes) x 100 (1) (2)

Por desvio entende-se o nimero de dias de atraso face ao prazo estabelecido nos avisos de concurso. A contagem do tempo inicia-se no momento do encerramento do concurso (com data limite) ou no
momento da submissdo das candidaturas (concursos em continuo). Os dias de atraso da responsabilidade de entidades externas a AG sdo deduzidos na contagem do tempo. Sdo considerados dias Uteis para a
contagem dos prazos. Para o apuramento do nimero de decisGes é contabilizado o nimero de candidaturas decididas. Por decisdo entende-se a 12 Decisdo da Comissdo Diretiva nos termos da legislagdo
aplicavel.
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IND 04:
Férmula de Célculo: (Total do Valor executado a 31-12-2021/Total do Valor Programado para o POR) x 100

Para o apuramento do valor executado considera-se a execugdo até 31/12/2021. Para o valor programado considera-se o valor previsto na decisdo do POR. O cumprimento da meta definida esta condicionado

ao total preenchimento da estrutura de missdo do PO de acordo com o Mapa X, do Anexo | da RCM n2 73-B/2014.

IND 05:

Cumprimento da regra N+3, de acordo com a metodologia a definir pela Comissdo Europeia. O cumprimento da meta definida esta condicionado ao total preenchimento da estrutura de missdo do PO de

acordo com o Mapa X, do Anexo | da RCM n2 73-B/2014.

JUSTIFICAGAO DE DESVIOS

AVALIACAO FINAL

Eficacia

Eficiéncia

Qualidade

Recursos Humanos

DESIGNAGAO
Dirigentes - Diregdo Superior
Dirigentes - Direcdo intermédia e chefes de equipa
Técnico Superior - (inclui especialistas de informatica)
Coordenador Técnico - (inclui chefes de secgdo)
Assistente Técnico - (inclui técnicos de informética)
Assistente operacional

Total

Recursos Financeiros
DESIGNACAO
Orgamento de funcionamento
Despesas c/Pessoal
Aquisicdes de Bens e Servigos
Outras despesas correntes
Investimento
Outros valores

TOTAL (OF+INV+Outros)

Nota explicativa dos recursos humanos e financeiros

PONTUACAO PLANEADOS REALIZADOS DESVIO
20 160
16 240
12 780
9 18
8 216
5 15
70 1429
PLANEADOS EXECUTADOS DESVIO
3697 484
2614579
378 818
44 037
2541629
660 050
6239113

Indicadores

IND1 Taxa de execugdo regional da Plataforma Informatica (medida #143 SIMPLEX): T-INVEST

Justificagdo do valor critico

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND2  Percentagem de execugdo do r ia e simplificagdo de pr

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND3  Percentagem de decisGes com um desvio ndo superior a 10% face ao prazo estabelecido nos Avisos

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND4  Taxa de Execucdo dos POR no PT 2020

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND5 Taxa de Cumprimento da regra Meta N+3 PT 2020

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND6  Numero de agdes de divulgacdo da Economia Circular

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND7  Numero de dias seguidos para elaborar o Plano de Eficiéncia Energética e de Recursos (ECO.AP)

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND8  Taxa de implementagdo do Plano de Eficiéncia Energética e de Recursos (ECO.AP)

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND9 Indice de satisfagdo dos stakeholders externos

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND 10  Ndmero de Iniciativas sobre os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 2030

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

Percentagem de aprovacdo de requerimentos elegiveis relativos a organizagdo do tempo de trabalho e que visam a

IND 11 conciliagdo da vida profissional, familiar e pessoal

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND12 Per de tr em formacdo pr

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

IND 13  Taxa de satisfacdo dos trabalhadores

Indicadores

IND1 Taxa de execugdo regional da Plataforma Informatica (medida #143 SIMPLEX): T-INVEST

0 valor critico corresponde ao melhor resultado que pode alcangar-se considerando a
experiéncia anterior e o tipo de indicador.

te de verificagdo

Plataforma Informatica

IND2  Percentagem de execugdo do r haria e simplificacdo de pr

r ia e si i de pr

IND3  Percentagem de decisGes com um desvio ndo superior a 10% face ao prazo estabelecido nos Avisos

Sistema de Informagdo do PO

IND4  Taxa de Execucdo dos POR no PT 2020

Sistema de Informagdo do PO

IND5 Taxa de Cumprimento da regra Meta N+3 PT 2020

Sistema de Informagdo do PO

IND6  Numero de acdes de divulgacdo da Economia Circular

Evidéncias da realizacdo das acdes

IND7  Numero de dias seguidos para elaborar o Plano de Eficiéncia Energética e de Recursos (ECO.AP)

Plano de Eficiéncia Energética e de Recursos e Plataforma ECO.AP

IND8  Taxa de implementagdo do Plano de Eficiéncia Energética e de Recursos (ECO.AP)

Plano de Eficiéncia Energética e de Recursos e Plataforma ECO.AP

IND9 Indice de satisfagdo dos stakeholders externos

Resultados do inquérito

IND 10  Ndmero de Iniciativas sobre os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel 2030

Evidéncias da realizagdo das iniciativas

Percentagem de aprovacdo de requerimentos elegiveis relativos a organizagdo do tempo de trabalho e que visam a

IND 11 conciliagdo da vida profissional, familiar e pessoal

FILEDOC

IND12 Per de tr em formacdo pr

Lista de participantes em acbes de formagdo, cerificados de participagdo.

IND 13  Taxa de satisfacdo dos trabalhadores

Resultados do inquérito
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Mapa de Pessoal

Plano de Atividades 2022
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Algarve

Ministério da Coesao Territorial

Servigo: Comissdo de Coordenagao e Desenvolvimento Regional do Algarve

Mapa de Pessoal 2022

Mapa resumo dos postos de trabalho por cargo / carreira / categoria

Cargo / Carreira / Categoria N2 de postos de trabalho Observagoes
Presidente 1
Vice-Presidente 7
Diretor de Servicos 5
Chefe de Divisdo 10
Chefe de Equipa Multidisciplinar 1
Técnico Superior 68
Especialista de Informatica 3
Coordenador Técnico 2
Assistente Técnico 26
Assistente Operacional 2
Total 125
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Orcamento 2022

Plano de Atividades 2022



ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2022

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
, Pag. 1
Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 1- MCT - ATIVIDADES - SFA
Capitulo: 02 - SERVICOS DA AREA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Diviséo: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG MED ECONOMICA RECEITA RECEITAS
. EM EUROS)
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA (
c PROPRIA FEDER = OUTRAS
JOE IMPOSTOS AP COESAO
002 GOVERNAGCAO
028 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:
04.01 TAXAS:
04.01.17 TAXAS S/ LICENCIAMENTOS DIV. CONCEDIDOS A EMPRESAS
04.01.17.99 Outras
04.01.17.99.78 Rec proprias - Outras-Txas licenc diver conced a empresas 500 500
04.01.99 TAXAS DIVERSAS
04.01.99.99 Outras-Taxas diversas
04.01.99.99.78 Rec proprias -Txas diversas-Outras 1964 750, 1964 750
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:
04.02.01 JUROS DE MORA
04.02.01.01 Juros de mora
04.02.01.01.78 Rec proprias - Juros de mora 100 100
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRAORDENAGOES
04.02.04.99 Outras
04.02.04.99.78 Rec proprias -Outras-Coimas e penalid contraordenac 28 000 28 000
Total do capitulo 1 993 350 1993 350
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL:
06.03.01 ESTADO
06.03.01.01 Deficientes Forcas Armadas - Invalidez
06.03.01.01.99 Rec impostos - Adm ctral-Estado-Deficientes Forcas Armadas - Invalidez 1550 000 1 550 000
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES
06.09.01.01 Fundo Europeu de Desenv Regional - Intervencoes e acoes especificas
06.09.01.01.78 Rec proprias - FEDER-Intervenc e acoes especificas 15 000 15 000
06.09.01.03 Fundo Social Europeu
06.09.01.03.78 Rec proprias - Fundo Soc Europeu 10 000| 10 000
06.09.01.05 Outros fundos
06.09.01.05.78 Rec proprias - UE-Instituicoes-Out fundos 2000 50 000 52 000
Total do capitulo 1 550 000 17 000 10 000 50 000 1627 000
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES:
07.01 VENDA DE BENS:
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA
07.01.02.01 Revistas
07.01.02.01.78 Rec proprias - Revistas-Livros e doc tecnica 500 500
07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS
07.01.03.99 Outras
07.01.03.99.78 Rec proprias - Outras-Publicac e impressos 100 100
07.02 SERVICOS:
07.02.02 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
07.02.02.99 Outros
07.02.02.99.78 Rec proprias - Outr-Estudos pareceres proj e consult 35200 35200
07.02.99 OUTROS
07.02.99.04 Reembolso de despesas com papel de fotoc deslocac e outr desp correntes

2021-08-19



ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2022

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
. Pag. 2
DESENVOLVIMENTO DAS RECEITAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 1- MCT - ATIVIDADES - SFA
Capitulo: 02 - SERVICOS DA AREA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Diviséo: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG MED Sy RECEITA RECEITAS
ECONOMICA RECEITA (EM EUROS)
RECEITAS = TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA OUTRAS
OE IMPOSTOS PROPRIA AP FEDER COESAO
002 GOVERNAGCAO
028 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
07.02.99.04.78 Rec proprias -Reemb desp papel fotocop desloc e out desp correntes 500 500
Total do capitulo 36 300 36 300
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL:
10.03 ADMINISTRA(;AO CENTRAL:
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
10.03.08.01 Receitas proprias-Administ central-SFA
10.03.08.01.78 Rec proprias - Adm central-SFA 500 000 500 000
Total do capitulo 500 000 500 000
17 OPERAGOES EXTRAORGCAMENTAIS:
17.02 OUTRAS OPERA(;C)ES DE TESOURARIA
17.02.00 OUTRAS OPERAGCOES DE TESOURARIA
17.02.00.01 Outras operacoes de tesouraria
17.02.00.01.01 Outras operacoes de tesouraria 100 000 100 000
Total das operacdes extra-orcamentais 100 000 100 000
Total da medida 1550 000 2029 650 500 000 17 000 10 000 50 000 4 156 650
095 CONTINGENCIA COVID 2019 - PREVENGAO, CONTENGAO, MITIGAGAO E
TRATAMENTO
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES:
04.01 TAXAS:
04.01.99 TAXAS DIVERSAS
04.01.99.99 Outras-Taxas diversas
04.01.99.99.78 Rec proprias -Txas diversas-Outras 1500 1500
Total do capitulo 1 500 1500
Total da medida 1 500 1500
Total do programa 1550 000 2 031 150 500 000 17 000 10 000 50 000 4 158 150
Total das Atividades 1550 000 2 031 150 500 000 17 000 10 000| 50 000 4158 150
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ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2022

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
, Pag. 3
Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 8 - MCT - PROJETOS - SFA
Capitulo: 02 - PROJETOS
Diviséo: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG MED Sy RECEITA RECEITAS
ECONOMICA EM EUROS
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA ( )
c PROPRIA FEDER = OUTRAS
JOE IMPOSTOS AP COESAO
002 GOVERNAGCAO
003 SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERAGAO ECONOMICA EXTERNA
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRACAO CENTRAL:
06.03.01 ESTADO
06.03.01.01 Deficientes Forcas Armadas - Invalidez
06.03.01.01.99 Rec impostos - Adm ctral-Estado-Deficientes Forcas Armadas - Invalidez 16 460 16 460
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES
06.09.01.05 Outros fundos
06.09.01.05.78 Rec proprias - UE-Instituicoes-Out fundos 49 380 49 380
Total do capitulo 16 460 49 380 65 840
Total da medida 16 460 49 380 65 840
031 HABITA(;AO E SERV. COLECTIVOS - ORDENAMENTO DO TERRITORIO
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRAGCAO CENTRAL:
06.03.05 ESTADO - PARTICIPACAO PORTUGUESA EM PROJETOS COFINANCIADOS
06.03.05.01 Estado-Participac portuguesa em projet cofinanciados
06.03.05.01.99 Rec impostos - Estado-Partic portug projet cofinanciados 29 000 29 000
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES
06.09.01.01 Fundo Europeu de Desenv Regional - Intervencoes e acoes especificas
06.09.01.01.78 Rec proprias - FEDER-Intervenc e acoes especificas 6 000 6 000
06.09.01.03 Fundo Social Europeu
06.09.01.03.78 Rec proprias - Fundo Soc Europeu 100 000 100 000
Total do capitulo 29 000 6 000 100 000 135 000
Total da medida 29 000 6 000 100 000 135 000
063 OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRA(;AO CENTRAL:
06.03.05 ESTADO - PARTICIPACAO PORTUGUESA EM PROJETOS COFINANCIADOS
06.03.05.01 Estado-Participac portuguesa em projet cofinanciados
06.03.05.01.99 Rec impostos - Estado-Partic portug projet cofinanciados 472 691 472 691
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES
06.09.01.01 Fundo Europeu de Desenv Regional - Intervencoes e acoes especificas
06.09.01.01.78 Rec proprias - FEDER-Intervenc e acoes especificas 1 736 907, 1736 907
06.09.01.03 Fundo Social Europeu
06.09.01.03.78 Rec proprias - Fundo Soc Europeu 200 000 200 000
06.09.01.05 Outros fundos
06.09.01.05.78 Rec proprias - UE-Instituicoes-Out fundos 48 365| 48 365
Total do capitulo 472 691 1785 272 200 000 2 457 963|
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL:
10.03 ADMINISTRAGCAO CENTRAL:
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ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2022

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
, Pag. 4
Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 8 - MCT - PROJETOS - SFA
Capitulo: 02 - PROJETOS
Diviséo: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG MED Sy RECEITA RECEITAS
ECONOMICA (EM EUROS)
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA
c PROPRIA FEDER = OUTRAS
JOE IMPOSTOS AP COESAO
002 GOVERNAGCAO
063 OUTRAS FUNGCOES ECONOMICAS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
10.03.06 ESTADO - PARTICIPAGAO PORTUGUESA EM PROJETOS COFINANCIADOS
10.03.06.01 Estado - Particip portuguesa em projet cofinanciados
10.03.06.01.99 Rec impostos - Estado - Particip portug em proj cofinanc 10 324 10 324
10.09 RESTO DO MUNDO:
10.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES
10.09.01.01 Fundo Europeu de Desen Regional - Intervencoes e acoes especificas
10.09.01.01.78 Rec proprias -FEDER - Intervenc e acoes especificas 42 525 42 525
10.09.01.99 Outros fundos
10.09.01.99.78 Rec proprias - Outros fundos-UE 1151 1151
Total do capitulo 10 324 43 676 54 000
Total da medida 483 015 1828 948 200 000 2511 963
084 SIMPLEX +
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.03 ADMINISTRAGCAO CENTRAL:
06.03.05 ESTADO - PARTICIPACAO PORTUGUESA EM PROJETOS COFINANCIADOS
06.03.05.01 Estado-Participac portuguesa em projet cofinanciados
06.03.05.01.99 Rec impostos - Estado-Partic portug projet cofinanciados 21525 21525
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES
06.09.01.05 Outros fundos
06.09.01.05.78 Rec proprias - UE-Instituicoes-Out fundos 28 475 28 475
Total do capitulo 21525 28 475 50 000
Total da medida 21525 28 475 50 000,
102 PLANO DE RECUPERAGAO E RESILIENCIA
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES:
06.09 RESTO DO MUNDO:
06.09.01 UNIAO EUROPEIA - INSTITUIGOES
06.09.01.05 Outros fundos
06.09.01.05.78 Rec proprias - UE-Instituicoes-Out fundos 307 500 307 500
Total do capitulo 307 500 307 500
Total da medida 307 500 307 500
Total do programa 550 000 1912 803 300 000 307 500 3070 303
Total dos Projetos 550 000 1912 803 300 000 307 500 3070303
Total do organismo 2100 000 2 031 150 500 000 1929 803| 310 000 357 500 7228 453
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ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2022

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS Pag-S
Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 1- MCT - ATIVIDADES - SFA
Capitulo: 02 - SERVICOS DA AREA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Divisao: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS. FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNQC - DESPESA DESPESAS
ECONOMICA
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS|  Feper FUNDO FSE FEOGA outras | EMEUROS)
JE IMPOSTOS PROPRIA AP COESAO
002 GOVERNAGAO
028 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
0130 |01.01.02 ORGAOS SOCIAIS 11575 11575
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE FUNGAO PUBLICA 613353 1277 450 17 000 10000 30 000 1947 803
01.01.11 REPRESENTAGAO 73 858 73858
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 95 452 95 452
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL
01.01.14.SF SUBSIDIO FERIAS 162 317 162 317
01.01.14.SN SUBSIDIO NATAL 162 317 162 317
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 2000 2000
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 5000 1000 6 000
01.02.05 ABONO P/ FALHAS 1035 1035
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 2 625 2625
01.03 SEGURANGA SOCIAL
01.03.05 CONTRIBUIGOES P/ A SEGURANGA SOCIAL
01.03.05.A0 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
01.03.05.A0.A0 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 442 703 442 703
01.03.05.A0.B0 SEGURANCA SOCIAL 115 233 115 233
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL
01.03.10.SS SERVICOS SOCIAIS DA ADMINISTRACAO PUBLICA 10 882 10 882
Total do agrupamento 1550 000 1 425 800 17 000 10 000 31 000 3 033 800
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 3000 3000
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 10 000 2000 12 000
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 1916 3500 5416
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.08.A0 PAPEL 1200 1200
02.01.08.B0 CONSUMIVEIS DE IMPRESSAO 2600 2600
02.01.08.CO OUTROS 2500 2500
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGCAO TECNICA 200 200
02.01.21 OUTROS BENS 7 360 7360
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALAGOES
02.02.01.B0 OUTROS ENCARGOS DAS INSTALAGOES 40 000 40 000
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 31 200 31200
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 17 600 17 600
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS
02.02.04.A0 PRINCIPIO DA ONEROSIDADE 63 408 63 408
02.02.04.CO OUTROS 600 600
02.02.06 LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 4000 4000
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 150 150
02.02.09 COMUNICAGOES
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ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2022

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS Péo.0
Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 1- MCT - ATIVIDADES - SFA
Capitulo: 02 - SERVICOS DA AREA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Divisao: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS. FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNC 4 DESPESA DESPESAS
ECONOMICA
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS|  Feper FUNDO FSE FEOGA outras | EMEUROS)
JE IMPOSTOS PROPRIA AP COESAO
002 GOVERNAGAO
028 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
02.02.09.A0 ACESSOS A INTERNET 4500 4500
02.02.09.C0O COMUNICACOES FIXAS DE VOZ 1000 1000
02.02.09.D0 COMUNICACOES MOVEIS 4000 4000
02.02.09.FO OUTROS SERVICOS DE COMUNICACOES 2 500 500 3000
02.02.10 TRANSPORTES 5000 5000
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVIGOS 200 200
02.02.12 SEGUROS
02.02.12.B0 OUTRAS 200 200
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 10 500 1000 11 500
02.02.15 FORMACAO
02.02.15.B0 OUTRAS 10000 10 000
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 2500 2500
02.02.17 PUBLICIDADE
02.02.17.A0 PUBLICIDADE OBRIGATORIA 6 000 6 000
02.02.17.B0 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
02.02.17.B0.A0 EM TERRITORIO NACIONAL 2000 2000
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 17 800 17 800
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA
02.02.19.A0 EQUIPAMENTO INFORMATICO - HARDWARE
02.02.19.A0.A0 IMPRESSORAS/FOTOCOPIADORAS/SCANNER 3480 3480
02.02.19.A0.B0 OUTROS 10 000 10 000
02.02.19.B0 SOFTWARE INFORMATICO 67 866 67 866
02.02.19.C0O OUTROS 9500 9500
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.A0 SERVICOS DE NATUREZA INFORMATICA
02.02.20.A0.A0 DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE 11 000 11 000
02.02.20.E0 OUTROS 5000 5000 10 000
02.02.23 OUTROS SERVIGOS DE SAUDE
02.02.23.B0 VERIFICAGAO MEDICA - JUNTA MEDICA E VERIFICAGAO DOENGA 5000 5000
02.02.25 OUTROS SERVIGOS 15 000 2500 17 500
Total do agrupamento 374 280 19 000 393 280
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.07 INSTITUIGOES S/ FINS LUCRATIVOS
04.07.01 INSTITUICOES S/ FINS LUCRATIVOS 1500 1500
04.08 FAMILIAS
04.08.02 OUTRAS
04.08.02.A0 ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA AP 26 241 26 241
Total do agrupamento 27 741 27 741
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 OUTRAS
06.02.03.00 OUTRAS 1000 1000
06.02.03.R0 RESERVA 50 779 50 779
Total do agrupamento 51779 51779

2021-08-19




ORCAMENTOS PRIVATIVOS PARA 2022

Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo MAPA OP-01
L Pag. 7
Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 1- MCT - ATIVIDADES - SFA
Capitulo: 02 - SERVICOS DA AREA DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Divisao: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNC vy DESPESA DESPESAS
ECONOMICA (EM EUROS)
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA
c PROPRIA FEDER = OUTRAS
JOE IMPOSTOS AP COESAO
002 GOVERNAGAO
028 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.03 EDIFICIOS
07.01.03.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.03.B0.B0 CONSERVACAO OU REPARACAO 130 000 130 000
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.07.B0.CO OUTROS 6 020 6 020
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO
07.01.08.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.08.B0.BO OUTROS 7900 7 900
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO
07.01.10.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.10.B0.BO OUTROS 6 130 6 130
Total do agrupamento 150 050 150 050
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
08.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL
08.03.01 ESTADO
08.03.01.22 SFA
08.03.01.22.89 DIREGAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE 400 000 400 000
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
08.05.01 CONTINENTE
08.05.01.B0 MUNICIPIOS 100 000 100 000
Total do agrupamento 500 000 500 000
12 OPERAGOES EXTRAORGAMENTAIS
12.02 OUTRAS OPERACOES DE TESOURARIA
12.02.00 OUTRAS OPERAGOES DE TESOURARIA 100 000 100 000
Total das operacdes extra-orcamentais 100 000 100 000
Total da medida 1 550 000 2029 650 500 000 17 000 10 000 50 000 4156 650
095 CONTINGENCIA COVID 2019 - PREVENGAO, CONTENGAO, MITIGAGAO E
TRATAMENTO
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.01 AQUISIGAO DE BENS
0130 |02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 1500 1500
Total do agrupamento 1 500 1500
Total da medida 1 500 1500
Total do programa 1 550 000 2031150 500 000 17 000 10 000 50 000 4158 150
Total das Atividades 1 550 000 2031 150 500 000 17 000 10 000 50 000 4158 150
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Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 8 - MCT - PROJETOS - SFA
Capitulo: 02 - PROJETOS
Diviséo: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNQ vy DESPESA DESPESAS
ECONOMICA EM EUROS
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA ( )
c PROPRIA FEDER = OUTRAS
JOE IMPOSTOS AP COESAO
002 GOVERNAGCAO
003 SERV. GERAIS DA A.P. - COOPERAGAO ECONOMICA EXTERNA
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0160 | 01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 2250 6750 9 000
Total do agrupamento 2250 6 750 9 000
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.01 AQUISIGAO DE BENS
02.01.21 OUTROS BENS 1250 3750 5000
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGCOS
02.02.10 TRANSPORTES 375 1125 1500
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 1375 4125 5500
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
02.02.14.D0 OUTROS 5985 17 955 23 940
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 400 1200 1600
02.02.17 PUBLICIDADE
02.02.17.A0 PUBLICIDADE OBRIGATORIA 250 750 1000
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.E0 OUTROS 2575 7725 10 300
02.02.25 OUTROS SERVICOS 2000 6000 8000
Total do agrupamento 14 210 42 630 56 840
Total da medida 16 460 49 380 65 840
031 HABITAGAO E SERV. COLECTIVOS - ORDENAMENTO DO TERRITORIO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
0160 | 01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 641 961] 1602
Total do agrupamento 641 961 1602
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 4564 3095 10 000 17 659
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
02.02.14.D0 OUTROS 9000 36 000 45 000
02.02.17 PUBLICIDADE
02.02.17.B0 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
02.02.17.B0.A0 EM TERRITORIO NACIONAL 500 2000 2500
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.E0 OUTROS 14 295 1944 52 000 68 239
Total do agrupamento 28 359 5 039 100 000 133 398
Total da medida 29 000 6000 100 000, 135 000
063 OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
0160 |01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE FUNGAO PUBLICA 167 541 714 253 881794
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 2114 9010 11124
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DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS Péo-9

Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL

Secretaria: 8 - MCT - PROJETOS - SFA

Capitulo: 02 - PROJETOS

Divisao: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE

CLASS. FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNQC - DESPESA DESPESAS
ECONOMICA
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS|  Feper FUNDO FSE FEOGA outras | EMEUROS)
JE IMPOSTOS PROPRIA AP COESAO
002 GOVERNACAO
063 OUTRAS FUNCOES ECONOMICAS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
01.01.11 REPRESENTACAO 10 043 42816 52 859
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS 3728 15 891 19 619
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 8 065 34 382 42 447
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL
01.01.14.SF SUBSIDIO FERIAS 14 138 60 272 74 410
01.01.14.SN SUBSIDIO NATAL 14 138 60 272 74 410
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 2778 9635 1652 14 065
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 95 405 500
01.03 SEGURANGA SOCIAL
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 286 1217 1503
01.03.05 CONTRIBUIGOES P/ A SEGURANGA SOCIAL
01.03.05.A0 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
01.03.05.A0.A0 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 24198 103 158 127 356
01.03.05.A0.B0 SEGURANCA SOCIAL 25 496 108 692 134188
Total do agrupamento 272 620 1160 003 1652 1434 275|

02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES
02.01 AQUISIGCAO DE BENS
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1900 8 100 10 000
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 304 1296 1 600
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.08.A0 PAPEL 190 810 1000
02.01.08.B0 CONSUMIVEIS DE IMPRESSAO 190 810 1000
02.01.08.CO OUTROS 665 2 835 3500
02.01.21 OUTROS BENS 2123 8377 10 500
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALAGOES
02.02.01.B0 OUTROS ENCARGOS DAS INSTALACOES 4750 20 250 25 000
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 3990 17 010 21000
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 950 4050 5 000
02.02.06 LOCAGAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 3639 15514 19 153
02.02.09 COMUNICAGOES
02.02.09.A0 ACESSOS A INTERNET 456 1944 2 400
02.02.09.C0O COMUNICACOES FIXAS DE VOZ 40 171 211
02.02.09.D0 COMUNICACOES MOVEIS 399 1701 2100
02.02.09.FO OUTROS SERVICOS DE COMUNICACOES 403 1717 2120
02.02.10 TRANSPORTES 997 4203 5 200
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 2874 10 402 1104 14 380
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
02.02.14.D0 OUTROS 41847 153 048 22 737 217 632
02.02.15 FORMACAO
02.02.15.B0 OUTRAS 20000 80000 100 000
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 7058 10379 16 747, 34184
02.02.17 PUBLICIDADE
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Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 8 - MCT - PROJETOS - SFA
Capitulo: 02 - PROJETOS
Divisao: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG |MED |FUNQ vy DESPESA DESPESAS
ECONOMICA EM EUROS
RECEITAS RECEITA | TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA ( )
c PROPRIA FEDER = OUTRAS
JOE IMPOSTOS AP COESAO
002 GOVERNAGAO
063 OUTRAS FUNGOES ECONOMICAS - ADMINISTRAGAO E REGULAMENTAGAO
02.02.17.A0 PUBLICIDADE OBRIGATORIA 1000 4263 5263
02.02.17.B0 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
02.02.17.B0.A0 EM TERRITORIO NACIONAL 6 462 19 500 6 500 32462
02.02.17.CO OUTRA 250 1000 1250
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 2470 10 530 13 000
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA
02.02.19.A0 EQUIPAMENTO INFORMATICO - HARDWARE
02.02.19.A0.B0 OUTROS 950 4050 5000
02.02.19.B0 SOFTWARE INFORMATICO 3800 16 200 20 000
02.02.19.C0O OUTROS 2900 11 401 14 301
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.A0 SERVICOS DE NATUREZA INFORMATICA
02.02.20.A0.A0 DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE 38 242 163 039 201 281
02.02.20.A0.B0 CONTRATOS DE IMPRESSAQO 950 4050 5000
02.02.20.E0 OUTROS 43779 111 652 61 420 216 851
02.02.23 OUTROS SERVICOS DE SAUDE
02.02.23.B0 VERIFICAGAO MEDICA - JUNTA MEDICA E VERIFICAGAO DOENGA 190 810 1000
02.02.25 OUTROS SERVIGOS 6303 16 157, 9840 32300
Total do agrupamento 200 071 625 269 198 348| 1 023 688|
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.07.B0.CO OUTROS 3083 12 917, 16 000
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO
07.01.08.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.08.B0.B0 OUTROS 2491 10 509 13 000
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
07.01.09.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.09.B0.B0 OUTROS 1900 8100 10 000
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO
07.01.10.B0 ADMINISTRACAO CENTRAL - SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
07.01.10.B0.BO OUTROS 2 850 12 150 15 000
Total do agrupamento 10 324 43 676| 54 000
Total da medida 483 015 1828 948 200 000 2511 963
084 SIMPLEX +
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.A0 SERVICOS DE NATUREZA INFORMATICA
0160 | 02.02.20.A0.A0 DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE 21525 28 475 50 000
Total do agrupamento 21525 28 475 50 000
Total da medida 21525 28 475 50 000,
102 PLANO DE RECUPERAGAO E RESILIENCIA
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DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 8 - MCT - PROJETOS - SFA
Capitulo: 02 - PROJETOS
Divisao: 05 - COMISSAO DE COORDENAGCAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL DO ALGARVE
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG MED |FUNG vy DESPESA DESPESAS
ECONOMICA RECEITA (EM EUROS)
RECEITAS - TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA OUTRAS
JE IMPOSTOS PROPRIA AP FEDER COESAO
002 GOVERNAGAO
102 PLANO DE RECUPERAGAO E RESILIENCIA
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
0160 |02.02.14.D0 OUTROS 24 600 24 600
02.02.17 PUBLICIDADE
02.02.17.A0 PUBLICIDADE OBRIGATORIA 6 150 6 150
Total do agrupamento 30 750 30 750
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
04.05.01 CONTINENTE
04.05.01.B0 MUNICIPIOS 276 750 276 750
Total do agrupamento 276 750 276 750
Total da medida 307 500 307 500
Total do programa 550 000 1912 803 300 000 307 500 3070 303
Total dos Projetos 550 000 1912 803 300 000 307 500 3070 303
Total do organismo 2100 000 2031150 500 000 1929 803 310 000 357 500 7228 453
Total do ministério - receita 2100 000 2031 150 500 000 1929 803 310 000 357 500 7228 453
Total do ministério - despesa 2100 000 2031150 500 000 1929 803 310 000 357 500 7228 453
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DESENVOLVIMENTO DAS RECEITAS/DESPESAS DOS SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
Ministério: 18 - COESAO TERRITORIAL
CLASS FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
PROG MED |FUNG vy
ECONOMICA RECEITA (EM EUROS)
RECEITAS = TRANSFERENCIAS FUNDO FSE FEOGA
5E IMPOSTOS PROPRIA AP FEDER COESAO OUTRAS
12 OPERAGOES EXTRAORGAMENTAIS
12.02 OUTRAS OPERA(;C)ES DE TESOURARIA
12.02.00 OUTRAS OPERACOES DE TESOURARIA 100 000 100 000
Total das operacdes extra-orcamentais 100 000 100 000
17 OPERAGOES EXTRAORGAMENTAIS:
17.02 OUTRAS OPERAGOES DE TESOURARIA
17.02.00 OUTRAS OPERAGOES DE TESOURARIA 100 000 100 000
Total das operacdes extra-orcamentais 100 000 100 000
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