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S (riancas que crescem num estrato socioeconomico
= Daixo tem menos oportunidades ao longo da vida
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NA ESCOLA

ALUNOS DESFAVORECIDOS TEM:

ANOS
DE ATRASO

NAS APRENDIZAGENS,
FACE AOS COLEGAS DE
FAMILIAS DE MAIORES
RENDIMENTOS

Fonte: Criancas em Portugal e Ensino a Distancia (2021)

A Teach For Portugal estima que...

38%

dos 1.3M de alunos em Portugal tém Apoio Social Escolar:

Agregado familiar com rendimento anual per capita ...
Escaldao A) ... até 3.071 €
Escaldo B) ... até 6.143 €

nascimento

entrada na escola
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A VISAO PARA O FUTURO

Todas as criancas tem uma educacao que lhes

permite atingir o seu maximo potencial




Desde 1990, a Teach for All atua na educacao

61

A rede global S .
3 » ORGANIZACBES
partilha solucoes e Ji=Tes! PARCEIRAS NO MUNDO

acelera o impacto RigZ:\l

18000

* NOVOS MENTORES
'{j ESTE ANO

O 9 15.400

e )
—I i MENTORES COLOCADOS NAS
L ESCOLAS ATUALMENTE

89.000

ALUMNIS DA REDE
NO MUNDO
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MODELO DE IMPACTO PRTCA

CURTO PRAZO- 2 ANOS LONGO PRAZO
E BB EEEEER M

RECRUTAMENTO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERAN;A MOVIMENTO DA REDE ALUMNI
Mentores Teach For Portugal "

Desenvolvimento de competéncias Carreira com impacto na Educacao,
e resultados académicos Politica Publica, Sector Social
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O Mentor esta dentro e fora de sala de aula
fomentando as relacoes entre alunos,
escola e comunidade

TEACH:
PORTUGAL

O que faz o Mentor?

e Relacao de parceria com Professores-Mentores
20 horas por semana em sala de aula o e e Toree
com Professor(es) do 2.2 e 3.2 Ciclo

Minimo 3 horas por semana na mesma turma e
disciplina

e (Contributos para dinamicas pedagogicas inovadoras:
gestao de sala de aula, diferenciacao pedagogica....

Projetos de acordo com necessidades da Escola

10 horas por sémana em prOIEtOS da Fomento da relacdao comunidade-escola

Escola ou da Comunidade com os o Primeiro ano: relatorio de contexto
a[unos o  Segundo ano: projeto comunitario

10 horas por semana em formacao,
planeamento e tarefas internas




-

O Mentor contribui para... N’

PORTUGAL

RESULTADOS ACADEMICOS E METACOGNICAO

Ter expectativas elevadas para eles mesmos, atingir resultados
que lhes permitam seguir um caminho de exceléncia

CONSCIENCIA DO EU

Conhecimento da sua identidade na relacao com o seu
contexto (familiar, social, cultural, politico)

GESTAO EMOCIONAL

Reconhecer, gerir e refletir sobre as suas acoes e
emocoes na relacao com os outros

LIDERANCA

Estimular a capacidade de iniciar, continuar e conduzir
movimentos de transformacao

(pessoais e coletivos)



IMPACTO
PROFESSORES, ALUNOS E NOTAS

NOS 3 ANOS, EM MEDIA...

DOS PROFESSORES RECOMENDAM A
TEACH FOR PORTUGAL A OUTRAS ESCOLAS

DOS ALUNOS DIZ QUE O MENTOR O
MOTIVA A FAZER O SEU MELHOR.

REDUCAO DAS NEGATIVAS DOS ALUNOS NAS
TURMAS ACOMPANHADAS POR MENTORES TFP

N

TEACH:
PORTUGAL

"A mentora ajudou-me a tirar a timidez de ler inglés.

Ensinou-nos coisas importantes da sociedade.

Ela explica a matéria, tornando-a facil de aprender e

menos cansativo. Sempre que precisamos, a Mentora
vem logo que pode ajudar.”

Aluno/a da EB Julio Dinis, Grijo



Porqué a Teach For Portugal?

TEACH:

PORTUGAL

Mentores TFP sao profissionais promissores de
® varias areas.

Colaboracao continua dentro de sala de aula
* em par pedagogico com Professores.

® com os alunos e a comunidade.

Acompanhamento e formacao constante
= por equipa especialista no terreno.

Enraizado localmente, informado globalmente:

3 Projetos diferenciados em tempo nao-letivo
5 * Suporte da rede global com boas praticas comprovadas.

IMPACTO P

D "Destaco o abrangente conhecimento em ciéncia, artes,

desenvolvimento pessoal e atualidade social e politica da Mentora.”
Professor AE Lousada Este

"Os professores podem fazer a diferenca na vida dos alunos se
tiverem apoio (...) A TFP faz isso, com a entrada de um olhar fresco,
novas ideias.” Dr. Pedro Patacho, Vereador CM Oeiras

“A Mentora tem sido um elo fundamental neste projeto dos intervalos
ativos, em incutir nos alunos o acreditar em si (...) estas atividades
sdo pedras preciosas.” Diretora AE Celeirds

“Contagiou-me a melhorar a minha pratica docente a niveis que
julgava impossiveis.” professor AE Cerco

» "uma rede internacional, partilhando as melhores préticas e

envolvendo as comunidades. Wendy revolucionou verdadeiramente a

lideranca escolar.”
Stavros Yiannouka, na entrega do WISE Prize For Education a Wendy Kopp, CEO Teach For All

www.teachforportugal.org

geral@teachforportugal.org
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Juntos, criamos
oportunidades para todas
as criancas atingirem o seu
maximo potencial.

OBRIGADO!



